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REKTORIAUS ŽODIS 
 

2022 m. Vilniaus universitetas, kaip ir visas pasaulis, gyveno naujo iššūkio fone. Universiteto 
bendruomenė simboliniais gestais ir realiomis paramos akcijomis reagavo į Rusijos agresiją Ukrainoje. Dar 
karo išvakarėse nušvietę Ukrainos vėliavos spalvomis Universiteto fasadą, po kelių dienų paskelbėme, kad 
esame pasirengę visapusiškai remti Ukrainą ir jos visuomenę. Priėmėme apie 450 studentų ir 60 darbuotojų. 
Kreipėmės į akademines ir neakademines organizacijas ragindami nedelsiant politiškai ir ekonomiškai 
izoliuoti Rusiją. Kvietėme Lietuvos ir Europos Sąjungos institucijas kuo greičiau parengti paramos Ukrainos 
universitetams programas. Mūsų iniciatyva europinis universitetų aljansas ARQUS kaip asocijuotą partnerį į 
savo gretas priėmė Kyjivo Mohylos akademiją. 

Šiemet turėjome galimybę pasitikrinti savo strateginius tikslus ir veiklos prioritetus. Po devynerių metų 
pertraukos įvykęs tarptautinis Vilniaus universiteto institucinis vertinimas patvirtino mūsų strateginę kryptį. 
Ekspertų nuomone, Lietuvai, kaip valstybei, labai svarbu, kad Universitetas nuosekliai siektų ambicingų 
mokslo tikslų ir taptų pagrindine Baltijos regiono idėjų kalve ir ateities vizijų platforma.  

Mūsų mokslo ir studijų lygį bei tarptautinę reputaciją patvirtino ir nauji reitingo rezultatai – išlaikėme 
pozicijas tarp 400 geriausių pasaulio universitetų, nors mūsų galimybes konkuruoti globaliu lygiu ir toliau 
riboja nuoseklesnės, į kokybę ir konsolidaciją nukreiptos valstybės mokslo politikos stoka.  

Universiteto mokslininkai aktyviai įsitraukė į Valstybės pažangos strategijos „Lietuva 2050“ rengimą. 
Vilniaus universitetas yra strateginis partneris šiame projekte, o tai atspindi mūsų siekius vaidinti svarbų 
vaidmenį šalies visuomeniniame gyvenime. 

Šie metai buvo itin rezultatyvūs mokslo ir inovacijų veikloje: laimėta nemažas skaičius Europos 
Sąjungos mokslinių tyrimų ir inovacijų programos „Europos Horizontas“ projektų, tarp jų „Horizon Twinning“ 
projektas, kuriame dalyvauja kelių VU padalinių atstovai. Prestižine Europos mokslo tarybos dotacija 
įvertintas Gyvybės mokslų centre įsteigto EMBL partnerystės instituto biochemikas dr. Stephenas Knoxas 
Jonesʾas jaunesnysis ir jo vadovaujama mokslininkų grupė.  

Ateities biomedicinos fondas (fondo įkūrėjas prof. Arvydas Janulaitis) skyrė 1 mln. eurų vertės paramą 
chronoepigenomikos programai, vadovaujamai vieno iš epigenominių tyrimų pradininkų pasaulyje prof. 
Artūro Petronio.  

Mokslo politikos srityje prisijungėme prie Europos universitetų asociacijos iniciatyvos rengti naują 
kokybiniais kriterijais paremtą mokslo publikacijų vertinimo politiką, atsisakant formalių, publikacijų skaičių 
beprasmiškai gausinančių ir mokslo imitaciją skatinančių priemonių.  

Šiemet buvo priimti keli svarbūs studijas reglamentuojantys dokumentai, nubrėžiantys gaires 
kokybiškai studijų plėtrai artimiausią dešimtmetį. Senato patvirtinti nauji Studijų nuostatai sudaro solidų 
pagrindą didinti studijų tarpdalykiškumą, tarptautiškumą ir stiprinti tyrimais grįstas studijas. Vienos krypties 
žinojimą ir įgūdžius peržengiančio išsilavinimo svarba aukštą pridėtinę vertę kuriančioje ir kompleksiškų 
įgūdžių reikalaujančioje darbo rinkoje vis didėja, eidami studijų individualizacijos bei tarpdalykiškumo 
kryptimi, atveriame naujas galimybes mūsų absolventams. 

Patvirtinta pedagogų ugdymo koncepcija padeda pagrindus sutelktam skirtingų disciplinų Universiteto 
mokslininkų ir dėstytojų bendradarbiavimui, Universiteto ir mokyklų ryšių stiprinimui, taip kuriama naujos 
kartos mokykla. 

Šiemet ypatingą dėmesį skyrėme partnerysčių su verslo įmonėmis ir mokyklomis plėtrai. Sudarėme  
sutarčių dėl stipendijų, praktikos vietų ir t. t. Šalia Vilniaus universiteto įsteigtų stipendijų (VU 450) 
stojantiesiems iš socialiai pažeidžiamų šeimų papildomas stipendijas skyrė Universiteto partneriai.  

Rudenį kartu su mūsų partneriais pradėjome antrą ARQUS europinio universitetų tinklo etapą. Jau 
parengtos pirmosios bendros studijų programos, randasi naujų integruotų veiklų įvairiose universitetinio 
gyvenimo srityse. 

Gilią tradiciją turinčiam Universitetui labai svarbu palaikyti ir stiprinti institucinę tapatybę. Šiemet 
atnaujinome Vilniaus universiteto disertacijų dizainą, viršeliuose panaudodami motyvus iš Universitete leistų 
ir saugomų knygų. Be to, 443-iojo Vilniaus universiteto gimtadienio proga biblioteka surengė nuo XVI a. 
pabaigos iki dabar Universitete apgintų disertacijų parodą. 
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Vilniaus universitete viešėjo ne tik Belgijos karalių ar Graikijos prezidentės, bet ir Taivano ir Belgijos 
rektorių delegacijos. Kartu su Taivano nacionaline biblioteka atidarėme Taivano sinologijos studijų resursų 
centrą VU bibliotekoje. Viešą paskaitą perskaitė amerikiečių fizikas ir Nobelio premijos laureatas Williamas 
Danielis Phillipsas. Universitete taip pat lankėsi ir su mokslininkais bei studentais susitiko pasaulinio garso 
fizikas ir mokslo vizionierius Michio Kaku. Žymiam belgų teisininkui, Leuveno universiteto profesoriui ir 
Europos Sąjungos Teisingumo teismo pirmininkui Koenui Lenaertsui suteikėme Universiteto doctor honoris 
causa vardą.  

Vilniaus universiteto organizuotoje Lietuvos universitetų metams skirtoje tarptautinėje konferencijoje 
turėjome gerą progą pasakyti, kad Lietuvai reikalinga nacionalinė mokslo ekscelencijos ir aukštojo mokslo 
tarptautinimo programa. Lietuvos pažanga priklausys nuo to, kaip sugebėsime konsoliduoti akademinį 
potencialą kompleksiškų iššūkių sprendimams, peržengiantiems institucijų ir disciplinų ribas. Reikia daugiau 
pasitikėti universitetais, mažinti biurokratijos procedūras, perteklinį reguliavimą ir kontrolę. Ir vis aiškiau 
parodyti, kad universitetai grindžia savo egzistavimą ne tik kaip mokslo ir studijų centrai, bet ir kaip 
demokratinių vertybių skleidėjai demokratijos aižėjimo ir populistinio veikimo bei komunikavimo sąlygomis. 

Kaip ir visos kitos įstaigos, turime iššūkių ir dėl išaugusių energetikos kainų. Mažinti elektros vartojimo 
sąnaudas svarbu ne tik dėl kainų, bet ir siekiant atsakingesnio vartojimo. Universitete beveik nebelieka 
„popierinės dokumentacijos“, pereiname prie elektroninio parašo. Rengiame žaliojo universiteto modelį, nes 
būtent universitetai turi būti tvaraus vystymosi ir klimato kaitos problemų sprendimo varikliai ir inovacijų 
centrai, vykdantys mokslinius tyrimus, perduodantys žinias, taip pat rodantys pavyzdį kasdiene veikla.  

2023 m. Universiteto biudžetas, gaunamas iš valstybės, didėja 25 proc. Auga mokslo finansavimas, 
pradeda labiau jaustis studijų krepšelių indeksavimas. Tai leidžia didinti atlyginimus tiek akademiniams, tiek 
neakademiniams darbuotojams, investuoti į esmines veiklas. 

2023 m. švęsime mūsų miesto Vilniaus 700-metį. Gera paskata apmąstyti Vilniaus ir Vilniaus 
universiteto padėtį, kaip jis gali virsti centru – žinių, kompetencijų, susitikimų. Savo darbais ir iniciatyvomis 
demonstruojame, kad Universitetas kuria miesto ir šalies tapatybę, o akademinė bendruomenė yra 
aktyviausioji visuomenės dalis. 
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Vilniaus universiteto organizacijos struktūra 

 
1 priede pateikiami Vilniaus universiteto valdymo (Tarybos, Senato, Rektorato) organai ir jų narių sąrašai. 
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Vilniaus universiteto vizija 
 
Esame gyvos tradicijos universitetas, įsipareigojęs tiesai ir visuomenei. Veikiame kartu, kad būtume mokslinio 
žinojimo ir kritinio mąstymo centras, atpažįstamas pasaulyje ir keičiantis Lietuvą. 
 
Vilniaus universiteto misija 
 
Iš praeities kylanti, dabarties iššūkių skatinama ir ateities kartoms perduodama nepaneigiama universiteto 
pareiga ir neatimama teisė stiprinti Lietuvos ir pasaulio pažintines ir kūrybines galias, puoselėti akademines 
ir kitas dvasines ir socialines vertybes, ugdyti aktyvius ir atsakingus Lietuvos valstybės piliečius ir visuomenės 
lyderius. 
 
Vertybės 
 
ATVIRUMAS idėjų ir pažiūrų įvairovei, žmonių ir tapatybių skirtingumui. 
Asmens orumu ir pagarbiu bendradarbiavimu grindžiamas universiteto tikslų, veiklų ir išteklių 
INTEGRALUMAS. 
TOBULĖJIMAS kuriant skatinančią aplinką, įsipareigojant tobulintis, tobulinti ir priimti norinčius tobulėti, 
siekiant išskirtinės vertės. 
Iš perspektyvos įžvalgos kylantis ILGALAIKIŠKUMAS, kaip atsakomybė valstybei ir visuomenei, kultūrai ir 
aplinkai. 
 
 
Vilniaus universiteto 2021–2025 metų strateginiame veiklos plane numatytos šios strateginės kryptys ir 
ilgalaikiai tikslai 
 
1. Kuriantis visuomenę ir valstybę: 

1.1. Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas; 
1.2. Aukšto tarptautinio lygio mokslas; 
1.3. Auganti įtaka visuomenei ir valstybei; 
1.4. XXI a. pedagogika. 

 
2. Bendradarbiaujantis: 

2.1 Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos. 
 
3. Tvarus: 

3.1. Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai; 
3.2. Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra; 
3.3. Finansinis augimas diversifikuojant pajamas.  
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Vilniaus universiteto vieta pasauliniame universitetų reitinge 

Mokslo ir studijų lygį bei tarptautinę reputaciją liudija nauji „QS World University Ranking“ rezultatai – 
Vilniaus universitetas 2022 m. išlaikė pozicijas tarp 400 geriausių pasaulio universitetų (1 lentelė). Lyginant 
su 2021 metais, pozicijos buvo išlaikytos mokslo ir studijų sričių (Menų ir humanitarinių mokslų, Gamtos 
mokslų, Socialinių mokslų ir vadybos) bei krypčių (Lingvistikos, Fizikos ir astronomijos, Inžinerijos-chemijos 
bei Biologijos mokslų) vertinime. Menų ir humanitarinių mokslų, Gamtos mokslų, Socialinių mokslų ir vadybos 
sritys išlaikė pozicijas 401-450 reitingo vietose, o Lingvistikos, Fizikos ir astronomijos, Inžinerijos-chemijos ir  
Biologijos mokslų kryptys atitinkamai 251-300, 301-350, 351-400, ir 451-500 reitingo vietas. Medicinos 
kryptis pakilo iš 401-450 į 351-400 reitingo vietą. 

 

1 lentelė. Vilniaus universiteto vieta pasauliniame „QS World University Ranking“ reitinge 2019–
2022 m. 

QS Ranking rodiklis 
Vieta reitinge 

2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Bendras reitingas 458 423 400 400 
2022 QS reitinge reitinguota apie 1500 mokslo institucijų. 
 
 

Tarptautinės partnerystės 

2021–2022 mokslo metais dvišalių sutarčių skaičiaus kitimą sąlygojo politinė situacija bei Lietuvos 
prioritetai. Nors bendras sutarčių skaičius kito nežymiai: 2021–2022 m. m. sudaryta 212 sutarčių, lyginant su 
211 sutarčių 2020–2021 m. m., tačiau geografinis jų pasiskirstymas keitėsi. Sutartys su Rusija ir Baltarusija 
buvo sustabdytos, bet išaugo sutarčių skaičius su Ukrainos universitetais. Panaši situacija ir su Kinijos 
sutartimis. Dalis sutarčių su Kinijos universitetais aktyviai nebefunkcionavo, bet buvo pasirašytos dvi naujos 
sutartys su Taivano universitetais. 

 
 

 
1 diagr. Dvišalis bendradarbiavimas 2019–2022 m. 

2019/2020 2020/2021 2021/2022

Europa 47 48 53

Azija 89 97 98

Rytų partnerystės šalys 36 37 30

Centrinė Azija 7 8 8

Jav ir Kanada 9 11 12

Australija ir Okeanija 2 2 2

Pietų Amerika 6 8 9
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Intensyviausias dvišalis bendradarbiavimas vyksta su europinėms vertybėmis bei artima Vilniaus 

universitetui bendradarbiavimo praktika (finansavimas, studentų studijų periodo pripažinimas, dėstytojų 
mainai) pasižyminčiais Azijos šalių (Taivano, Kazachstano, Azerbaidžano ir kt.) universitetais (98 sutartys). 
Sutartys su europiniais universitetais grindžiamos „Erasmus“ programos finansavimu, taigi ir ypatingo 
poreikio papildomoms dvišalio bendradarbiavimo sutartims su Europos universitetais nėra.   

 
 

 
2 diagr. Dvišalės sutartys 2021–2022 m. m. 

 
2021–2022 m. m. su Ukraina pasirašytos 6 fakultetinio lygmens sutartys. Pažymėtina, kad sutarčių su 

Ukraina skaičius visada buvo didelis ir po Rusijos agresijos, Universiteto pagalba pirmiausia buvo teikiama 
partnerinių universitetų personalui ir studentams. Vertinant „Erasmus+“ partnerytės sutartis, lyderiaujančios 
šalys, su kuriomis turimos šios sutartys, yra Vokietija, Prancūzija ir Turkija. 

 
 

 
3 diagr. „Erasmus+ partnerių skaičius pagal šalis 2021–2022 m.m. 
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Prasidėjus naujajam „Erasmus+“ programos etapui dar labiau išaugo „Erasmus“ sutarčių skaičius bei 
padidėjo partnerinių aukštojo mokslo institucijų skaičius (18 naujų partnerių). Naujosios programos veiklos 
leidžia išplėsti partnerystę į trečiąsias, ne asocijuotas „Erasmus“ programos šalis bei teikti finansinę paramą į 
jas vykstantiems studentams ir personalui. Per 2021–2022 m. m. Universitetas jau pasirašė 10 tokių 
„Erasmus“ sutarčių (su Pietų Korėjos, Indijos, Japonijos, Singapūro, Taivano, Honkongo ir Kolumbijos 
universitetais). Tikimasi, kad, pasibaigus pandeminiams ribojimams ir priklausomai nuo gaunamo 
finansavimo, tokių sutarčių ateityje daugės (žr. 40 lentelė. Universiteto partnerių ir sutarčių, su kuriais galimi 
studentų mainai, skaičius).  
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MOKSLAS IR INOVACIJOS 
 

Mokslo ir inovacijų srityje 2022 m. dauguma mokslo rodiklių išliko stabilūs ar net augo. Mokslinės 
veiklos pajamos sudarė 64 mln. EUR, 65 procentų lėšų pritraukta vykdant konkursinius projektus, 
užsakomuosius darbus ir teikiant su moksliniais tyrimais susijusias paslaugas. Ir toliau auga vykdomų mokslo 
projektų skaičius – 2022 metais jų vykdyta daugiau kaip 500. Itin sėkmingas buvo programos „Europos 
horizontas“ startas – 2022 metais patvirtintas šios programos 15-os projektų finansavimas, tarp jų ir pirmajai 
Lietuvoje Europos mokslo tarybos (European Research Council, ERC) dotacijai pradedantiesiems 
mokslininkams (vadovas – dr. S. K. Jones Jr.) bei priemonės „Twinning“ projektui EUROPAST (vadovė – prof. 
V. Davoliūtė).  

2022 m. Universitete studijavo 798 doktorantai, iš jų 55 užsienio piliečiai, apgintos 127 Universitete 
parengtos daktaro disertacijos. Skirtingų šaltinių lėšomis Universitete tyrimus vykdė daugiau kaip 100 
podoktorantūros stažuotojų. Kaip ir kasmet, 2022 m. padaliniai organizavo 273 mokslines tarptautines ir 
nacionalines konferencijas, seminarus, simpoziumus, mokyklas (iš jų 98 – tarptautiniai renginiai ir 175 – 
nacionaliniai renginiai). Universiteto mokslininkai tapo Lietuvos mokslo (12-a mokslininkų), Felicijos 
Bortkevičienės Kalbos, Meilės Lukšienės, Kazimiero Būgos (kalbotyra), Juozo Matulio (chemija), Adolfo Jucio 
(teorinė fizika), Kazimiero Baršausko (elektronika ir elektrotechnika), Jurgos Ivanauskaitės premijų laureatais, 
buvo pagerbti šv. Kristoforo statulėlėmis (4 mokslininkai), „Europos burės 2022“, Valstybės 
Nepriklausomybės, „L’Oreal“ Tarptautinių kylančių talentų apdovanojimais. 12 studentų ir jaunųjų 
mokslininkų tapo Lietuvos mokslų akademijos konkursų laureatais. 

2022 m., siekiant apsaugoti Universitete sukurtą intelektinę nuosavybę, buvo pateikta 16 tarptautinių 
ir 4 Lietuvos patentų paraiškos, iš kurių trims bus siekiama išplėsti teisinę apsaugą užsienyje. Šiuo metu 
Vilniaus universiteto patentų portfelį sudaro 163  išradimo patentų ir patentų paraiškų, iš kurių: 22  Europos 
patentų, 23 JAV patentų, 30 Lietuvos patentų, 15 kitų šalių (Kinijos, Australijos, Japonijos, Meksikos ir kt.) 
patentų, 31 Europos patentų paraiška, 8 PCT patentų paraiškos, 19 JAV patentų paraiškų, 10 Lietuvos patento 
paraiškų, 5 kitų jurisdikcijų patentų paraiškos. 25 išradimai, kuriems pateiktos patento paraiškos ar gauti 
patentai, yra bendrai valdomi su trečiosiomis šalimis (juridiniais / fiziniais asmenimis). Kartu su kolegomis iš 
Komunikacijos fakulteto buvo sukurti ir paviešinti 8 vaizdo įrašai, pristatantys Vilniaus universitete sukurtas 
technologijas ir vystomas mokslinių tyrimų sritis. Universitetas vis labiau įsitraukia į verslumo skatinimą ir 
startuolių kūrimo ekosistemos veiklas, todėl jau keletą metų galima fiksuoti tam tikrą įtaką aukštųjų 
technologijų industrijoms, sąlygotą Universitete sukurtų Universiteto startuolių ir vykdomo mokslo rezultato 
komercinimo. 2022 m. Vilniaus universiteto startuolio statusą turėjo 27 įmonės, komercinančios Universitete 
sukurtus mokslinių tyrimų rezultatus. Portalo rekvizitai.lt duomenimis, bendra visų Universiteto startuolių 
metinė apyvarta 2021 m. buvo apie 19 mln. EUR. „Sodros“ duomenimis, visų Universiteto startuolių sukurtų 
darbo vietų skaičius per pastaruosius metus išaugo 34 % ir 2022 metų pabaigoje buvo 353.  

Lietuvos akademinės elektroninės bibliotekos informacinėje sistemoje („eLABa“) užregistruotos 3727 
Vilniaus universiteto mokslininkų 2022 m. paskelbtos publikacijos. 2018–2022 m. Vilniaus universiteto 
mokslininkai kasmet vidutiniškai skelbė >1300 mokslinių publikacijų, registruotų „Clarivate Analytics Web of 
Science“ duomenų bazėje, iš jų >1250 straipsnių. Daugėja aukšto lygio leidiniuose paskelbtų publikacijų 
skaičius – „Nature“ ir „Science“ grupės žurnaluose paskelbta 20 straipsnių. Ataskaitiniais metais „eLABa“ VU 
tyrėjai užregistravo >100 duomenų rinkinių. 

 
Mokslo finansavimas 

 
Vilniaus universitetas daugiausiai įgyvendino nacionalinio biudžeto lėšomis finansuojamų projektų, 

kur iš visų VU įgyvendinamų projektų didžiąją dalį sudarė mokslo projektai. Europos Sąjungos struktūrinių 
fondų programų lėšos ir Valstybės biudžeto asignavimai buvo pagrindinės lėšos VU mokslinei veiklai 
finasuoti. 
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2 lentelė. Lėšos mokslinei veiklai finansuoti (tūkst. Eur) 2018–2022 m. 
 

Lėšų tipas 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Valstybės biudžeto asignavimai VU mokslinei veiklai 
finasuoti 12 579 15 777 18 026 19 568 22 690 

Užsakovų lėšos VU mokslinei veiklai finasuoti 1 740 2 782 3 405 4 095 3 681 

Lietuvos mokslo programų lėšos VU mokslinei veiklai 
finasuoti 

5 726 4 610 5 939 6 695 8 360 

Europos Sąjungos struktūrinių fondų programų lėšos VU 
mokslinei veiklai finasuoti 

11 878 20 542 30 596 18 204 26 880 

Tarptautinių mokslo programų lėšos VU mokslinei 
veiklai finasuoti 1 070 1 921 2 757 1 611 2 388 

Iš viso: 32 993 45 632 60 723 50 173 63 999 

 
 

Mokslo projektai 
 

Iš viso per 2022 m. įgyvendinti 511 mokslo projektai, iš kurių 135 buvo tarptautiniai mokslo projektai. 
Palyginti su 2021 m., mokslo projektų skaičius išlieka panašus, nors tarptautinių mokslo projektų šiek tiek 
sumažėjo. 2022 m. Vilniaus universiteto administruojami projektai padaliniuose ir jų vertė pateikti 2 priedo 
22 lentelėje. 
 

 
 
4 diagr. Mokslo projektų skaičius Universitete 2018–2022 m. 
 

2022 m. VU buvo paskelbti 1578 moksliniai straipsniai „Clarivate Analytics Web of Science Core 
Collection‟ duomenų bazėje. Šių straipsnių skaičius palyginti su 2021 m. išaugo. Straipsnių „Clarivate 
Analytics Web of Science Core Collection‟ duomenų bazėje kitimas nuo 2018 metų pateiktas 3 priede 15 
diagramoje. Apskritai straipsnių, o ir iš jų tarptautiniuose ir užsienio recenzuojamuose mokslo leidiniuose 
publikuotų, skaičius išaugo.  
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3 lentelė. 2018–2022 m. Vilniaus universiteto mokslininkų publikacijų skaičius pagal rūšį 
 

Publikacijų rūšys 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Monografijos, studijos, fundamentiniai ir originalieji 
teoriniai mokslo darbai 31 36 38 24 33 

Straipsniai 1715 1724 2158 2174 2278 

Iš jų Lietuvos recenzuojamuose mokslo leidiniuose 456 417 538 606 526 

Iš jų straipsniai tarptautiniuose ir užsienio 
recenzuojamuose mokslo leidiniuose 

1259 1307 1620 1568 1752 

Vadovėliai, mokomosios knygos ir kita studijų 
literatūra 

22 29 45 46 24 

Kitos knygos (žodynai, žinynai, vertimai, atlasai, 
katalogai ir kt.) 

50 36 57 52 49 

Kitos publikacijos 106 142 185 176 304 

Duomenų rinkiniai n.d.* n.d. n.d. n.d. 119 

Konferencijų pranešimų medžiaga 150 119 117 137 116 

Konferencijų tezės 1183 805 478 651 804 

Iš viso: 3257 2891 3074 3260 3727 

*n.d. – nėra duomenų 

Mokslas ir verslas 

2022 m. Universitete pateiktos 16 tarptautinių ir 4 Lietuvos patentų paraiškos. 2022 m. Vilniaus 
universiteto patentų portfelį sudarė 163  išradimo patentai ir patentų paraiškos, iš kurių bvuo 22  Europos 
patentai, 23 JAV patentai, 30 Lietuvos patentų, 15 kitų šalių (Kinijos, Australijos, Japonijos, Meksikos ir kt.) 
patentų, 31 Europos patentų paraiška, 8 PCT (Patent Cooperation Treaty) patentų paraiškos, 19 JAV patentų 
paraiškų, 10 Lietuvos patento paraiškų, 5 kitų jurisdikcijų patentų paraiškos. 

 
4 lentelė. Vilniaus universiteto patentų portfelis 2018–2022 m. 
 

 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 
PCT paraiškos 3 5 4 4 1 
LT paraiškos 5 7 10 3 4 
LT patentai 1 4 4 6 11 
EPO paraiškos 3 4 4 10 11 
EPO patentai 1 3 5 0 0 
JAV paraiškos 3 6 4 7 4 
JAV patentai 1 4 2 3 3 
Kitos patento paraiškos 1 4 2 0 0 
Kiti patentai 4 7 0 3 1 
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2022 m. Universitetas vis labiau įsitraukė į verslumo skatinimą ir startuolių ekosistemos kūrimo 
veiklas. Jau kelerius metus Universiteto startuolių gauti mokslo rezultatai daro įtaką aukštųjų technologijų 
industrijoms. Šiuo metu yra 27 Universiteto startuolio vardą turinčios įmonės, kurios įkurtos Universiteto 
mokslininkų ar tyrėjų ir kuriose vystomos / komercinamos Universitete sukurtos technologijos / sprendimai 
bei kurioms Universiteto nustatyta tvarka suteiktas Universiteto startuolio vardas.  
 

5 lentelė. Universiteto startuolio vardą turinčių įmonių metinės apyvartos ir darbo vietų 
dinamika  2019–2022 m. 

 
Metai 2019 2020 2021 2022 (*) 

Pardavimo pajamos, tūkst. EUR Iki 4 945 Iki 6 023 Apie 19 000 n.d.** 

Darbo vietos 172 222 263 353 

Įmonių sukurtų darbo vietų dinamika (* preliminarūs duomenys pagal www.rekvizitai.lt )  
** n.d. – nėra duomenų 
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STUDIJOS IR MOKYMASIS VISĄ GYVENIMĄ 
 

2022 metai buvo paženklinti popandeminio laikotarpio, grįžimo į normalų gyvenimą ir vasario 
pabaigoje prasidėjusio karo Ukrainoje atmosferos. Daugiausia dėmesio skirta strateginiams studijų 
organizavimo modelio pokyčiams siekiant sistemiškai ugdyti studentų tarptautiškumo, tarpdiscipliniškumo ir 
studijavimo tiriant kompetencijas. 

Ataskaitiniais metais buvo priimti trys svarbūs studijas reglamentuojantys dokumentai, nubrėžiantys 
gaires kokybiškai studijų plėtrai artimiausią dešimtmetį. Senato patvirtinti nauji Studijų nuostatai sudaro 
solidų pagrindą didinti studijų tarpkryptiškumą, tarptautiškumą ir stiprinti tyrimais grįstas studijas. Didesniu 
studentų individualiu pasirinkimu grįstas lankstus studijų modelis sudarys sąlygas studentams ugdyti 
bendrąsias ir tarpdisciplinines kompetencijas, plėsti gretutinių krypčių pažinimą. Tokio vienos krypties 
žinojimą ir įgūdžius peržengiančio išsilavinimo svarba aukštą pridėtinę vertę kuriančioje ir kompleksiškų 
įgūdžių, o ne konkrečių profesijų reikalaujančioje darbo rinkoje, vis didėja ir prisideda prie sėkmingos 
absolventų profesinės karjeros. 

Kito dokumento – Vilniaus universiteto pedagogų ugdymo koncepcijos – patvirtinimas sudaro 
prielaidas sutelktam skirtingų disciplinų Universiteto mokslininkų ir dėstytojų bendradarbiavimui, 
Universiteto ir mokyklų ryšių stiprinimui siekiant bendro tikslo – kurti mokyklą, kurioje skleistųsi kiekvieno 
mokinio gebėjimai ir potencialas. Tikimės, kad inicijuojama nacionalinė pedagogikos plėtros programa leis 
įtvirtinti ilgalaikę Vilniaus universiteto lyderystę kuriant mokytojų rengimo sistemą, grįstą edukologų ir kitų 
mokslų tyrėjų bendradarbiavimu ir sprendžiančią šiuolaikinius švietimo iššūkius.  

Galiausiai priimtos Kalbų politikos gairės, kurių įgyvendinimas padės kurti kokybiškas tarptautines 
studijas ir tarptautišką mokymo ir mokymosi aplinką. Universiteto tarptautinių studijų portfelis kiekvienais 
metais didėja, o šiemet ypač džiaugiamės dėl jungtinių Europos studijų ir Vertimo studijų programų su ARQUS 
partneriais pabaigtuvių. Pirmą kartą tarptautinių studentų dalis nuo visų studijuojančių Universitete priartėjo 
prie 11 proc., o tai rodo, kad strateginis 15 proc. rodiklis, nors ir ambicingas, bet vidutinėje laiko perspektyvoje 
visiškai pasiekiamas. Kalbų vartosenos klausimai Universitetui tarptautiškėjant kelia naujus iššūkius, todėl 
Kalbų politika reikalinga ne tik dėl ilgalaikės vizijos, bet ir kasdienės praktikos. 

2022 m. toliau vyko išorinis studijų krypčių vertinimas. Nuo vertinimo pradžios 2020 m. vertinimui 
pateiktos 29 studijų krypčių savianalizių suvestinės, kuriose buvo analizuojamos 104 studijų programos (43 
bakalauro, 60 magistro, 1 vientisųjų studijų). Iš vertinimui pateiktų krypčių savianalizių 16 studijų krypčių 
išorinio vertinimo procedūra yra baigta (12 studijų krypčių akredituota maksimaliam – 7 metų – laikotarpiui, 
4 studijų kryptys akredituotos 3 metų laikotarpiui), 3 studijų krypčių atstovai laukia akreditavimo įsakymo 
(visoms numatomas akreditavimo terminas 7 metai), kitų dešimties krypčių vertinimo procesas tęsiasi. Per 
2022 metus akredituota 11 studijų krypčių. Iš jų visam septynerių metų laikotarpiui akredituotos aštuonios 
studijų kryptys (aplinkotyra, biologija, fizika, lingvistika, medicinos technologijos, rinkodara, statistika, 
vertimas), trejų metų laikotarpiui – trys studijų kryptys.  

 
Studijų programų pasiūla 

 
Per 2022 m. studentų priėmimą Vilniaus universitete buvo siūlomos 257 studijų programos (2021 m. – 

261, 2020 m. – 246). 2021 m. siūlomų programų skaičiaus augimas sietinas su Šiaulių universiteto 
reorganizacija ir prijungimu prie Vilniaus universiteto. 2022 m. studijų programų skaičiaus sumažėjimas, 
lyginant su 2021 m., buvo nulemtas skirtingų priežasčių: daliai rezidentūros studijų programų nebuvo skirtos 
studijų vietos, į kai kurias studijų programas priėmimas tais metais nebuvo vykdomas.  

Pažymėtina, kad Vilniaus universitetas toliau formuoja savo studijų programų pasiūlą atsižvelgdamas į 
studijų programų poreikį ir įvertindamas galimybes (finansiniai, fiziniai, informaciniai ištekliai, personalas, 
vykdoma mokslo veikla atitinkamoje kryptyje) kokybiškai įgyvendinti studijas. Universitetas vykdomas 
siauresnes studijų programas sujungia į vieną, pasiūlydamas joje kelias skirtingas specializacijas. Taip pat 
Universitete atsisakoma vykdyti nepaklausias, nerentabilias studijų programas. 2022 m. iš Vilniaus 
universiteto programų registro buvo išregistruota net 18 studijų programų (1 Ekonomikos ir verslo 
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administravimo fakulteto, 1 Filologijos fakulteto, 1 Filosofijos fakulteto, 2 Kauno fakulteto, 3 Komunikacijos 
fakulteto, 9 Šiaulių akademijos, 1 Teisės fakulteto); įregistruotos dvi naujos bakalauro studijų programos (po 
vieną vykdomą studijų programą MIF ir TSPMI).  
 

 
5 diagr. Studijų programų, į kurias vykdomas priėmimas, skaičius pagal studijų pakopas ir jo pokytis 
2018–2022 m. 
 
 Studijų programų skaičiaus pasiskirstymas pagal fakultetus pateikiamas 5 priedo 16 diagramoje. 

 
2022 m. Universitetas pradėjo vykdyti daugiau studijų programų užsienio kalba (žr. diagramą Nr. 6): 

orientuodamasis į studijų tarptautiškumo didinimą bei užsienio studentų pritraukimą, jis išplėtė esamų 
studijų programų vykdymą ne tik nacionaline, bet ir užsienio kalbomis (pvz., „Aukštųjų technologijų verslas“ 
(VM), „Ekonominė analitika“ (EVAF) ir kt.), taip pat parengė naujų, užsienio kalba vykdomų studijų programų. 
2022 m. I pakopoje pradėta vykdyti programa „Globalių iššūkių politika“ (TSPMI), teigiamą išorinio 
ekspertinio vertinimo sprendimą vadovaujantis „European Approach“ metodika gavo antrosios pakopos 
jungtinė studijų programa „Europos studijos“. Planuojama, kad šioje programoje studijas pirmieji studentai 
pradės 2023 m. rudenį. Taip pat 2022 m. buvo susitarta dėl dvigubo kvalifikacinio laipsnio (angl. Double 
degree) teikimo ARQUS antrosios pakopos „Vertimo“ studijų programoje.  

 

 
 

6 diagr. Studijų programų užsienio kalbomis skaičius 2018–2022 m. 
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Bendras užsienio kalba vykdomų ir studentams siūlomų studijų dalykų (modulių) skaičius nuo 2018–

2019 m. m. augo ir 2021–2022 m. m. buvo didžiausias per 2017–2022 laikotarpį. Užsienio kalba vykdomų 
studijų dalykų (modulių) pasiūla yra didinama siekiant stiprinti ir plėsti studijų tarptautiškumą, pritraukti 
daugiau užsienio studentų bei užtikrinti pakankamą studijų dalykų (modulių) pasirinkimo pasiūlą, tenkinančią 
individualius profesinius interesus, taip pat sudarant galimybę studentams, didžiają studijų programos dalį 
studijuojantiems lietuvių kalba, ugdytis užsienio kalbos ir tarpkultūrinę kompetencijas. Dalykų užsienio kalba 
pasiūla mainų studentams 2017–2022 m. m. pagal padalinius pateikta 5 priedo 17 diagramoje. 

 
Paraiškų studijuoti skaičius 

 
6 lentelė. Paraiškų studijuoti universitete skaičius pagal studijų pakopas 2022 m. 
 

Studijų pakopos 
Gautų paraiškų 

skaičius 
Iš jų užsienio 

piliečių paraiškos 
Užsienio piliečių paraiškų proc. nuo 

visų sulauktų paraiškų skaičiaus 

Bakalauro studijos 27612 1440 5,2 proc. 

Magistrantūros studijos 7875 1380 17,5 proc. 

Vientisosios studijos 4009 265 6.6 proc. 

Profesinė pedagogija 260 0 0 

Rezidentūra 1544 n. d.* n. d. 

*n. d. – nėra duomenų 
 
 
 

 
 
7 diagr. Užsienio piliečių paraiškų studijuoti Vilniaus universitete (bakalauro, magistro bei 
vientisųjų studijų programose) skaičius 2018–2022 m.  
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Priimtųjų studijuoti skaičiai 
 
7 lentelė. Priimtų studentų į bakalauro, vientisųjų, magistro, profesinių pedagoginių, rezidentūros 
ir doktorantūros studijų vietas skaičius pagal pakopas 2018–2022 m. 
 

Studijų pakopa 

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Bakalauro studijos 3382 78 3479 106 4251 179 3800 145 3999 360 

Vientisosios studijos 642 111 664 136 775 142 702 133 701 117 

Magistrantūros 
studijos 

1415 114 1536 128 1693 212 1697 236 1715 297 

Profesinės 
pedagoginės studijos 

78 0 70 0 83 0 110 1 129 0 

Rezidentūros studijos 210 4 221 6 213 5 205 4 205 12 

Doktorantūros 
studijos 

165 5 170 13 166 11 148 13 178 15 

Iš viso: 5727 307 5970 376 7015 538 6514 519 6927 801 

 
Lyginant su ankstesniais metais priimtųjų studijuoti skaičius vėl auga: priimta 6 proc. daugiau studentų, 

iš viso 6 927 studentai. Išaugo ir užsienio studentų skaičius: šiemet priimtas 801 užsienio pilietis. Ypač ryškus 
augimas matomas bakalauro studijose, kuriose, lyginant su 2021 m., priėmimas išaugo beveik pusantro karto. 

2022 m. daugiausia studentų priėmė Medicinos fakultetas, net 1 010 studentų į bakalauro ir vientisųjų, 
magistro, rezidentūros studijas ir 34 – į doktorantūros studijas. Kiti trys daugiausiai į pirmos ir antros pakopos 
studijas studentų priėmę fakultetai: Filosofijos fakultetas – 773, Ekonomikos ir verslo administravimo 
fakultetas – 761, Matematikos ir informatikos fakultetas – 626 (2018–2022 m. priimtų studentų į bakalauro 
ir vientisųjų, magistro ir profesinių pedagoginių bei rezidentūros studijų vietas skaičius pagal padalinius 
nurodytas 5 priedo 26 lentelėje). 

Daugiausiai doktorantų 2022 m. priimta į Gyvybės mokslų centrą, net 39. Lyginant su 2021 m. į 
Universitetą priimta 30 doktorantų daugiau, iš viso – 178 doktorantai (2018–2022 m. priimtų studentų į 
doktorantūros studijų vietas skaičių pagal padalinius žr. 5 priedo 27 lentelėje). 

Į Universitetą priimtų studentų „šimtukininkų“ skaičiaus procentinė dalis nuo visų Lietuvoje 
universitetinėse mokyklose priimtų „šimtukininkų“ skaičiaus yra 57 %. Ši procentinė dalis išaugo per 2022 m. 
6 proc.
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8 lentelė. Į Universitetą priimtų studentų „šimtukininkų“ skaičius ir jo palyginimas su bendru 
„šimtukininkų“, kurie buvo priimti į Lietuvos aukštąsias universitetines mokyklas, skaičiumi. 
 

Metai 
Priimta studentų „šimtukininkų“ Procentinė dalis 

Universitetinėse 
aukštosiose mokyklose 

Vilniaus universitete  

2018 1598 818 51,19% 

2019 1652 887 53,69% 

2020 1969 1086 55,15% 

2021 1686 854 50,65% 

2022 1079 618 57,28% 
 
 

Studijuojančiųjų skaičiai 
 
9 lentelė. Universitete studijuojančių studentų skaičius pagal metus ir studijų pakopas 
 

Studijų pakopa 

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsienie 
čiai 

Bakalauro 
studijos 

11570 163 11739 222 12455 355 13592 427 14029 720 

Vientisosios 
studijos 

2859 343 2941 443 3121 547 3215 620 4023 742 

Magistrantūros 
studijos 

3343 248 3478 256 3639 352 4002 417 3362 505 

Profesinės 
pedagoginės 
studijos 

98 0 100 0 115 1 213 2 203 1 

Rezidentūros 
studijos 

805 17 830 16 836 19 837 17 830 22 

Doktorantūros 
studijos 

825 21 801 28 810 37 787 46 798 55 

Iš viso: 19500 792 19889 965 20976 1311 22646 1529 23245 2045 
 

Užsienio studentų skaičius Universitete per metus išaugo 33 proc.: nuo 1 529 iki 2 045, o per 
paskutinius penkerius metus Vilniaus universitetas užsienio studentų priėmė net 38 proc. daugiau. 
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Studentų pasitenkinimas studijų kokybe 
 

 
 
8 diagr. Studentų nuomonės apie bendrą pasitenkinimą semestro studijomis pasiskirstymas 
(proc.) pagal studijų semestrus (2019–2022 m. m.) 
 

Studentų pasitenkinimas studijų kokybe Universitete išlieka stabilus. Septynių semestrų 
studentų nuomonės duomenų stebėsena rodo, kad analizuotu laikotarpiu dauguma studentų 
buvo patenkinti savo semestro studijomis. Taip pat, lyginant studentų pasitenkinimo 
rezultatus tik rudens arba tik pavasario (skirtingų metų duomenys) semestrais, matoma 
tendencija, kad, nors ir nežymiai, tačiau vis labiau auga studentų pasitenkinimas būtent 
rudens / pavasario studijų patirtimi. 

Vis dėlto atkreiptinas dėmesys į 2021–2022 m. m. pavasario semestro apklausų pildymo 
aktyvumą: palyginus su kitais laikotarpiais jis buvo žemiausias. Šį, žemesnį nei įprasta, 
aktyvumą nulėmė apklausų vykdymo sistemos sutrikimai, dėl kurių privalomas apklausų 
pildymas buvo įjungtas kiek vėliau. 
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Absolventų skaičiai 

2022 metais Vilniaus universitetą baigė 4 493 studentai, iš kurių 2 383 – bakalauro studijų 
studentai ir 1 277 – magistro studijų studentai. 

10 lentelė. Studijas Universitete baigusių absolventų skaičius pagal metus, studijų pakopas ir 
finansavimo pobūdį 

  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Bakalauro studijos 2146 2243 2051 2356 2383 

vf* 1593 1659 1566 1764 1797 

vnf** 553 584 485 592 586 

Magistrantūros studijos 1102 1063 1039 1272 1277 

vf 767 763 746 950 934 

vnf 335 300 293 322 343 

Vientisosios studijos 415 419 431 459 429 

vf 294 279 278 286 272 

vnf 121 140 153 173 157 

Profesinės pedagogikos studijos 54 53 62 123 86 

vf 53 47 61 111 79 

vnf 1 6 1 12 7 

Rezidentūros studijos 193 191 180 187 191 

vf 151 149 138 154 150 

vnf 42 42 42 33 41 
Doktorantūros studijos  
(apsigynę disertacijas) 

127 113 119 122 127 

Iš viso: 4037 4082 3882 4519 4493 

vf* – valstybės finansuojamos studijos 
vnf** – valstybės nefinansuojamos studijos 
 

11 lentelė. Pedagoginių studijų dalykinių specializacijų, kurias baigus suteikta pedagogo 
kvalifikacija, absolventų skaičius 2018–2022 m. 

 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Vaikystės pedagogika 0 0 13 0 0 

Dalyko pedagogika* 0 0 0 0 0 

Profesinės pedagogikos studijos 53 53 62 142 86 

Gretutinės pedagogikos studijos 20 21 24 43 24 

Papildomo mokomojo dalyko 
modulio studijos 

0 0 71** 88*** 41**** 

Iš viso: 73 74 170 273 151 

*Dalyko pedagogikos pirmosios pakopos studijų programos studijos pradėtos vykdyti 2020 m. 
** 18 absolventų baigė chemijos modulį, 39 – ikimokyklinio ugdymo, 14 – pradinio ugdymo. 
*** 5 absolventai baigė chemijos modulį, 9 – fizikos, 48 – ikimokyklinio ugdymo, 26 – pradinio ugdymo. 
****41 absolventas baigė pradinio ugdymo modulį. 
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Absolventų užimtumas 

12 lentelė. Vilniaus universiteto absolventų užimtumas praėjus 12 mėn. po studijų baigimo 

 Užimtumo pobūdis 
Studijų metai 

2016–
2017 

2017–
2018 

2018–
2019 

2019–
2020 

2021–
2022 

Bakalauro 
studijų 

absolventai 

Dirba savarankiškai ir / arba 
pagal darbo sutartį 1858 1703 1764 1710 2040 

Dirba tik savarankiškai 107 102 76 73 84 

Tęsia studijas 615 574 633 626 661 

Deklaravo išvykimą į užsienį 147 113 63 28 45 

Vaiko priežiūros atostogose 6 4 6 2 4 

Karo tarnyboje 2 0 3 1 3 

Registruoti Užimtumo 
tarnyboje 

75 61 128 98 63 

N. d. (įskaitant užsieniečius) 150 (13) 123 (7) 108 (12) 64 (8) 80 (12) 

Absolventų skaičius 2390 2146 2243 2049 2356 

Magistrantūros 
pakopos ir 
vientisųjų 

studijų 
absolventai 

Dirba savarankiškai ir / arba 
pagal darbo sutartį 

1488 1258 1248 1217 1406 

Dirba tik savarankiškai 85 72 98 50 60 

Tęsia studijas 241 228 262 238 255 

Deklaravo išvykimą į užsienį 69 56 29 31 50 

Vaiko priežiūros atostogose 2 4 5 8 2 

Karo tarnyboje 1 2 2 0 5 

Registruoti Užimtumo 
tarnyboje 

40 47 59 58 44 

N. d. (įskaitant užsieniečius) 139 (71) 137 (83) 131 (97) 118 (99) 194 (147) 

Absolventų skaičius 1746 1517 1482 1470 1730 

(šaltinis – Nacionalinė švietimo agentūra) 
 

2016–2021 m. m. laikotarpiu nuo 78 iki 87 proc. bakalauro ir nuo 81 iki 85 proc. magistrantūros 
bei vientisųjų studijų Universiteto absolventų dirba savarankiškai arba pagal darbo sutartį jau pirmaisiais 
metais po studijų baigimo. Dalis jų ir dirba, ir tęsia studijas (persidengiantys duomenys lentelėje), o dalis 
– tik dirba arba tik tęsia studijas (arba pasirenka kitą lentelėje pateiktą alternatyvą). 

Per paskutinius 5 metus bakalauro absolventų įsidarbinimas pirmais metais po studijų baigimo, 
padidėjo net 10 %. Neženkliai, bet auga ir toliau studijas tęsančių absolventų skaičius (nuo 26 % iki 28 %). 
Nuosekliai mažėja išvykstančių į užsienį absolventų: nuo 6 % 2017 m. iki 2 % 2021 m. 

Per paskutinius 5 metus tarp magistro ir vientisųjų studijų absolventų dvigubai išaugo nuolatinių 
užsieniečių absolventų skaičius: nuo 4 % iki 8 %. 

Taip pat atkreiptinas dėmesys, kad 2021 m. pirmoji absolventų laida buvo po susijungimo su 
Šiaulių universitetu, todėl dalį absolventų prieaugio galima būtų paaiškinti ir šiuo pokyčiu.  
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Mokymosi visą gyvenimą sąlygų užtikrinimas 

Mokymosi visą gyvenimą (toliau – MVG) veikla įgyvendina švietėjišką Universiteto misiją. 
Universitete vykdomų MVG programų, veiklų bei iniciatyvų spektras atliepia skirtingų amžiaus grupių, 
išsilavinimo, profesijų ar pomėgių profesinio ir asmeninio tobulėjimo poreikius.  
Universitete plėtojamos MVG veiklos, kurios išskiriamos į kelias reikšmingiausias grupes: 

 mokymai ir užsiėmimai vaikams bei moksleiviams; 
 tikslinės programos: kvalifikacijos tobulinimo kursai ar jų ciklai (sveikatos priežiūros, farmacijos 

specialistų, psichologų, teisės srities specialistų, pedagogų, gydytojų ir pan.); kalbų mokymasis 
(lietuvių kaip svetimosios kalbos, užsienio (anglų, ispanų, italų, skandinavų, japonų, kinų, kt.));  

 atskirų studijų programų dalykų (modulių) studijos. MVG veiklos siejasi ir su formaliomis 
studijomis. Atskirus studijų dalykus dažniausiai renkasi pavieniai asmenys, ketinantys studijuoti 
magistrantūroje, įstojusieji į aukštesnius kursus ar kvalifikacijos tobulinimo tikslais. Išklausiusiems 
atitinkamą modulį ir įvykdžiusiems modulio apraše nurodytus reikalavimus suteikiami studijų 
kreditai, kurie gali būti įskaityti vėliau studijuojant pasirinktoje programoje. 

 kitos iniciatyvos (edukaciniai, mokslo ir studijų populiarinimo renginiai, ekskursijos, konferencijos 
ir pan.), kurios detaliau pristatomos kituose šios ataskaitos skyriuose. 

2022 m. buvo pristatyta MVG koncepcija bei parengtas Vilniaus universiteto Verslo mokyklos 
Mokymosi visą gyvenimą centro nuostatų projektas (nuostatai patvirtinti 2023 m. vasario 23 d.). Pagrindinis 
kuriamo MVG centro tikslas užtikrinti efektyvų MVG politikos įgyvendinimą ir veiklų koordinavimą 
Universitete.  
 
Mokymai ir užsiėmimai vaikams ir moksleiviams  

Universitete nuolat vykdomos įvairios iniciatyvos ir programos, skirtos skirtingo amžiaus ir interesų 
moksleiviams – paskaitos, edukaciniai užsiėmimai, ekskursijos atskiruose padaliniuose, muziejuose, 
botanikos sode, bibliotekose, observatorijoje ir kt.  

Didelio moksleivių aktyvumo sulaukia padaliniuose vykdomos programos (mokyklėlės ir akademijos) 
moksleiviams: „Jaunųjų istorikų mokykla“, „Verslumo akademija“,  „Tarptautinė elementariųjų dalelių fizikos 
meistriškumo pamoka“, „Psichologijos mokykla“,  „Sociologijos akademija“, neakivaizdinė jaunųjų chemikų 
mokykla „Pažinimas“, „Jaunųjų chemikų laboratorija“ ir kt. Filologijos fakultetas rengia kasmetinį klasikinės 
filologijos konkursą, seminarus „VU Academia RU“, „Baltų akademija“. Komunikacijos fakultetas organizuoja 
seminarų ciklą 9–12 klasių moksleiviams „Pažink save“. Nuo 2021 m. Fizikos fakultete veikia Jaunųjų fizikų 
mokykla „Fotonas“. Gyvybės mokslų centras kartu su tarptautine verslo įmone „ThermoFisher Scientific“, 
vykdo „Mobiliosios bioklasės“ projektą, kurio metu studentai ir jaunieji įmonės darbuotojai rengia išvykas į 
Lietuvos mokyklas.  
 
Tikslinės programos: kvalifikacijos tobulinimo kursai ar jų ciklai bei kalbų mokymas (-is) 

 
Kvalifikacijos tobulinimo programos įvairių sričių specialistams ir profesijų atstovams, priklausomai 

nuo kompetencijų srities ir poreikio, vykdomos visuose kamieninuose akademiniuose padaliniuose. 2022 m. 
sparčiai augo pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programų ir dalyvių skaičius – Filosofijos fakultete ir Šiaulių 
akademijoje įgyvendintos unikalios 38 programos, kuriose užsiregistravo 4 205 klausytojų. Taip pat Filosofijos 
fakultete įgyvendinta 15 mokymo programų skirtų psichologų ir psichoterapeutų kvalifikacijos kėlimui ir 
profesiniam mokymui, kuriose dalyvavo 445 klausytojai. Medicinos fakultetas pasiūlė 47 programas sveikatos 
priežiūros, farmacijos ir kitų specialistų profesinei kvalifikacijai tobulinti, kuriose dalyvavo 5 014 
klausytojų. Teisės fakultetas organizavo 6 mokymosi visą gyvenimą programas, kuriose dalyvavo 318 
klausytojų.  

Pageidaujantiems mokytis užsienio kalbų Universitete siūlomas platus užsienio kalbų spektras. 
Filologijos fakultete vykdoma Užsienio kalbų mokymo programa, kurioje įvairiais lygiais du kartus per metus 
yra mokoma anglų, vokiečių, prancūzų, rusų, ispanų, estų, latvių, rumunų, kartvelų, ir kitų kalbų. Filologijos 
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fakultete vykdomos 8 įvairaus formato ir lygio lietuvių kaip svetimosios kalbos mokymo programos. 2022 m. 
suorganizuoti ir įgyvendinti 94 unikalūs kalbų mokymosi kursai, dalis jų turėjo kelis klausytojų srautus. Kalbų 
mokymosi kursus lankė 2730 klausytojų.  
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UNIVERSITETO BENDRUOMENĖ 
 

Personalo sudėtis 
 

2022 m. gruodžio 31 d. duomenimis, Vilniaus universitete dirbo 5 654 darbuotojai, įskaitant akademinį, 
ir neakademinį personalą. Universiteto padaliniuose iš viso dirbo 2 590 dėstytojų ir 850 mokslo darbuotojų. 
Neakademines pareigas, įskaitant visas pareigybių kategorijas (vadovai, specialistai, nekvalifikuotas 
personalas), ėjo 2 214 darbuotojų (2021 metais – 2 075).  

Personalo skaičius 2022 m. liko stabilus, o nežymus darbuotojų skaičiaus augimas buvo laikinas, 
nulemtas poreikio atlikti administracines funkcijas įvairiuose projektuose. Daugiausia personalo iš išorės 
pritraukta projekto „Aukštųjų mokyklų tinklo optimizavimas ir studijų kokybės gerinimas Šiaulių universitetą 
prijungiant prie Vilniaus universiteto“ įgyvendinimui (2022 m. gruodžio 31 d. duomenimis, pagal pagrindinio 
darbo sutartį šiame projekte dirbo 169 darbuotojai, 224 darbuotojai šiame projekte dirbo susitarimų dėl 
papildomo darbo sąlygomis). Projektui „Aukštųjų mokyklų tinklo optimizavimas ir kokybės gerinimas Šiaulių 
universitetą prijungiant prie Vilniaus universiteto“ įgyvendinti ataskaitiniu laikotarpiu pritraukti 53 
darbuotojai (5 darbuotojai dirbo pagal pagrindinio darbo sutartis, 48 darbuotojai – susitarimų dėl papildomo 
darbo funkcijos sąlygomis). 

Darbuotojų skaičiaus augimui įtakos taip pat turėjo Vilniaus universiteto sprendimai operatyviai imtis 
veiksmų prasidėjus karui – buvo įdarbinti 63 Ukrainos piliečiai.  

Nuo 2022 m. sausio 1 d. įsigaliojo 2021 m. gruodžio 15 d. Universiteto Taryboje patvirtintas atnaujintas 
Vilniaus universiteto darbuotojų darbo užmokesčio tvarkos aprašas. Galiojančios tvarkos peržiūra ir 
atnaujinimas, įvertinus praktikoje kylančius taikymo niuansus, sudarė sąlygas skaidriau ir aiškiau 
reglamentuoti darbuotojų atliekamą darbą ir atlygį už jį. Ataskaitiniu laikotarpiu didintas darbo užmokestis 
akademiniam personalui – nuo 2022 m. taikoma BA 2655 Eur. 

2022 m. Vilniaus universiteto bendruomenėje plačiai taikytas hibridinis darbo modelis: derinamas 
nuotolinis ir tiesioginis darbas. Taip sėkmingai toliau taikomi pandemijos metu įgyti įgūdžiai ir padedama 
darbuotojams derinti darbą ir šeiminius įsipareigojimus. Atsižvelgiant į išaugusį poreikį ir siekiant užtikrinti 
visiems vienodas ir aiškias taisykles, 2022 m. rugsėjo 1 d. buvo patvirtintas Vilniaus universiteto darbuotojų 
nuotolinio darbo tvarkos aprašas.  

2022 metų rugsėjo – spalio mėnesį pakartota bendruomenės apklausa, kurioje buvo tiriamas 
darbuotojų įsitraukimas į darbą ir jų pasitenkinimas organizacija, darbu bei padaliniu. Tyrimo rezultatai 
parodė, kad nors darbuotojų įsitraukimo į darbą vidurkis reikšmingai sumažėjo – nuo 4,23 balo 2020 m. iki 
4,02 balo 2022 m. (6 balų skalėje) – tačiau bendras pasitenkinimo organizacija, darbu, padaliniu vertinimų 
vidurkis liko beveik nepakitęs – 4,02 (2020 m. – 4,00) balo (5 balų skalėje).  

2022 m. pabaigoje buvo priimtas reikšmingas ir tvarus sprendimas – darbo sutartys ir susitarimai nuo 
2023 m. pasirašomi ir saugomi tik elektroniniu būdu. 

2022 m. pastebimas didėjantis darbuotojų mobilumas – stažuočių bei komandiruočių skaičiaus 
augimas. Universiteto bendruomenė aktyviai naudojasi jiems siūlomomis kvalifikacijos tobulinimo 
galimybėmis: augo mokymų, skirtų vadovų kompetencijoms didinti, dalyvių skaičius, įvertinus kylantį 
susidomėjimą, pačių mokymų apimtis taip pat augo beveik 3 kartus. Jau tradicija tapo paskaitų ciklas 
„Universitetas moko universitetą“, kurio metu bendruomenės mokslininkai, skaitydami paskaitas 
bendruomenės nariams, dalinasi savo srities žiniomis ir atradimais. Per 2022 m. šių paskaitų klausytojų 
skaičius viršijo 1100.  

Siekiant užtikrinti kokybišką ir efektyvų personalo atrankos procesą, buvo patvirtintas Vilniaus 
universiteto neakademinių darbuotojų atrankos tvarkos aprašas, susisteminantis ir reglamentuojantis iki tol 
taikytą atrankų praktiką. Lyginant su 2021 m., bendras neakademinio personalo atrankų skaičius buvo 
mažesnis, tačiau, siekiant į Vilniaus universitetą pritraukti skirtingų sričių lyderius, organizuota daugiau 
atrankų vadovaujančioms pozicijoms, taip pat per pastaruosius ketverius metus paskelbta daugiausia 
konkursų į dėstytojų ir mokslo darbuotojų pareigas – 389 (2021 m. – 213). 
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13 lentelė. Darbuotojų skaičiaus kaita (duomenys 2022 m. gruodžio 31 d.) 

Metai 

Bendras darbuotojų skaičius Akademinis personalas* Neakademinis personalas** 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

(etatų) skaičius Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

(etatų) skaičius 

Proc. nuo 
bendro 

skaičiaus 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
(etatų) skaičius 

Proc. nuo 
bendro 

skaičiaus 
2018 4 799 111 3 634.10 2 875 100 1 877.64 59.91 % 1 924 11 1 756.46 40.09 % 

2019 4 823 112 3 683.61 2 948 103 1 954.38 61.13 % 1 875 9 1 729.23 38.87 % 

2020 4 973 134 3 942.57 3 060 120 2 129.12 61.53 % 1 913 14 1 813.45 38.47 % 

2021 5 417 153 4 307.73 3 342 127 2 372.34 61.69 % 2 075 26 1 935.39 38.31 % 

2022 5 654 206 4 360.64 3 440 177 2 379.53 60.84 % 2 214 29 1 981.11 39.16 % 
* Akademinis personalas – dėstytojai, mokslo darbuotojai, tyrėjai, mokslininkai stažuotojai. 
**Neakademinis personalas – visame Universitete neakademines pareigas einantys darbuotojai (aukščiausio lygmens vadovai, administracija, mokslą ir studijas 
aptarnaujantis, ūkio personalas, kultūros darbuotoja
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Bendruomenę telkiančios veiklos 

Universiteto bendruomenės telkimas, kvietimas prisidėti prie veiklų buvo skatinamas per 
bendruomenei skirtų renginių visumą, lygių galimybių užtikrinimą ir diskriminacijos prevenciją, savanorystės 
veiklų puoselėjimą, akademinę sielovadą bei emocinę pagalbą bendruomenės nariams. 

Tęsiamos akademinių ir kultūrinių renginių tradicijos, buvo organizuojamos studijų metų pradžios ir 
pabaigos ceremonijos, bendruomenė telkta per kalendorines ir valstybines šventes. Įvyko memorializacijos 
iniciatyvos „Grįžtanti atmintis / Recovering memory“ (Grįžtanti-atmintis) renginys, kurio metu prisiminti ir 
pagerbti 27 asmenys, dėl istorinių aplinkybių netekę galimybės baigti studijas bei įgyti išsilavinimą ir priversti 
palikti Vilniaus universitetą. Vilniaus universiteto garbės daktarais iškilmingai inauguruoti iškilūs mokslininkai: 
prof. Bruno Robertas (Prancūzija), prof. Andrew Bushas (Jungtinė Karalystė), prof. Thomas Chung-Kuang 
Yangas (Taivanas), prof. Koenas Lenaertsas (Belgija).  

Kaip ir kasmet, 2022 m. rugsėjo mėn. universiteto mastu visuose jo fakultetuose organizuotas 
pirmakursių integracijos procesas: taip siekiama padėti kuo greičiau adaptuotis pirmo kurso studentams ir 
studentėms iš Lietuvos ir užsienio. Informacinėje platformoje Studentauk yra skelbiama visa studijų pradžiai 
reikalinga informacija. 

Universiteto bendruomenei skirta informacija apie aktualijas, pokyčius, renginius, kvalifikacijos 
tobulinimo galimybes, vidinės karjeros galimybes, naudas darbuotojams ir studentams, ARQUS kvietimus 
pateikiama visais vidinės komunikacijos kanalais: el. laiškais, kassavaitiniuose visai universiteto 
bendruomenei skirtuose naujienlaiškiuose, kamieninių akademinių padalinių naujienlaiškiuose, Virtualioje 
mokymosi aplinkoje ar padalinių darbuotojų el. pašto konferencijose, „MS Teams“ komandose, taip pat – 
skelbiant naujienas universiteto intranete lietuvių ir anglų kalbomis, organizuojant renginius ir diskusijas.  

2022 m. buvo siekiama Vilniaus universiteto Įvairovės ir lygių galimybių 2020–2025 m. strategijoje 
numatytų prioritetinių tikslų. Siekiant aktualizuoti lygių galimybių temą Lietuvos aukštajame moksle nuolatos 
įsitraukiama į vykstančias diskusijas, pavyzdžiui, Socialinės dimensijos aukštajame moksle tema. Dalyvauta 
darbo grupėse, konferencijose bei diskusijose, susijusiose su socialinės dimensijos tema, taip pat inicijuota 
bendra Lietuvos aukštųjų mokyklų apvalaus stalo diskusija „Lygios galimybės aukštajame moksle: nuo vizijos 
iki praktikos“.  

Tęsiant pradėtas veiklas, 2022 m. buvo aktyviai įtraukiami studentai su negalia, rengiami studentų su 
negalia studijų individualizavimo planai. Bendradarbiaujant su tarptautiniais partneriais ir įvairiomis negalios 
organizacijomis, nuolat vykdomi mokymai universiteto bendruomenei apie skirtingos negalios poreikius, ypač 
didelis dėmesys skiriamas psichosocialinei negaliai bei mokymosi sunkumų (nematomą negalią) turinčių 
studentų poreikiams. Mokymų cikle, skirtame negalios ir studijų pritaikymo temoms (klausos, regos, 
disleksijos, autizmo, psichikos sveikatos sunkumų, atsiskaitymų ir egzaminų pritaikymo), dalyvavo daugiau 
nei 500 Universiteto bendruomenės narių. Suteikta apie 100 individualių konsultacijų Universiteto 
studentams ir dėstytojams studijų pritaikymo klausimais.  

Siekiant didinti universiteto bendruomenės žinias apie tai, kaip pritaikyti studijų procesą skirtingos 
negalios poreikiams, parengtos šešios vaizdo paskaitos, aiškinančios, kaip atliepti šiuos poreikius. Siekiant 
populiarinti šias paskaitas, jos bus perkeltos į e-mokymų platformą ir prieinamos visiems universiteto 
darbuotojams.  

Tęsiant bendradarbiavimą su nevyriausybine organizacija SOPA bei siekiant didinti bendruomenės 
atvirumą negalią turintiems darbuotojams, trečius metus dalyvauta iniciatyvoje „DuoDay“. O siekiant didinti 
fizinį prieinamumą, buvo konsultuojamasi su nevyriausybinėmis negalios organizacijomis, atnaujintas fizinio 
prieinamumo gerinimo universitete planas.  

2022 m. pradėtos diskusijos darbo ir asmeninio gyvenimo derinimo tema. Kartu su ekspertais iš Lygių 
galimybių kontrolieriaus tarnybos, parengtas priemonių planas, kuris suteikia galimybę nustatyti pagrindinius 
iššūkius.  

2022 m. buvo organizuoti renginiai, skirti lygybės ir įvairovės, ir konkrečiai – lyčių lygybės tematikai 
aukštosiose mokyklose nagrinėti. Taip pat sutelktas šia tema besidominčių Vilniaus universiteto darbuotojų 
tinklas, kuriame atstovaujami dauguma akademinių Universiteto padalinių. 

Tęsiama universiteto Pasitikėjimo linijos veikla: teikiamos konsultacijos ir reaguojama į problemines 
situacijas, kurios minimos gautuose pranešimuose. Subūrus iniciatyvinę grupę, pradėta rengti diskriminacijos, 
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priekabiavimo, seksualinio priekabiavimo, smurto ir persekiojimo prevencijos politikos bei jos įgyvendinimo 
tvarka. 

Svarstant lygių galimybių temas, aktyviai dalyvaujama tarptautiniuose projektuose, tokiuose kaip 
ARQUS ir SPEAR, kurių metu dirbama bei konsultuojamasi su partneriais iš skirtingų Europos universitetų. 

Prasidėjus karui Ukrainoje Vilniaus universiteto darbuotojai ir studentai aktyviai įsitraukė į savanoriškas 
veiklas teikiant pagalbą nuo karo nukentėjusiems žmonėms. Buvo palaikyta pilietinė iniciatyva „Stiprūs 
kartu“, pradėtas intensyvus bendradarbiavimas su Lietuvos Raudonuoju Kryžiumi ir „Caritas“ organizacija. 
Šiais metais Vilniaus universiteto projektas „Kelrodė žvaigždė“ ne tik surinko dar gausesnį būrį studentų, 
norinčių padėti vaikams, turintiems bendravimo ar elgesio sunkumų, bet ir į projekto veiklas buvo įtraukti 
vaikai iš Ukrainos, kuriems reikalinga pagalba integruojantis. Norint paminėti Savanorystės metus Lietuvoje, 
buvo suorganizuota nuotraukų paroda, kurioje apie savo savanorystės patirtis pasidalino Vilniaus universiteto 
darbuotojai bei studentai. 2022 m. taip pat vyko diskusija, skirta savanorystės naudai aptarti, bei šventė, 
kurioje VU savanoriams buvo padėkota už jų skirtą laiką savanoriškoms veikloms universitete ir už jo ribų. 
2022 m. su Universitetu savanorystės sutartis sudarė virš 200 bendruomenės narių. 

Vilniaus universiteto šv. Jonų bažnyčioje 2022 metais buvo vystoma aktyvi sielovadinė veikla 
Universiteto bendruomenės ir Vilniaus miesto gyventojų dvasiniams poreikiams atliepti. Šioje bažnyčioje 
patarnaujantys jėzuitai bei sielovados bendradarbiai, be tiesioginių sakramentinių patarnavimų, organizuoja 
ir veda įvairias tikėjimo, šv. Rašto ir dvasingumo pažinimo bei gilinimosi paskaitas, taip pat yra aktyvūs 
socialinėje veikloje. Išskirtinos naujos Vilniaus universiteto kapeliono ir sielovados komandos įgyvendintos 
iniciatyvos: šeimų, auginančių vaikus su Dauno sindromo negalia, socializacijos projektas, į kurį įsitraukia ir 
Vilniaus universiteto savanoriai studentai, taip pat Ukrainos pabėgėlių šeimų dvasinis palydėjimas. 

Bendruomenės emocinės gerovės puoselėjimas yra labai svarbi Filosofijos fakulteto Konsultavimo ir 
mokymo centro (KMC) vykdoma veikla. KMC paslaugos skirtos Universiteto bendruomenės nariams: 
studentams ir darbuotojams. Siekiant įgalinti bendruomenę ir formuoti jos praktinius įgūdžius bei gebėjimus 
rūpintis savo ir kitų emocine sveikata, Universiteto bendruomenės psichologai skaito paskaitas ir veda 
praktinius mokymus įvairiomis psichologinėmis temomis: apie efektyvų mokymąsi, streso valdymą, psichikos 
sveikatą, emocinį perdegimą, konfliktų valdymą ir kt. 

KMC specialistai, be mokymų organizavimo, Universiteto bendruomenei teikia ir psichologinio 
konsultavimo paslaugas lietuvių, rusų ir anglų kalbomis, o 2022 m. sudaryta galimybė bendrauti su psichologu 
ir ukrainiečių kalba. Be to, Universiteto bendruomenės psichologai (-ės) teikia skubią nemokamą psichologinę 
pagalbą studentams ir darbuotojams, išgyvenantiems psichologinę krizę ar patiriantiems savižudybės 
grėsmę. 2022 m. veikė 5 konsultavimo kabinetai skirtingose Universiteto vietose. Esant poreikiui, individualiu 
sutarimu KMC darbuotojai mokymus ir psichologines paslaugas suteikia Universiteto padaliniuose Kaune ir 
Šiauliuose. 
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Universiteto darbuotojų mobilumas pagal „Erasmus“ sutartis 

 

9 diagr. Universiteto administracinio personalo vizitų mobilumas pagal „Erasmus“ programą 2017–
2022 m. m. 

 
Pasibaigus COVID pandemijos apribojimams, atgijo ir personalo mobilumas. Aktys mobilumas 

prasidėjo tik vėlyvą pavasarį. Personalo mobilumas administraciniais tikslais jau ne tik kad pasiekė, bet ir 
viršijo priešpandeminį lygį, tačiau akademinis personalas dėstymo vizitams pradėtas kviesti tik rudens 
semestrui, nes daugelis aukšųjų mokyklų vis dar dirbo nuotoliniu būdu. 
 

 

10 diagr. Universiteto akademinio personalo vizitų į užsienio universitetus pagal „Erasmus“ 
programą dinamika 2017–2022 m. m. 

Dėstytojų kompetencijos ugdymas 

Kasmet dėstytojai savo pedagogines kompetencijas gali plėtoti skirtingose įvairios trukmės mokymų 
programose. Nuo 2017 m. tolygiai augantis mokymuose dalyvavusių dėstytojų skaičius 2020 m. stipriai 
sumažėjo dėl pandemijos. Reaguojant į situaciją, nuo 2020 m. kovo mėn. buvo pradėta burti virtuali kartu 
besimokančių dėstytojų bendruomenė, kuri noriai dalinosi patirtimi tarpusavyje. 2020 m. buvo organizuota 
15 nuotolinių seminarų („vebinarų“), kuriuose Universiteto dėstytojai pristatė savo nuotolinio mokymo 
metodų naudojimo patirtis bei su kolegomis aptarė aktualius nuotolinio mokymo iššūkius. Seminarų įrašai 
buvo skelbiami vidiniame Universiteto darbuotojų tinklalapyje – intranete, taip sudaryta galimybė visiems 
dėstytojams susipažinti su gerosios praktikos pavyzdžiais ir po virtualaus renginio. 
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Popandeminiu laikotarpiu pradėjęs didėti bendras mokymuose dalyvavusių dėstytojų skaičius (156) 
2022 m. ir vėl kiek sumažėjo, tačiau mokymų valandų skaičius, tenkantis vienam dėstytojui, išaugo iki 21,7 
val.: 30-ies dėstytojų komanda mokėsi 80 val. mišraus mokymo pedagoginių kompetencijų plėtros 
programoje, kurią teikė Bergeno universiteto (Norvegijos Karalystė) lektoriai. Dėstytojai, besimokydami šioje 
programoje, norvegų kolegoms konsultuojant taip pat parengė pedagoginių kompetencijų plėtros modulius, 
kuriuos teiks Universiteto dėstytojams. Pedagoginių kompetencijų ugdymo mokymuose dalyvavusių 
dėstytojų skaičiai 2018–2022 m. pateikti 8 priedo 47 lentelėje.  

Parama ir skatinamosios stipendijos studentams 

2022 m. finansinės paramos studentams skyrimui didžiausią įtaką turėjo Rusijos agresijos prieš 
Ukrainą pradžia. Tai atsispindi visuose paramos stufdentams šaltiniuose, tiek biudžeto, tiek Universiteto, tiek 
rėmėjų. Ukrainos piliečiai buvo atleidžiami nuo studijų įmokų, skirtos Lietuvos Didžiosios Kunigaikštystės, 
vienkartinės socialinės stipendijos, vardinėmis stipendijos Ukrainos piliečius, studijuojančius Universitete, 
parėmė ir privatūs rėmėjai. Dėl šių priežasčių valstybės biudžeto dalis studentams remti 2022 m. augo beveik 
28 proc., o Universiteto studentų rėmimui skiriamų lėšų dalis beveik 16 proc.  

Iš biudžeto lėšų skiriamų skatinamųjų stipendijų skaičiaus nuolatinis augimas siejamas su studijų 
krepšelio dalies studentų rėmimui augimu. Pažymėtina, kad kartu su bazinės socialinės išmokos dydžio 
augimu taip pat didėjo ir skatinamosios stipendijos dydis. Todėl, nors stipendijų gavėjų skaičius lyginant su 
2021 m. buvo didesnis 3,3 proc., 2022 m. išmokėta suma yra 17 proc. didesnė nei praėjusiais metais. 
Pirmosios, antrosios pakopos, vientisųjų ir profesinių pedagogikos studijų studentų, gavusių skatinamąsias 
stipendijas iš valstybės biudžeto lėšų už studijų rezultatus, skaičius pakilo nuo 5130 (2021 m.) iki 5301 
(2022 m.). Socialinių partneriai 2022 m. stipendijas skyrė 301 studentui, per metus išmokėta daugiau nei 366 
tūkst. Eur. 

 

14 lentelė. Iš valstybės biudžeto lėšų skiriamos stipendijos 2022 m.  

Stipendijos pavadinimas Skirta tūkst. Eur per metus Studentų skaičius 

Skatinamoji stipendija 2265,93 5301 

Profesinių pedagogikos studijų stipendija 1 434,27 519 

Parama studentams iš Ukrainos 473,7 280 

Išmoka specialiesiems poreikiams tenkinti 56,09 76 

Tikslinė išmoka studijų išlaidoms iš dalies 
kompensuoti 3,24 19 

Vardinės stipendijos 82,12 52 

Ekonomikos ir inovacijų ministerijos tikslinio 
studijų finansavimo stipendijos 79,8 43 

Iš viso 4 395,16 6290 

 

15 lentelė. Iš Vilniaus universiteto lėšų skiriamos stipendijos 2022 m. 

Stipendijos pavadinimas 
Skirta tūkst. Eur 

per metus 
Studentų skaičius 

Skatinamosios stipendijos 827,69 2243 

Vienkartinės socialinės stipendijos 40,77 113 

Vienkartinės tikslinės stipendijos 130,65 751 

Stipendijos iš kamieninių akademinių 
padalinių lėšų 

80,59 141 
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Vilniaus universiteto proginės 450-mečio 
stipendijos 161,00 167 

Lietuvos Didžiosios Kunigaikštystės 
stipendijos 

126,60 130 

ES Rytų partnerystės vardinės stipendijos 10,00 16 

Iš viso 1 377,29 3561 
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KITA ŠVIETIMO IR KULTŪROS VEIKLA 
 

Vilniaus universiteto bibliotekos veikla 
 

Vilniaus universiteto biblioteka (VUB) organizavo savo veiklą pagal 2022 m. veiklos planą, parengtą 
vadovaujantis 2021–2025 m. Universiteto strateginio veiklos plano prioritetais ir siekiant prisidėti prie 
Universiteto strateginių tikslų įgyvendinimo. 2022 m. patvirtintos „VU Atvirojo mokslo politikos gairės“, tapo 
prielaida siekti ilgalaikio bibliotekos tikslo tapti Atvirojo mokslo politikos ir idėjų lydere VU. 

Didelis dėmesys buvo sutelktas į kiek galint geresnį akademinės bendruomenės informacinių poreikių 
tenkinimą. 39 808 registruoti vartotojai virtualiai ir fiziškai VUB apsilankė 1 517 814 kartų. 2022 m. VUB 
vartotojai turėjo galimybę jungtis prie 95 duomenų bazių, turėjo prieigą prie 49 127 pavadinimų el. žurnalų, 
533 557 pavadinimų el. knygų ir 111 419 pavadinimų kitų objektų, iš viso – 694 103 pavadinimų dokumentų 
(žr. 9 priedo 48 lentelė. Bibliotekos pagrindiniai veiklos rodikliai).  

Siekiant didinti sinologijos mokslo galimybių plėtrą ir informacijos prieinamumą, VUB buvo atidarytas 
Taivano sinologijos studijų resursų centras. Jis įkurtas Universitetui bendradarbiaujant su Taivano nacionaline 
centrine biblioteka. Centro kolekciją sudaro 500 Taivane išleistų dokumentų.  

Lyginant su 2021 m. 1,5 karto išaugo bibliotekos vykdomų mokymų ir jų dalyvių skaičius. Bibliotekos 
darbuotojai vedė 307 akademines valandas vykusių įvairių mokymų, kuriuose dalyvavo beveik 2600 
Universiteto bendruomenės narių. 

2022 m. toliau vyko LMT finansuojamas projektas „Senojo Vilniaus universiteto disertacijų (1579–
1773) tyrimas ir duomenų bazės sukūrimas (VUDis)“. Buvo suformuota senųjų tezių, saugomų VUB, 
skaitmeninė kolekcija (https://kolekcijos.biblioteka.vu.lt/senojo-vilniaus-universiteto-tezes). Taip pat buvo 
kuriamas virtualus pasakojimas, kuris bus prieinamas platformoje „Google Arts and Culture‟ 2023 m. 
pradžioje. 

VUB organizuotas reikšmingas paveldo sklaidos renginys – didelio dėmesio sulaukusi paroda „Skorinos 
pradėta: 500 metų Vilniaus spaudai“, parengta minint 500 metų sukaktį: 1522 m. Vilniuje buvo įkurta pirmoji 
Lietuvos Didžiosios Kunigaikštystės spaustuvė ir išspausdinta pirmoji knyga – P. Skorinos „Mažoji kelionių 
knygelė“. 

2022 m. išleista knyga „Jonas Karolis Chodkevičius: Impavidus pro patria mori – Bebaimis mirti už 
tėvynę“. Leidinio pagrindas – parodos, organizuotos 2021 m. prisidedant prie LR Vyriausybės paskelbtų 
J. K. Chodkevičiaus metų minėjimo, medžiaga. Ji buvo papildyta ne tik reikšmingais dokumentais, susijusiais 
su J. K. Chodkevičiaus asmenybe bei aplinka, bet ir anksčiau neskelbtų istorinių šaltinių vertimais ir tyrimais.  
 

Vilniaus universiteto muziejaus veikla 
 

2022 m. Vilniausa universiteto .uziejuje pradėjo dirbti nuolatiniai edukatoriai. Šis pokytis leido Muziejui 
praplėsti teikiamas paslaugas, parengti naujus teminių ekskursijų ir edukacijų maršrutus, siūlyti nuolatos 
vedamas mokamas ekskursijas po Universiteto architektūrinį ansamblį ir kitas su Vilniaus universiteto istorija 
susijusias vietas. Nauji edukatorių etatai, taip pat nuo 2018 m. vystoma ir palaikoma savanorystės veikla, 
leido aktyviau įsitraukti į bendradarbiavimą su kitomis Lietuvos ir užsienio institucijomis. Bendradarbiaujant 
su alternatyvia Vilniaus pažinimo platforma „Neakivaizdinis Vilnius“, sukurtas naujas, į studentus orientuotas, 
Saulėtekio ekskursijos maršrutas. Bendradarbiaujant su „Architektūros fondo“ organizuojamu atviros 
architektūros festivaliu „Open House Vilnius“, sukurta ekskursija po Čiurlionio g. esančią Universiteto 
observatoriją. Observatorijoje per savaitgalį apsilankė 1 134 žmonių, dvigubai daugiau nei buvo planuota. 
Festivalyje Observatorija laimėjo publikos numylėtinio nominaciją. 2022 m. gegužės 14 d. VU muziejus 
dalyvavo „Tarptautinėje muziejų naktyje“, kur per vieną vakarą sulaukė 572 lankytojų. 

2022 m. Lietuvoje ir Lenkijoje minėtas 200-asis Romantizmo jubiliejus. Bendradarbiaudamas su 
Lenkijos institutu Vilniuje, Muziejus parengė 14 skirtingų šiai progai skirtų renginių. Iš jų verta pažymėti 
Vilniaus universiteto Teatro salėje vykusius tris Supraslio teatro „Wierszalin“ spektaklio „Vėlinės“ 
pasirodymus, kuriuose apsilankė 750 žiūrovų, taip pat teatralizuotą A. Mickevičiaus baladžių tema parengtą 
ekskursiją bei vasaros kino seansus Adomo Mickevičiaus muziejuje, kuriuose apsilankė daugiau nei po 100 
lankytojų. 
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Romantizmo jubiliejaus proga, Muziejus parengė debiutinės A. Mickevičiaus knygos „Adomo 
Mickevičiaus poezija. Pirmas tomas. Poezye Adama Mickiewicza. Tom pierwszy“ naująjį leidimą lenkų ir 
lietuvių kalbomis. Leidinys finansuotas Lietuvos kultūros tarybos, Fondo „Parama Lenkams rytuose“, Lenkijos 
instituto Vilniuje, taip pat Lenkijos kultūros ir nacionalinio paveldo ministro lėšomis iš Kultūros rėmimo fondo. 
Leidinys išleistas 2000 egzempliorių tiražu, nuo 2023 m. platinamas Lietuvoje ir Lenkijoje. 

2022 m. Muziejuje iš viso apsilankė 34 399 lankytojai, 46 % daugiau nei 2021 m. Vis dėlto per šiuos 
metus nepavyko priartėti prie lankytojų skaičiaus, buvusio 2019 m. Tai galėjo lemti sunki geopolitinė situacija, 
taip pat lėtai po pandemijos atsigaunantis Turizmo sektorius (plačiau žr. 10 priedo 50 lentelė. Vilniaus 
universiteto muziejaus veiklos ir lankytojų srautai 2018–2022 m.). 
 

Vilniaus universiteto kultūros centro veikla 
 

2022 m. Vilniaus universiteto Kultūros centro veikloje išryškėjo dvi tendencijos. Pirmiausia, prasidėjęs 
karas Ukrainoje paskatino Universiteto meno kolektyvų norą palaikyti kaimyninę Europos šalį. Norėdami 
atkreipti dėmesį į agresiją patiriančios visuomenės skausmą ir kovą už valstybingumo išsaugojimą, meno 
kolektyvų vadovai organizavo paramos koncertus, palaikymo akcijas, o bendradarbiaujant su VU fondu, lėšas, 
surinktas pardavus bilietus į renginius, skyrė Ukrainos akademinei bendruomenei paremti. 

Antra, šiais metais taip pat jautėsi popandeminis kultūros sektoriaus atsigavimas. Tam įtakos turėjo 
kelerius metus trukę karantino suvaržymai, todėl 2022 m., tik panaikinus apribojimus, Kultūros centras 
sulaukė neįprastai daug kvietimų dalyvauti įvairiuose festivaliuose, konkursuose, Vilniaus ir regioninių miestų 
šventėse. Meno kolektyvai ruošdavo vis naujas programas, kiekvieną mėnesį fiksuota bent keletą išvykų 
Lietuvoje ar užsienyje. Iš viso Kultūros centro veikloje užfiksuotas rekordinis 211 renginių (koncertų, spektalių, 
išvykų, šventinių pasirodymų ir t. t.) skaičius. 

2022-ieji buvo ypatingi ir dėl tais metais vykusių dviejų itin reikšmingų ir savo apimtimi didelių renginių. 
Birželio mėnesį įvyko kas ketverius metus Lietuvos nacionalinio kultūros centro bei Švietimo, mokslo ir sporto 
ministerijos organizuojamas Baltijos šalių studentų dainų ir šokių festivalis „Gaudeamus“. Šventiniai renginiai 
subūrė per 3 tūkst. dalyvių iš trijų Baltijos šalių. Daugiau nei pusmetį vykusiame pasiruošime ir pagrindiniuose 
renginiuose dalyvavo net septyni Universiteto meno kolektyvai su beveik 400 studentų.  

Praėjusiais metais taip pat įvyko vienas didžiausių edukacinių projektų Lietuvoje – „Klasika visiems“. 
Kultūros centro projektas, remiamas Valstybinio studijų fondo, buvo vykdomas jau 10 kartą. Jubiliejiniam 
projektui buvo pasirinktas vienas įspūdingiausių austrų kompozitoriaus W. A. Mozarto kūrinys „Requiem“. Iš 
viso projekte dalyvavo apie 500 dalyvių, daugiau nei pusė jų sudarė studentai iš visos Lietuvos. Projekte 
dalyvavo ir Austrijos Graco universiteto bei Ukrainos Kijivo bei Odesos universitetų chorų atstovai. 

Jau keleri metai iš eilės Kultūros centras mezga kultūrinius ryšius su ARQUS tinklo universitetais. 
2022 m. Padujos universitetas šventė savo 800 metų jubiliejaus sukaktį. Prie šios šventės minėjimo prisijungė 
ir Universiteto choras „Pro musica“ bei Kamerinis orkestras, surengę jungtinį koncertą su Padujos universiteto 
choru ir orkestru. Pagrindinėje miesto katedroje buvo atliktas italų kompozitoriaus Luigi Cherubini garsusis 
kūrinys „Requiem“. 
 

Vilniaus universiteto sveikatos ir sporto centro veikla 
 

Vilniaus universiteto Sveikatos ir sporto centro (SSC) trenerių treniruojamos bei kuruojamos 
Universiteto rinktinės (apie 340 narių, 22 rinktinės) 2022 m. sėkmingai dalyvavo Lietuvos studentų 
čempionatuose – iškovota 34 aukso, 44 sidabro, 29 bronzos medalių. Sportininkai atstovavo Universitetui ir 
Lietuvai Europos ir pasaulio čempionatuose bei kitose tarptautinėse varžybose: 37-osiose SELL studentų 
žaidynėse, vykusiose Rygoje, dalyvavo didžiausia visų laikų Universiteto komanda – 60 sportininkų. Iškovoti 
39 medaliai (13 aukso, 9 sidabro, 14 bronzos). Europos studentų žaidynėse sidabro medalį iškovojo 3x3 
krepšinio komanda, bronzos medalį – merginų paplūdimio tinklinio komanda. Europos studentų žaidynėse 
EUROMILANO vaikinų ir merginų krepšinio komandos tapo čempionėmis. Iš pasaulio studentų žaidynių 
Barselonoje vaikinai krepšininkai parvežė laimėtojų taurę. 

Tradicinės Rektoriaus taurės varžybos, pandemijos kiek pristabdytos, 2022 m. vyko 21-ąjį kartą ir 
apėmė 10 sporto šakų. Jose dalyvavo apie 300 studentų, kurie atstovavo savo akademiniams padaliniams. 
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Buvo rengiami ir kiti įvairūs universitetiniai turnyrai, suteikiama erdvė įvairioms studentų iniciatyvoms 
fakultetų dienų metu ar kitomis progomis. 

Itin daug dėmesio skirta į visą Universiteto bendruomenę orientuotiems sveikatos stiprinimo 
projektams: Sveikatos laboratorijoje gyvai ir nuotoliniu būdu buvo teikiamos nemokamos individualios 
sveikatos stiprinimo konsultacijos (>200 konsultuotų studentų, >300 konsultacijų). Kartu su kitais 7 Europos 
universitetais ir organizacijomis toliau sėkmingai vykdytas projektas „Mind. Body. Boost“, tyrimais pagrįsta 
psichikos ir fizinės sveikatos stiprinimo programa skirta jauniems suaugusiemsL: joje jau sudalyvavo 50 
studentų. Vykdant VVSF finansuotą projektą, SSC ir Medicinos fakulteto komandos su partneriais sukūrė 
Sveikatos stiprinimo programą sėdimą darbą dirbantiems asmenims. Visais vasaros mėnesiais vėl rengtas „VU 
vasaros iššūkis“ – Universiteto bendruomenės fizinio aktyvumo didinimo žaidimas, kurio metu fizinio 
aktyvumo skalėje varžėsi visi Universiteto bendruomenės nariai. SSC aktyviai atstovauja Vilniaus universitetui 
įvairiose organizacijose: Europos universitetų sporto centrų tinkle (ENAS), Lietuvos studentų sporto 
asociacijoje, Lietuvos olimpinėje akademijoje ir kitų organizacijų veikloje. 

 
Vilniaus universiteto botanikos sodo veikla 

 
2022 m. suformuota Želdynų priežiūros grupė, kuriai pavesta vykdyti kitų padalinių ir bendrųjų 

universiteto želdynų bei miškų priežiūrą. Toliau plėtota bendroji sodo infrastruktūra: Kairėnuose pagerinta 
lankytojų automobiliams skirtų parkavimo vietų danga (per 4 800 m2 plote), čia įrengta apšvietimo sistema, 
užbaigta Žolinių dekoratyvinių augalų centrinės ekspozicijos pertvarka (0,5 ha plote); Vingio skyriaus 
Botanikos sode atnaujinta per 1000 m2 takų dangos, sutvarkyta dalis senųjų dendrologinių ekspozicijų plotų, 
juose įrengta informacinė sistema. Pagerinta ir atnaujinta sodo materialinė bazė. 

Sodas galutinai atnaujino visas veiklas, per 2022 m. jame buvo organizuoti 175 renginiai (iš jų 109 –
nekomerciniai švietėjiški, kultūros, sporto, 66 – komerciniai). Sodą aplankė rekordinis lankytojų skaičius – 
146,7 tūkst. 

 

 
 
11 diagr. Visuomenei skirti VU Botanikos sodo vieši, nekomerciniai renginiai 2018–2022 m. 
 

Vykdyti keli projektai: finansiškai didžiausias – „Vilniaus universiteto Botanikos sodo infrastruktūros 
objektų atnaujinimas didinant galimybes plėtoti švietėjišką ir kultūrinę veiklą“, finansuojamas pagal 2014–
2020 m. Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 5 prioriteto „Aplinkosauga, gamtos išteklių 
darnus naudojimas ir prisitaikymas prie klimato kaitos“ 05.4.1-APVA-V-017 priemonę „Visuomenės 
informavimas apie aplinką ir aplinkosauginių-rekreacinių objektų tvarkymas“. Bendra projekto vertė – virš 1 
mln. Eur. Taip pat minėtini: tarptautinis programos „Erasmus + ABCDE“ projektas – „Artists and Botanical 
gardens - Creating and Developing Educational innovation“ (Schools education programm), įgyvendinamas 
kartu su partneriais iš Airijos, Islandijos, Nyderlandų ir Lietuvos; šviesos instaliacijų parko projektas, vykdytas 
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kartu su partneriu iš Lenkijos, ir dar keli švietėjiški, kultūriniai projektai. Sodo įvairiose veiklose 2022 m. 
talkininkavo rekordinis savanorių skaičius – 534 žmonės, kurie dirbo 1 842 val. Vykdant įvairias veiklas 
bendradarbiauta su daugeliu partnerių Lietuvoje: kitomis mokyklomis, botanikos sodais, įvairiomis 
organizacijomis ir užsienyje. Sodo savarankiškai uždirbtos pajamos 2022 m. buvo 311,7 tūkst. Eur (lyginant 
su ankstesniais metais išaugo 27 %). 
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FINANSŲ VALDYMAS 
 

2022 m. Universiteto finansavimas ir kitos įplaukos siekė 192,86 mln. Eur, tai 35,58 mln. Eur daugiau 
nei 2021 m. Valstybės biudžeto asignavimai 2022 m. padidėjo 24,2 proc. (2022 m. gauta 7,57 mln. Eur 
asignavimų darbuotojų darbo užmokesčiui didinti, studijoms ir mokslui skirta suma padidėjo 10,13 mln. Eur, 
lėšos, skirtos ūkiui ir administravimui, išaugo 1,21 mln. Eur, gauta 0,75 mln. Eur priimtų studijuoti Ukrainos 
piliečių stipendijoms, jų daliniam studijų kainos finansavimui ir užsieniečių, pasitraukusių iš Ukrainos, 
laikinojo apgyvendinimo išlaidoms finansuoti). Valstybės tikslinių kitų lėšų padidėjimui 31,6 proc. įtakos 
turėjo ES fondų ir Europos ekonominės erdvės finansavimo padidėjimas 7,41 mln. Eur. 

 

 
 
12 diagr. Vilniaus universiteto finansavimas, pajamos ir kitos įplaukos 2018–2022 m. (mln. Eur). 
 

2022 m. Universiteto išlaidos buvo 182,77 mln. Eur, iš kurių darbo užmokestis ir socialinis draudimas 
sudarė 64,5 proc., ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto įsigijimas – 10,2 proc., stipendijos – 8,3 proc., 
kitos išlaidos – 17,0 proc. 

 

 
 
13 diagr. Vilniaus universiteto išlaidų struktūra 2018–2022 m. (mln. Eur). 
 

Universiteto eksploatacinės sąnaudos (nevertinant nuomininkų dalies) 2022 m. sudarė 10486,0 tūkst. 
Eur (2021 m. – 6861,9 tūkst. Eur). Iš jų elektros energijos sąnaudos sudarė 51,6 proc., šildymo ir karšto 
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pavedimų lėšos, parama)

2018 m. 63,75 20,61 14,40 26,92

2019 m. 73,74 27,72 22,46 28,16

2020 m. 81,90 43,47 33,93 30,48

2021 m. 94,25 31,94 23,60 31,09

2022 m. 117,08 42,03 31,01 33,75
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Darbo užmokestis ir
socialinis draudimas

Ilgalaikio materialiojo
ir nematerialiojo turto

įsigijimas
Kitos įvairios išlaidos Stipendijos

2018 m. 69,56 2,89 16,82 10,35

2019 m. 78,99 9,95 21,24 10,72

2020 m. 87,79 23,46 26,64 10,53

2021 m. 103,19 8,59 25,19 13,28

2022 m. 117,85 18,70 31,06 15,16
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vandens – 28,7 proc., šalto vandens ir nuotekų – 3,0 proc., kitos išlaidos (transporto išlaikymo, ryšių, valymo, 
apsaugos paslaugos, dujos, šiukšlių išvežimas) – 16,7 proc. 
 

 
* Transporto išlaikymo, ryšių, valymo, apsaugos paslaugų, dujų,šiukšlių išvežimo išlaidos. 
14 diagr. Universiteto eksploatacinės sąnaudos 2018–2022 m. (tūkst. Eur). 
 

Vienam studentui tenkančios Vilniaus universiteto pajamos per paskutinių penkerių metų laikotarpį 
(2018–2022 m.) padidėjo 45 proc. – nuo 5,71 tūkst. Eur. iki 8,30 tūkst. Eur.  Per 2021–2022 m. laikotarpį 7,02 
tūkst. Eur siekusios pajamos vienam studentui paaugo apie 18 proc. 

 
 

Stambiausi ir didžiausią sinergiją su Universiteto strategija turintys projektai 
 

2022 m. tęsiami Medicinos fakulteto Mokslo centro kūrimo darbai. Įgyvendinamas projektas 
finansuojamas iš ES Struktūrinių fondų lėšų. Projektas skirtas biomedicinos mokslinių tyrimų, studijų ir 
technologinės plėtros reikmėms ir prisideda prie sumanios specializacijos krypties „Sveikatos technologijos ir 
biotechnologijos“ prioritetų įgyvendinimo. Planuojama sukurti infrastruktūra – tai aukščiausio lygio 
eksperimentinio biomedicinos mokslo keliamus technologinius reikalavimus atitinkantis ir inovatyviam 
studijų procesui vykdyti reikalingas kompleksas. Sukūrus ir įveiklinus centrą padidės mokslinės veiklos 
efektyvumas: tarpdisciplininių ir tarpdalykinių tyrimų pagal nacionalines ir tarptautines programas apimtis, 
publikacijų ir citavimų skaičius, suaktyvės žinių ir technologijų perdavimo praktikos ir komercinimo veiklos. 
Pagerės biomedicinos srities specialistų paruošimas, laboratorinės-eksperimentinės veiklos sąlygos ir 
praktinis studentų parengimas profesiniam darbui. Mokslo centre taip pat bus įkurtas populiacijos ir retųjų 
ligų biobankas. Tai stambiausias šiuo metu Universitete vykdomas projektas, kurio bendra projekto vertė 
viršija 50 mln eurų. 

Panaudodamas ES Struktūrinių fondų paramą Universitetas kartu su Vilniaus miesto savivaldybe 
planetariumo patalpose steigia metodinį Vilniaus STEAM (angl. science, technology, engineering, arts, maths) 
centrą. Tai gamtos, technologijų, inžinerijos, matematikos ir menų (kūrybiškumo) atviros prieigos centras 
Vilniaus regiono mokiniams bei gabiausiems visos Lietuvos vaikams. Centre, derinant su bendrosiomis 
ugdymo programomis, mokiniai galės patys atlikti eksperimentus, lavinti savo pažintinius gebėjimus, 
vaizduotę bei kurti. Visuomenei čia bus pristatomi mokslininkų vykdomi tyrimai, mokslo atradimai bei 
inovacijos, o mokytojai tobulins profesinę kvalifikaciją. Centre veiks 8 laboratorijos, iš kurių 6 bus 
standartizuotos laboratorijos: Gyvybės mokslų (biologijos), Chemijos, Fizikos ir astrofizikos, Inžinerijos 
(išmaniųjų konstrukcijų ir medžiagų), Mobiliųjų technologijų ir robotikos, Vizualaus programavimo, o dvi 

Elektros energija
Šaltas vanduo ir

nuotekos
Šildymas ir karštas

vanduo Kitos išlaidos*

2018 m. 1 789,0 300,0 1 515,7 1 047,0

2019 m. 1 956,0 248,4 1 331,2 1 148,7

2020 m. 1 958,6 219,5 969,3 1 158,0

2021 m. 3 106,0 234,6 1 900,1 1 621,2

2022 m. 5 407,3 314,7 3 011,4 1 752,6
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specializuotos – Šviesos technologijų ir Skaitmeninės gamybos (Fab Lab) laboratorijos, atliepiančios Vilniaus 
apskrities teritorijos specifiką, mokslo, technologijų ir verslo tendencijas. Bus įrengtos kitos patalpos, būtinos 
Centrui aptarnauti, įveiklinti ir metodiniam centrui priskiriamoms funkcijoms vykdyti: mokytojų kvalifikacijos 
tobulinimui reikalingos patalpos (seminarų, konferencijų salės); mokslinės tiriamosios veiklos patalpos (tyrėjų 
kabinetai, tyrimų laboratorijos); bendrosios erdvės. 2021 m. parengta Centro veiklos metodinė medžiaga, 
techninis planetariumo rekonstrukcijos projektas, įvykdytas rangos darbų konkursas, 2022 m. intensyviai 
vykdomi rangos darbai. 

Universitete vykdomi 8 ES Struktūrinių fondų projektai, kurie sudaro sąlygas įsitraukti ir vykdyti veiklas 
ESFRI ir kitose tarptautinėse mokslinių tyrimų infrastruktūrose:  

 Molėtų astronomijos observatorija (MAO) – narystė tarptautiniame WEAVE (angl. Next-generation 
spectroscopy facility for the William Herschel telescope) konsorciume; observatorijų atnaujinimas, 
įrangos įsigijimas. 

 Nacionalinės ir tarptautinės prieigos didelio intensyvumo ir plataus bangų ruožo ultratrumpųjų 
lazerinių impulsų mokslinių tyrimų infrastruktūra (Laser RI) – narystė Ekstremalios šviesos 
infrastruktūroje ELI bei įrangos įsigijimas. 

 Spektrometrinio medžiagų ir elektroninių / molekulinių vyksmų charakterizavimo centras 
(SPECTROVERSUM) – dalyvavimas Švedijos nacionalinės Sinchrotroninio spinduliavimo laboratorijos 
MAX IV veikloje bei įrangos įsigijimas. 

 Kompiuterinės, struktūrinės ir sistemų biologijos centras (CossyBio) – tapimas tikrąja Europos 
molekulinės biologijos laboratorijos (EMBL) nare bei Struktūrinės biologijos infrastruktūros (Instruct-
ERIC) nare, mokamas Europos molekulinės biologijos konferencijos (EMBC) mokestis bei įsigyjama 
įranga. 

 Lietuvos GRID našių skaičiavimų tinklas (LitGrid-HPC) – numatomas dalyvavimas tarptautinėje MTI 
EGI (Advanced Computing for Research) arba EuroHPC (Europos našiosios kompiuterijos bendroji 
įmonė) bei HPC įrangos įsigijimas APC HPC Saulėtekis ir ITAPC. 

 Vilniaus universiteto Fizikos fakulteto Branduolinių ir elementariųjų dalelių fizikos centras – 
bendradarbiaujama su CERN infrastruktūra. 

 Puslaidininkių technologijų centras (PTC). 
 Inovatyvios chemijos centras (INOCHEM, VU – partneris). 
 Žmogaus biologinių išteklių centras (VU – partneris). 

Plėtojant strateginio plano 1.4. tikslą „XXI a. pedagogika“, įgyvendinamas ES Struktūrinių fondų 
projektas, kurio tikslas – Šiaulių akademijos ugdymo mokslų ir socialinės gerovės studijų infrastruktūros 
modernizavimas. Įgyvendinant Aukštojo mokslo Lietuvoje reformą ir Šiaulių akademijai prisiėmus 
atsakomybę vykdyti regioninio pedagoginio centro misiją, Universitetas iš esmės atnaujina bazę pedagogų 
rengimui Šiauliuose. Bus sukurtos laboratorijos ir erdvės, kurios leistų, panaudojant naujas technologijas ir 
ilgalaikiškumą užtikrinančias priemones, išugdyti būsimų pedagogų bendrąsias, socialines / emocines, 
komunikacijos kompetencijas bei įvairių dalykų didaktines kompetencijas. 

Universitetas daugiausiai įgyvendino nacionalinio biudžeto lėšomis finansuojamų projektų (16 lentelė). 
Daugiausiai iš visų finansuojamų projektų buvo mokslo projektai, kurių Universitetui tenkanti vertė buvo 103 
689 375,68 € (17 lentelė). Administruojamų projektų vertė pagal padalinius pateikta 2 priedo 23 lentelėje. 
 
16 lentelė. 2022 m. Vilniaus universiteto įgyvendintų projektų vertė pagal finansavimo šaltinį. 
 

Projekto rūšis Projektų skaičius VU administruojama vertė, Eur VU tenkanti vertė, Eur 

ES investicijos 287 177 402 418 165 309 687 

Nacionalinis biudžetas 421 35 125 187 33 813 228 

Tarptautiniai fondai/programos 162 21 405 512 16 209 701 

Kita 1 8 670 8 670 

Iš viso: 871 233 941 787 215 341 285 
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17 lentelė. 2022 m. Vilniaus universiteto įgyvendinamų projektų finansinė vertė pagal tipą. 
 

Projekto tipas Projektų skaičius VU administruojama vertė, Eur VU tenkanti vertė, Eur 

Infrastruktūros plėtros 
projektas 

18 86 656 725 81 868 118,00 € 

Mokslo srities projektas 748 112 197 424 103 689 375,68 € 

Studijų srities projektas 67 29 564 635 24 693 819,28 € 
Kita 38 5 523 002 5 089 972,48 € 

Iš viso: 871 233 941 787 215 341 285 
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PRIEDAI 
 
1 priedas. Vilniaus universiteto valdymo organai ir jų narių sąrašai  
 
18 lentelė. Vilniaus universiteto taryba 2022 m. gruodžio 31 d. 
 

Vardas, pavardė Pareigos 
Vilniaus universiteto tarybos pirmininkas (-ė) 

dr. Eglė Radzevičienė UAB „Thermo Fisher Scientific“ intelektinės nuosavybės valdymo direktorė 

Vilniaus universiteto tarybos pirmininko pavaduotojas 

prof. dr. Eugenijus Lesinskas Vilniaus universiteto Medicinos fakulteto profesorius 

Vilniaus universiteto tarybos nariai 

Justinas Kondratas „Nord Security“ įmonių grupės patarėjas įmonių ir komercinės teisės 
klausimais (studentų atstovas) 

doc. dr. Sigitas Narbutas Lietuvos mokslų akademijos Vrublevskių bibliotekos direktorius 

Česlav Okinčic advokatas 

prof. habil. dr. Arūnas Ramanavičius Vilniaus universiteto Chemijos ir geomokslų fakulteto profesorius 

prof. dr. Paulius Vaidotas Subačius Vilniaus universiteto Filologijos fakulteto profesorius 

dr. Augustinas Vizbaras UAB „Brolis Semiconductors“ technologijų direktorius 

doc. dr. Rūta Žiliukaitė Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto docentė 

dr. Aurelija Žvirblienė Vilniaus universiteto Gyvybės mokslų centro vyriausioji mokslo darbuotoja 

Neda Žutautaitė Studentų atstovė, Vilniaus universiteto Studentų atstovybės prezidentė 

 

19 lentelė. Vilniaus universiteto Senatas 2022 m. gruodžio 31 d. 

Vardas, pavardė Atstovaujamas padalinys, organizacija 

Vilniaus universiteto senato pirmininkas (-ė) 

prof. dr. Eglė Lastauskienė Gyvybės mokslų centras 

Vilniaus universiteto senato pirmininkės pavaduotojai 

prof. dr. Darius Abramavičius Fizikos fakultetas 

Vilniaus universiteto senato nariai 

prof. dr. (HP) Aldona Beganskienė Chemijos ir geomokslų fakultetas 
prof. dr. Viktoras Masevičius Chemijos ir geomokslų fakultetas 
prof. dr. Darijus Veteikis Chemijos ir geomokslų fakultetas 

prof. dr. Greta Drūteikienė Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 

prof. dr. (HP) Rimvydas Skyrius Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 
prof. dr. (HP) Dainora Pociūtė-Abukevičienė Filologijos fakultetas 
doc. dr. Vilma Zubaitienė Filologijos fakultetas 
doc. dr. Antanas Kairys Filosofijos fakultetas 
doc. dr. Arūnas Mickevičius Filosofijos fakultetas 
prof. dr. Ramūnas Aleksiejūnas Fizikos fakultetas 
prof. dr. Robertas Grigalaitis Fizikos fakultetas 
prof. dr. Aidas Matijošius Fizikos fakultetas 
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vyriaus. m. d. dr. (HP) Saulius Klimašauskas Gyvybės mokslų centras 
vyriaus. m. d. dr. Mindaugas Zaremba Gyvybės mokslų centras 
vyriaus. m. d. dr. Daiva Baltriukienė Gyvybės mokslų centras 
doc. dr. Justina Poškienė Istorijos fakultetas 
doc. dr. Nerijus Šepetys Istorijos fakultetas 
prof. dr. Virginija Jurėnienė Kauno fakultetas 
prof. dr. Andrius Šuminas Komunikacijos fakultetas 
prof. dr. (HP) Mindaugas Bloznelis Matematikos ir informatikos fakultetas 
doc. dr. Martynas Manstavičius Matematikos ir informatikos fakultetas 
prof. dr. (HP) Julius Žilinskas Matematikos ir informatikos fakultetas 
prof. dr. Eugenijus Gefenas Medicinos fakultetas 
prof. dr. Vytautė Pečiulienė Medicinos fakultetas 
prof. dr. Saulius Ročka Medicinos fakultetas 
prof. dr. (HP) Janina Tutkuvienė Medicinos fakultetas 
prof. dr. Renata Macaitienė Šiaulių akademija 

doc. dr. Nerija Putinaitė Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institutas 

doc. dr. Deividas Šlekys Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institutas 
prof. dr. Ramūnas Birštonas Teisės fakultetas 
prof. dr. Jonas Prapiestis Teisės fakultetas 
prof. dr. Tadas Gudaitis Verslo mokykla 

Senato narys pagal pareigas 

prof. dr. Rimvydas Petrauskas Vilniaus universiteto rektorius 
Studentų atstovai 

Anelė Dromantaitė Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institutas 

Dominyka Goldbergaitė Komunikacijos fakultetas 
Simonas Granskas Filologijos fakultetas 

Julija Jarutytė Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institutas 

Klėja Merčaitytė  Komunikacijos fakultetas 
Vanesa Ražinskytė Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 
Lijana Savickienė  Kauno fakultetas 
Daniel Šematovič Filosofijos fakultetas 
Greta Zaburaitė Medicinos fakultetas 

 

20 lentelė. Vilniaus universiteto Rektorius ir jo komanda 2022 m. gruodžio 31 d. 

Vardas, pavardė Pareigos 
Prof. dr. Rimvydas Petrauskas  Rektorius 
Prof. dr. Edita Sužiedėlienė  Vicerektorė, mokslo prorektorė 
Doc. dr. Valdas Jaskūnas  Studijų prorektorius 
Dr. Artūras Vasiliauskas  Partnerystės prorektorius 
Prof. dr. Vilmantė Pakalniškienė Bendruomenės prorektorė 
Raimundas Balčiūnaitis Kancleris 
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21 lentelė. Vilniaus universiteto. Rektoratas 2022 m. gruodžio 31 d. 

Vardas, pavardė Pareigos 

Prof. dr. Rimvydas Petrauskas  Rektorius 

Prof. dr. Edita Sužiedėlienė  Vicerektorė, mokslo prorektorė 

Doc. dr. Valdas Jaskūnas  Studijų prorektorius 

Prof. dr. Vilmantė Pakalniškienė Organizacijos vystymo ir bendruomenės reikalų prorektorė 

Dr. Artūras Vasiliauskas  Partnerystės prorektorius 

Raimundas Balčiūnaitis  Kancleris 

Prof. dr. Renata Bilbokaitė Šiaulių akademijos direktorė 

Doc. dr. Kęstutis Driaunys  Kauno fakulteto dekanas 

Prof. dr. Paulius Drungilas  Matematikos ir informatikos fakulteto dekanas 

Prof. dr. Feliksas Jankevičius VšĮ „Vilniaus universiteto ligoninės Santaros klinikų" generalinis direktorius 

prof. dr. Dalius Jatužis Medicinos fakulteto dekanas 

prof. dr. (HP) Aivaras Kareiva Chemijos ir geomokslų fakulteto dekanas 

Irena Krivienė  Bibliotekos generalinė direktorė 

prof. dr. Aida Mačerinskienė Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto dekanė 

prof. dr. Renata Matkevičienė Komunikacijos fakulteto dekanė 

prof. dr. Daumantas Matulis Gyvybės mokslų centro direktorius 

Dr. Birutė Miškinienė  Verslo mokyklos direktorė 

Prof. dr. Arūnas Poviliūnas  Filosofijos fakulteto dekanas 

Dr. Loreta Skurvydaitė  Istorijos fakulteto dekanė 

Doc. dr. Margarita Šešelgytė Tarptautinių santykių ir politikos mokslų instituto direktorė 

Prof. dr. Inesa Šeškauskienė  Filologijos fakulteto dekanė 

doc. dr. Haroldas Šinkūnas Teisės fakulteto dekanas 

Prof. dr. Juozas Šulskus  Fizikos fakulteto dekanas 

Neda Žutautaitė Vilniaus universiteto Studentų atstovybės prezidentė 
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2 priedas. Papildoma informacija apie 2022 m. Vilniaus universiteto projektus  

22 lentelė. Vilniaus universiteto administruojami projektai padaliniuose ir jų vertė 

Padalinys 
Projektų 
skaičius 

VU administruojamų 
projektų vertė 

VU tenkanti vertė 

Centrinė administracija 23 29 780 133 29 476 180 

Biblioteka 4 167 603 167 603 

Botanikos sodas 3 1 072 569 1 072 569 

Chemijos ir geomokslų fakultetas 61 4 802 715 4 415 740 

Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 33 4 794 919 3 810 010 

Filologijos fakultetas 77 9 890 284 6 544 787 

Filosofijos fakultetas 129 16 069 403 14 415 687 

Fizikos fakultetas 99 43 792 370 38 963 332 

Gyvybės mokslų centras 172 44 817 357 42 289 005 

Informacinių technologijų paslaugų centras 3 4 003 330 3 570 300 

Istorijos fakultetas 30 2 020 644 1 997 036 

Kauno fakultetas 15 904 143 732 238 

Komunikacijos fakultetas 16 1 785 130 1 785 130 

Konfucijaus institutas 0 0 0 

Kultūros centras 3 35 258 35 258 

Leidykla 3 254 808 254 808 

Matematikos ir informatikos fakultetas 21 5 254 531 4 477 639 

Medicinos fakultetas 83 52 895 329 50 478 771 

Muziejus 2 33 037 33 037 

Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institutas 42 2 624 997 1 891 997 

Teisės fakultetas 18 1 231 427 1 231 427 

Turto valdymo ir paslaugų centras 1 238 625 238 625 

Sveikatos ir sporto centras 5 97 563 84 495 

Verslo mokykla 4 276 188 276 188 

Šiaulių akademija 24 7 099 424 7 099 424 

Iš viso: 871 233 941 787 215 341 285 
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23 lentelė. VU dalyvavimas edukaciniuose projektuose 2022 m. 

Programa / Paprogramė 
Projektų 
skaičius 

Akademiniai / neakademiniai 
padaliniai, dalyvaujantys projekte 

Erasmus+ 

Bendradarbiavimo partnerystės aukštojo mokslo srityje 12 
FsF (5 projektai), FlF(2  projektai), KF, 
EVAF, ChGF, MIF, CA 

Bendradarbiavimo partnerystės bendrojo ugdymo srityje 7 
FlF (2 projektai), FsF, EVAF, GMC, 
Botanikos sodas  

Bendradarbiavimo partnerystės suaugusiųjų švietimo srityje  3 FlF 

Bendradarbiavimo partnerystės jaunimo srityje  2 FlF, MIF 

Strateginės partnerystės  aukštojo mokslo srityje  20 

MF (2 projektai), CA (3 projektai), FsF 
(4 projektai), EVAF (2 projektai), VM 
(3 projektai), FlF (2 projektai), ŠA, KF 
(3 projektai)  

Strateginės partnerystės profesinio mokymo srityje  1 ŠA 

Strateginės partnerystės bendrojo ugdymo srityje  6 FsF (3 projektai), FlF, ŠA, MF 

Strateginės partnerystės suaugusiųjų švietimo srityje 1 FlF 

Gebėjimų stiprinimas aukštojo mokslo srityje 5 FsF, CA, TF, EVAF, MF 

Meistriškumo partnerystės - Mokytojų akademijos 1 FsF 

Meistriškumo partnerystės- Europos universitetai  2 
CA, FlF, EVAF, VM, FsF, GMC, MIF, 
VUB, TSPMI 

Žinių aljansai   1 FsF 

Politinių reformų rėmimas  5 FsF (3 projektai), TSPMI, IF 
NordPlus 

Šaiurės šalių kalbos  1 FlF 
Auštasis mokslas  4 TSPMI, FsF, MIF 

Jean Monnet 
Jean Monnet etatas  1 TSPMI 

EK Justicija 
Teisingumas ir vartotojų reikalai 1 TF 

Sportas 

Bendradarbiavimo partnerystės sporto srityje 2 MF, Sveikatos ir sporto centras  

 Erasmus+ programa – tai 2014 – 2020 ir 2021 – 2027 programos etapų projektai  
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3 priedas. Mokslinės veiklos rodikliai 

 

 
15 diagr. Vilniaus universiteto moksliniai straipsniai „Clarivate Analytics Web of Science Core 
Collection“ duomenų bazėje 
 

24 lentelė. Kiti mokslo veiklą atspindintys rodikliai 

Pažangos rodikliai 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 
Lietuvos universitetams skirta tiesioginių 
asignavimų suma 36 720 42 844 49 350 51 667 60 996 

Tiesioginių asignavimų, gautų už mokslo rezultatus, 
dalis bendroje Lietuvos universitetams skirtų 
asignavimų sumoje (proc.) 

34,30% 36,80% 36,50% 37,90% 37,20% 

VU tyrėjų straipsnių procentinė dalis tarp visų 
Lietuvos mokslo ir studijų institucijų tyrėjų 
straipsnių, publikuotų „Web of Science“ sąrašo 
leidiniuose (proc.) 

33,70% 35,30% 34,20% 31,50% 33,00% 

Tarptautinio lygio mokslinių publikacijų, parengtų 
su užsienio partneriais, skaičius 58,90% 55,39% 55,30% 55,60% 52,90% 

Tarptautinio lygio mokslinių publikacijų, parengtų 
su verslo partneriais, skaičius 1,25% 1,88% 1,31% 1,27% 1,50% 
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4 priedas. 2022 m. labiausiai nusipelnę Universiteto akademinės bendruomenės nariai 

 
Vilniaus universiteto Senatas profesoriaus emerito vardą suteikė: 
Fizikos fakulteto profesoriui habil. dr. Vytautui BALEVIČIUI, 
Istorijos fakulteto profesoriui dr. Zenonui BUTKUI, 
Medicinos fakulteto profesoriui habil. dr. Aleksandrui LAUCEVIČIUI, 
Fizikos fakulteto profesoriui habil. dr. Ričardui ROTOMSKIUI, 
Teisės fakulteto profesoriui dr. Jonui PRAPIESČIUI, 
Fizikos fakulteto profesoriui habil. dr. Artūrui ŽUKAUSKUI. 
 
 
Už išskirtinius metinius mokslo pasiekimus, indėlį plėtojant mokslą universitete ir Lietuvoje ir keliant 
universiteto mokslo prestižą pasaulyje 2022 metais Rektoriaus mokslo premijos diplomai įteikti: 
 
Medicinos fakulteto Klinikinės medicinos instituto profesorei dr. Jelenai ČELUTKIENEI, 
Tarptautinių santykių ir politikos mokslų instituto profesorei dr. Violetai DAVOLIŪTEI, 
Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto vyriausiajai mokslo darbuotojai dr. Justinai GINEIKIENEI, 
Filosofijos fakulteto Psichologijos instituto profesoriui dr. Evaldui KAZLAUSKUI, 
Chemijos ir geomokslų fakulteto Chemijos instituto profesoriui dr. Edvinui ORENTUI, 
Matematikos ir informatikos fakulteto Duomenų mokslo ir skaitmeninių technologijų instituto profesoriui dr. 
Remigijui PAULAVIČIUI, 
Filologijos fakulteto Literatūros, kultūros ir vertimų tyrimų instituto profesorei dr. Dainorai POCIŪTEI-
ABUKEVIČIENEI, 
Fizikos fakulteto Lazerinių tyrimų centro vyriausiajam mokslo darbuotojui dr. Virgilijui VAIČAIČIUI, 
Gyvybės mokslų centro Biotechnologijos instituto vyriausiajam mokslo darbuotojui dr. Mindaugui ZAREMBAI. 
 
 
Už mokslinius pasiekimus 2022 m. Rektoriaus premija skirta jauniesiems mokslininkams: 
 
Chemijos ir geomokslų fakulteto Chemijos instituto docentei dr. Justinai GAIDUKEVIČ, 
Filosofijos fakulteto Psichologijos instituto asistentei dr. Odetai GELEŽĖLYTEI, 
Kauno fakulteto Socialinių mokslų ir taikomosios informatikos instituto jaunesniajam mokslo darbuotojui 
Mahyar KAMALI SARAJI, 
Gyvybės mokslų centro Biochemijos instituto vyresniajam mokslo darbuotojui dr. Daliui RATAUTUI. 
 
 
Geriausiais 2022 metų dėstytojais tapo:  
 
Chemijos ir geomokslų fakulteto profesorius dr. Rimantas RAUDONIS, 
Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto profesorė dr. Greta DRŪTEIKIENĖ, 
Filologijos fakulteto asistentas Deividas ZIBALAS, 
Filosofijos fakulteto docentė dr. Birutė ŠVEDAITĖ-SAKALAUSKĖ, 
Fizikos fakulteto docentas dr. Domas PAIPULAS, 
Gyvybės mokslų centro asistentė dr. Radvilė RIMGAILĖ-VOICIK, 
Istorijos fakulteto docentė dr. Genė KIRKIENĖ, 
Kauno fakulteto docentas dr. Robertas KUDIRKA, 
Komunikacijos fakulteto docentas dr. Kęstas KIRTIKLIS, 
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Matematikos ir informatikos fakulteto asistentas dr. Adomas BIRŠTUNAS, 
Medicinos fakulteto docentė dr. Rūta BENDINSKAITĖ, 
Šiaulių akademijos docentė dr. Jurgita LENKAUSKAITĖ, 
Tarptautinių santykių ir politikos mokslų instituto asistentas dr. Vilius BARTNINKAS, 
Teisės fakulteto profesorius dr. Aurelijus GUTAUSKAS, 
Verslo mokyklos docentė dr. Ieva BUŽIENĖ. 
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5 priedas. Studentų priėmimo ir studijų statistika 

 
 
 

 

16 diagr. Studijų programų, į kurias vykdomas priėmimas 2022 m., skaičius pagal padalinius 

CHGF EVAF FLF FSF FF GMC IF KNF KF MIF MF ŠA TSPMI TF VM

Rezidentūra 57

Profesinė pedagogika 1 1

Magistrantūros studijos 6 11 9 13 6 9 3 8 7 6 7 12 6 2 5

Vientisosios studijos 3 1

Bakalauro studijos 7 7 12 9 4 7 3 6 4 9 4 8 2 0 2
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17 diagr. Dalykų užsienio kalba pasiūla mainų studentams 2017–2022 mokslo metais pagal 
padalinius 
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25 lentelė. Priimtų studentų (į bakalauro, vientisųjų, magistro ir profesinių pedagoginių bei 
rezidentūros studijų vietas) pagal finansavimo pobūdį skaičius1 2018–2022 m. 

Metai Priimta iš viso 
Valstybės 

finansuojamos 
studijos 

Valstybės 
nefinansuojamos 

studijos 
2018 5727 3916 1811 
2019 5970 4221 1749 
2020 7015 5273 1742 
2021 6514 4936 1578 
2022 6749 4863 1886 

 

26 lentelė. 2018–2022 m. priimtų studentų į bakalauro ir vientisųjų, magistro ir profesinių 
pedagoginių bei rezidentūros studijų vietas skaičius pagal padalinius. 

Padalinys 

2018 2019 2020 2021 2022 

Iš 
viso 

Iš jų 
užsienieč

iai 

Iš 
viso 

Iš jų 
užsienieč

iai 
Iš viso 

Iš jų 
užsienieč

iai 
Iš viso 

Iš jų 
užsienieč

iai 
Iš viso 

Iš jų 
užsienieč

iai 
CHGF 270 2 249 3 263 17 230 6 264 9 
EVAF 653 63 662 76 901 118 719 113 761 140 
FlF 567 15 608 10 512 38 485 28 503 68 
FsF 682 3 689 6 866 3 782 2 773 2 
FF 193 1 222 3 247 7 211 9 209 13 
GMC 332 8 335 2 411 5 404 5 402 11 
IF 195 1 196 0 205 1 170 2 166 0 
KnF 263 23 253 38 278 54 295 64 272 64 
KF 376 20 396 20 516 31 411 15 427 15 
MIF 585 5 632 8 620 26 567 20 626 35 
MF 821 116 941 145 1150 148 1036 140 1010 136 
ŠA - - - - - - 310 37 380 78 
TSPMI 240 8 245 8 296 11 272 16 291 35 
TF 306 14 314 19 402 31 325 16 371 64 
VM 244 28 228 38 348 48 297 46 294 116 

Iš viso: 5727 307 5970 376 7015 538 6514 519 6749 786 

 

27 lentelė. 2018–2022 m. priimtų studentų į doktorantūros studijų vietas skaičius pagal padalinius. 

Padalinys 

2018 2019 2020 2021 2022 

Iš 
viso 

Iš jų 
užsienie 

čiai 

Iš 
viso 

Iš jų 
užsienie 

čiai 
Iš viso 

Iš jų 
užsienie 

čiai 
Iš viso 

Iš jų 
užsienie 

čiai 
Iš viso 

Iš jų 
užsienie 

čiai 
CHGF 18 1 16 1 15 0 11 1 11 1 
EVAF 5 0 8 2 8 0 8 1 6 1 
FlF 8 0 8 0 7 0 4 1 7 2 
FsF 20 1 14 0 16 0 14 1 14 1 
FF 11 1 15 2 11 3 11 1 20 4 
GMC 27 0 40 6 40 2 34 3 39 5 
IF 7 0 6 0 7 0 6 0 6 0 
KnF 5 0 4 0 2 1 4 2 4 0 

                                                 
1 Pastaba: Priimtieji į studijų stipendijomis (ST) finansuojamas vietas yra priskaičiuoti prie priimtųjų į VF vietas.  
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KF 2 0 2 0 2 0 2 0 4 0 
MIF 20 1 27 0 19 4 14 1 15 1 
MF 30 0 21 0 27 0 21 0 34 0 
ŠA - - - - - - 2 0 3 0 
TSPMI 3 0 3 0 4 0 4 0 4 0 
TF 9 1 6 2 4 1 13 2 11 0 

Iš viso: 170 5 173 13 166 11 148 13 178 15 

 

28 lentelė. Top 10 studijų programų, į kurias 2022 m. buvo didžiausias paprastasis konkursas į 
bakalauro studijas pagal pageidavimų skaičių pirmu prioritetu. 

Eil. Nr. Padalinys Studijų programa Planas 
Pageidavimų pirmu 
prioritetu skaičius 

Paprastasis 
konkursas2 

1 MF Odontologija 20 178 8,90 
2 FSF Psichologija 110 407 3,70 

3 ŠA 
Specialioji pedagogika ir logopedija 
(Šiauliuose) 

30 
22 

3,37 
4 ŠA 

Specialioji pedagogika ir logopedija, 
NL(S) Šiauliuose 

79 

5 FSF Kriminologija 60 211 3,52 
6 MF Medicina 180 624 3,47 
7 KF Kūrybos komunikacija 100 299 2,99 
8 EVAF Ekonomika ir finansai, NL(S) 20 55 2,75 

9 TF Teisė, NL(S) 50 127 2,54 

10 EVAF Vadyba 30 73 2,43 

 

29 lentelė. Top 10 magistro ir profesinės pedagogikos studijų programos, į kurias 2022 m. buvo 
didžiausias paprastasis konkursas pagal pageidavimų skaičių pirmu prioritetu. 

Eil. Nr. Padalinys Studijų programa Planas 
Pageidavimų pirmu 
prioritetu skaičius 

Paprastasis 
konkursas3 

1 EVAF Verslo vystymas (sesijinis tvark.) 1 23 23,00 

2 EVAF Žmogiškųjų išteklių valdymas 8 74 9,25 

3 FSF Klinikinė psichologija 16 135 8,44 

4 MF Medicinos biologija 11 75 6,82 

5 EVAF 
Rinkodara ir integruota 
komunikacija 

9 58 6,44 

6 ŠA 
Edukologija, specializacijos: 
Švietimo vadyba; Vaiko teisių 
apsaugos vadyba 

8 45 5,63 

7 EVAF Apskaita ir finansų valdymas 9 49 5,44 

8 TSPMI Politika ir medijos 10 52 5,20 

9 EVAF Ekonominė analitika (anglų k.) 1 4 4,00 

10 EVAF 
Strateginis informacinių sistemų 
valdymas 7 26 3,71 

 

                                                 
2 Paprastasis konkursas nusako pareikštų pageidavimų į studijų programą skaičių, palyginus su joje esamomis vietomis. 
3 Paprastasis konkursas nusako pareikštų pageidavimų į studijų programą skaičių, palyginus su joje esamomis vietomis. 
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30 lentelė. Rezidentūros studijos, į kurias 2022 m. buvo didžiausias paprastasis konkursas pagal 
pageidavimų skaičių pirmu prioritetu. 

Eil. Nr. Padalinys Studijų programa Planas 
Pageidavimų pirmu 
prioritetu skaičius 

Paprastasis 
konkursas4 

1 MF Dermatovenerologija 1 6 6,00 

2 MF Kardiologija (vnf) 1 6 6,00 

3 MF Kardiologija (vf) 6 31 5,2 

4 MF Radiologija 4 20 5,00 

5 MF Gastroenterologija 2 10 5,00 

6 MF Ortodontija 2 8 4,00 

7 MF Periodontologija 1 4 4,00 

8 MF Burnos chirurgija 1 4 4,00 

9 MF Chemoterapinė onkologija 1 3 3,00 

10 MF Kraujagyslių chirurgija 1 3 3,00 
 

31 lentelė. Pageidavimų studijuoti VU bakalauro ir vientisųjų, magistro ir profesinių pedagoginių 
bei rezidentūros studijų programose skaičius 1–2 prioritetu 

Metai 
Pageidavimų skaičius 1–2 prioritetu 

vf⃰ vnf ⃰⃰⃰  ⃰ Iš viso: 
2018 13 478 5 382 18 860 
2019 14 270 5 534 19 804 
2020 15 376 5 690 21 066 
2021 14 126 5 298 19 424 
2022 12 920 6 790 19 710 

vf* – valstybės finansuojamos studijos 
vnf** – valstybės nefinansuojamos studijos 
 

32 lentelė. Pageidavimų studijuoti VU bakalauro ir vientisųjų, magistro ir profesinių pedagoginių 
bei rezidentūros studijų programose skaičius visais prioritetais5, 2018–2022 m. 

Studijų pakopa 
Pageidavimų skaičius visais prioritetais 

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 
vf* vnf** vf vnf vf vnf vf vnf vf vnf 

Bakalauro studijos 19 257 8 398 22 206 8 650 20 430 8 079 20 614 7 487 18681 8931 

Vientisosios studijos 2 898 3 132 3 007 2 662 3 020 2 205 2 609 2 000 2112 1897 

Magistrantūros studijos 5 060 1 910 4 448 1 883 6 019 2 612 5 100 2 412 5005 2870 

Profesinės pedagoginės 
studijos 

170 23 109 11 205 34 204 60 202 58 

Rezidentūros studijos 1 116 237 966 284 1 182 264 1 249 237 1319 225 
Iš viso: 28 501 13 700 30 736 13 490 30 856 13 194 29 776 12 196 27319 13981 

vf* – valstybės finansuojamos studijos 
vnf** – valstybės nefinansuojamos studijos 
 

                                                 
4 Paprastasis konkursas nusako pareikštų pageidavimų į studijų programą skaičių, palyginus su joje esamomis vietomis. 
5 Pastaba: Prie vf vietų yra priskaičiuotas ir pageidavimų į studijų stipendijomis (ST) finansuojamas vietas skaičius. 
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33 lentelė. Pareiškėjų skaičius pagal šalis top 20 

 

Eil. Nr. Šalys 2022 m. 
1 Ukraina 768 
2 Nigerija 227 
3 Indija 140 
4 Vokietija 111 
5 Azerbaidžanas 76 
6 Kamerūnas 69 
7 Pakistano Islamo Respublika 61 
8 Baltarusija 28 
9 Turkija 27 

10 Gana 17 
11 Bangladešas 16 
12 Egiptas 15 
13 Suomija 15 
14 Nepalas 15 
15 Rusija 15 
16 Jungtinės Amerikos Valstijos 15 
17 Kazachstanas 14 
18 Iranas 11 
19 Norvegija 10 
20 Libanas 10 

Iš viso pareiškėjų iš visų šalių 1 915 
Iš viso gautos paraiškos iš visų šalių 3 094 

Pastaba – pateikiamas pareiškėjų į I ir II pakopų programas skaičius pagal šalis per Dream Apply sistemą. 2022 m. 
sulaukta paraiškų iš 86 valstybių. 

 
 

 
18 diagr. Senato patvirtintas studijų (bakalauro, vientisųjų, magistro, profesinių pedagoginių, 
rezidentūros) vietų skaičius6 2017–2021 m. 

                                                 
6 Pastaba: bakalauro ir vientisųjų studijų programų Senato patvirtintas studijų vietų skaičius nėra skirstomas pagal 
finansavimo pobūdį. Diagramoje šių studijų vietos yra priskirtos prie valstybės finansuojamų vietų.  
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34 lentelė. Senato patvirtintas bakalauro ir vientisųjų, magistro ir profesinių pedagoginių bei 
rezidentūros studijų vietų skaičius pagal pakopas7 2018–2022 m. 

Studijų pakopa 
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

vf* vnf** vf vnf vf vnf vf vnf vf vnf 
Bakalauro studijos 4239 4712 4426 4674 4607 
Vientisosios studijos 603 605 575 565 580 
Magistrantūros studijos 997 898 1149 727 1144 606 1145 645 1134 724 
Profesinės pedagoginės 
studijos 

75 16 77 5 82 3 112 4 141 13 

Rezidentūros studijos 163 56 169 38 159 45 170 35 186 12 
Iš viso: 6077 970 6712 770 6386 654 6666 684 6648 749 

vf* – valstybės finansuojamos studijos 
vnf** – valstybės nefinansuojamos studijos 

 

35 lentelė. VU studijuojančiųjų studentų skaičius pagal metus, studijų pakopas ir finansavimo 
pobūdį 

 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Bakalauro studijos 11570 11739 12455 13592 14029 
vf* 8607 8824 9987 10914 11320 

vnf** 2963 2915 2468 2678 2709 
Vientisosios studijos 2859 2941 3121 3215 3362 

vf 1615 1618 1767 1900 1990 
vnf 1244 1323 1354 1315 1372 

Magistrantūros studijos 3343 3478 3639 4002 4023 
vf 2222 2418 2604 2782 2776 

vnf 1121 1060 1035 1220 1247 
Profesinės pedagogikos 
studijos 98 100 115 213 203 

vf 87 97 112 151 186 
vnf 11 3 3 62 17 

Rezidentūros studijos 805 830 836 837 830 
vf 654 669 670 680 702 

vnf 151 161 166 157 128 
Doktorantūros studijos 825 801 810 787 798 

vf 763 748 758 737 753 
vnf 62 53 52 50 45 

Iš viso studentų: 19500 19889 20976 22646 23245 
vf* – valstybės finansuojamos studijos 
vnf** – valstybės nefinansuojamos studijos 
  

                                                 
7 Pastaba: bakalauro ir vientisųjų studijų programų Senato patvirtintas studijų vietų skaičius yra priskaičiuotas prie 
valstybės finansuojamų studijų vietų skaičiaus. 
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36 lentelė. 2018–2022 m. studijuojančių bakalauro, vientisųjų, magistro ir profesinių pedagoginių studijose skaičius pagal padalinius. 

Padalinys Iš viso Iš jų užsieniečiai Iš viso 
Iš jų 

užsieniečiai 
Iš viso Iš jų užsieniečiai Iš viso Iš jų užsieniečiai Iš viso 

Iš jų 
užsie
niečia

i 
CHGF 843 5 820 5 806 18 782 17 804 23 
EVAF 2585 157 2481 180 2438 227 2379 236 2481 299 
FlF 1744 25 1839 26 1799 66 1763 85 1688 147 
FsF 1837 8 1813 12 2169 11 2240 11 2361 19 
FF 596 1 613 4 655 12 671 19 690 25 
GMC 861 9 876 7 954 8 1100 12 1159 18 
IF 533 2 553 2 609 1 621 3 590  
KnF 766 34 765 55 756 91 822 120 814 141 
KF 1098 48 1134 36 1252 56 1381 50 1411 43 
MIF 2078 15 2082 16 2070 38 2060 43 2110 68 
MF 2344 343 2581 447 2913 551 3127 624 3226 688 
ŠA - - - - - - 1037 59 1061 122 
TSPMI 793 28 782 23 854 23 853 21 881 51 
TF 1231 31 1201 37 1285 51 1304 46 1429 142 
VM 561 48 618 71 770 102 882 120 912 182 

Iš viso: 17870 754 18158 921 19330 1255 21022 1466 21617 1968 
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37 lentelė. 2018–2022 m. studijuojančių doktorantūros studijose skaičius pagal padalinius. 

Padalinys Iš viso 
Iš jų 

užsieniečiai 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečiai 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečiai 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečiai 

CHGF 82 3 75 3 71 3 65 3 61 3 
EVAF 39 1 37 2 42 3 41 4 39 5 
FlF 44 0 40 0 36 0 34 1 34 3 
FsF 82 3 81 2 80 1 80 2 77 3 
FF 61 6 56 7 52 9 52 8 59 11 
GMC 115 0 120 6 138 8 145 11 163 0 
IF 36 1 34 1 36 0 33 0 31 16 
KnF 28 1 26 0 23 1 23 3 22 3 
KF 21 1 16 1 14 1 13 1 12 0 
MIF 77 1 81 1 78 5 76 6 72 6 
MF 152 0 150 0 149 0 136 0 140 0 
ŠA 21 0 24 0 28 0 24 0 22 0 
TSPMI 16 0 16 0 19 0 17 0 17 0 
TF 51 4 45 5 44 6 48 7 49 5 

Iš viso: 825 21 801 28 810 37 787 46 798 55 
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6 priedas. Absolventai ir įsidarbinamumo statistika 

38 lentelė. Universiteto doktorantų ir darbuotojų apgintų disertacijų skaičius 2018 – 2022 m. m. 

 

 

 

 

 

Mokslo sritis, kryptis 
Apgintų daktaro disertacijų skaičius 

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 
Humanitariniai mokslai 17 14 15 17 16 
Filosofija 2 2 4 7 4 
Filologija 7 5 7 6 5 
Istorija ir archeologija 8 7 4 3 5 
Etnologija 0 0 0 1 2 
Socialiniai mokslai 26 26 20 27 26 
Teisė 14 1 4 3 6 
Politikos mokslai 2 3 1 1 3 
Vadyba 4 6 2 5 5 
Ekonomika 0 3 3 4 4 
Sociologija 1 2 2 5 1 
Psichologija 3 5 4 2 4 
Edukologija 2 3 0 3 1 
Komunikacija ir informacija 0 3 4 4 2 
Gamtos mokslai 51 40 60 42 45 
Matematika 7 5 1 5 6 
Fizika 11 8 12 7 9 
Chemija 11 9 17 10 7 
Biochemija 12 10 13 9 12 
Geologija 0 0 0 3 1 
Fizinė geografija 0 0 1 1 1 
Informatika 4 4 5 3 3 
Biologija 2 1 5 3 3 
Biofizika 3 3 5 1 3 
Ekologija ir aplinkotyra 1 0 0 0 0 
Zoologija 0 0 1 0 0 
Medicinos ir sveikatos mokslai 23 23 19 26 30 
Medicina 20 21 17 17 26 
Odontologija 3 0 2 4 1 
Visuomenės sveikata 0 2 0 5 3 
Technologijos mokslai 10 10 5 10 10 
Chemijos inžinerija 3 1 0 1 5 
Informatikos inžinerija 4 4 1 5 0 
Medžiagų inžinerija 3 5 4 4 5 

Iš viso: 127 113 119 122 127 
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39 lentelė. Absolventų, baigusių studijas 2021 m. ir įsidarbinusių praėjus 12 mėn. nuo studijų 
baigimo, Top 20. 

Bakalauro studijų programa 
Absolventų 

įsidarbinamumo 
procentas 

 

Magistro ir vientisųjų studijų 
programa 

Absolventų 
įsidarbinamumo 

procentas 

Šviesos technologijos 100% Visuomenės sveikata 100% 

Kultūros istorija ir 
antropologija 100% Skaitmeninė rinkodara 100% 

Verslo finansai 100% Sveikatos psichologija 100% 

Visuomenės sveikata 100% Politika ir medijos 100% 

Ikimokyklinio ugdymo 
pedagogika ir priešmokyklinis 
ugdymas 

100% Apskaita ir finansų valdymas 100% 

Bioinformatika 100% Marketingas ir pardavimų 
vadyba 100% 

Kompiuterinė fizika ir 
modeliavimas 100% Ekonominė analizė 100% 

Informatika 98% Strateginis informacinių 
sistemų valdymas 100% 

Skandinavistika 98% Medicinos genetika 100% 

Informacinės technologijos 97% Organizacinė psichologija 100% 

Programų sistemos 97% Analitinė žurnalistika 100% 

Ekonometrija 96% Paveldosauga 100% 

Specialioji pedagogika ir 
logopedija 95% Išplėstinės praktikos slauga 100% 

Viešasis administravimas 95% Socialinė politika 100% 

Žurnalistika 94% Tvariųjų finansų ekonomika 100% 

Ispanų filologija 94% Fotonika ir 
nanotechnologijos 100% 

Finansų ir draudimo 
matematika 94% Sociologija 100% 

Ekonomika ir vadyba 94% Šiaurės Europos kalbos ir 
kultūros 100% 

Socialinė politika 93% Biologinė įvairovė 100% 

Taikomoji fizika 93% Informacijos sistemų vadyba 100% 

    Muzikos pedagogika 100% 

 
Pateikti duomenys apskaičiuojami atsižvelgiant į absolventų dalį, kurie sėkmingai dirbo jau 

per pirmus metus po studijų baigimo bei studijų programos dydį. Dėl duomenų apsaugos nėra 
pateikiami duomenys apie studijų programas, kuriose absolventų skaičius yra 5 ar mažesnis.  

Bakalauro studijose geriausius įsidarbinimo rezultatus parodo socialinių ir ugdymo mokslų krypčių 
absolventai (5 studijų programos) bei Informatikos ir matematikos krypčių absolventai (6 studijų programos).  
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II pakopos studijose daugiausiai dominuoja socialinių ir humanitarinių studijų programos (top 20 jų net 
pusė). Vis dėlto atkreiptinas dėmesys, kad šių studijų programų grupėje itin aukštas įsidarbinamumo lygis, 
parodantis tokių studijų vertę darbo rinkoje. 
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7 priedas. Studentų mainų statistika 

40 lentelė. Universiteto partnerių ir sutarčių, su kuriais galimi studentų mainai,skaičius 

Bendradarbiavimo tipas 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

„Erasmus+“ sutartys 1 270 1 300 1 398 1 504 1555 

„Erasmus+“ partnerių skaičius 535 557 605 642 660 

Dvišalės universitetinės sutartys 193 201 196 211 212 

Atviros sutartys tinkluose: Utrecht, 
ARQUS, „Coimbra Group“ 1 1 3 3 3 

 
 
 

 
19 diagr. Atvykstantys VU mainų studentai pagal mainų programos tipą 2017–2022 m. m. 
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20 diagr. Pagal Erasmus+ į Vilniaus universitetą atvykę studentai 2021–2022 m. m. 

 

 
 

 
21 diagr. Pagal Erasmus+ išvykę studentai 2021–2022 m. m. 
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Pastaba – doktorantų skaičiai šiame grafike nėra įtraukiami. 

22 diagr. Išvykusių VU studentų pagal Erasmus studijų ir dvišalių sutarčių mainus dinamika 2017–
2022 m. m. 

 

 

 
23 diagr. Išvykę „Erasmus“ studijoms VU studentai pagal padalinius 2017–2022 m. m. 
 
Iš viso „Erasmus“ studijoms 2021-2022 m. m. išvyko 520 studentų, plg. 2020 – 2021 m. m. išvykę buvo tik 246 
studentai. 
 

579

621

491

270

555

100

200

300

400

500

600

700

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

ChGF EVAF FlF FsF FF GMC IF KnF KF MIF MF TSPMI TF VM ŠA

2017/2018 29 72 112 30 17 14 13 22 32 46 24 69 40 11

2018/2019 18 47 152 35 12 14 15 27 39 35 34 82 34 18

2019/2020 20 36 110 32 13 12 15 16 26 48 26 50 30 17

2020/2021 6 18 59 18 7 7 12 19 4 27 21 25 13 9 1

2021/2022 16 64 140 31 5 16 13 6 38 43 43 52 17 31 5

0

20

40

60

80

100

120

140

160



Viln ia us  un iver s i te to  20 22 metų ve iklo s  a ta skai ta  

64 

 
24 diagr. 2017–2022 m. m. į Vilniaus universitetą dalinėms studijoms atvykę studentai 
 

Atvykstančių ir išvykstančių dalinėms studijoms studentų skaičiai 2021-2022 mokslo metais 
pamažu pradeda grįžti į priešpandeminį lygį, nors išvykstančių studentų skaičius vis dar mažesnis 
nei atvykstančių. Tikėtina, kad naujosios „Erasmus“ programos veiklos (lėšos vykstantiems į ne 
asocijuotas „Erasmus“ realis partneres, mišrios intensyvios programos bei galimybė finansuoti 
trumpuosius vizitus), leis pasiekti geresnio balanso tarp šių dviejų grupių. 

Pažymėtina, kad Universitete pradėtos vykdyti pirmosios mišrios intesyvios programos 
Erasmus programos rėmuose. Taip pat buvo sukurtas ir patvirtintas  „Papildomos finansinės 
paramos Vilniaus universiteto nuolatinių studijų studentams ir neseniai baigusiems absolventams, 
dalyvaujantiems „Erasmus+“ programos dalinių studijų ir /ar praktikos mobilume, darbuotojams, 
dalyvaujantiems „Erasmus+“ dėstymo ir / ar mokymosi mobilume, bei užsienio įmonių 
darbuotojams, atvykstantiems į Vilniaus universitetą „Erasmus+“ dėstymo mobilumui tvarkos“ 
aprašas. 
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8 priedas. Darbuotojų skaičiai padaliniuose. 

41 lentelė. Aukščiausio lygmens ir padalinių vadovai 2022 m. gruodžio 31 d. 

  Iš viso 
darbuotojų 

Darbuotojų skaičius Pareigybių (etatų) 
skaičius Moterų Vyrų 

Rektorius 1 0 1 1 
Organizacijos vystymo ir bendruomenės reikalų 

prorektorė 
1 1 0 1 

Mokslo prorektorė 1 1 0 1 
Partnerystės prorektorius 1 0 1 1 

Studijų prorektorius 1 0 1 1 
Kancleris 1 0 1 1 

Chemijos ir geomokslų fakultetas 5 3 2 3 
Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 4 2 2 4 
Filologijos fakultetas 7 7 0 4.5 
Filosofijos fakultetas 8 6 2 6.25 
Fizikos fakultetas 9 3 6 7.3 
Gyvybės mokslų centras 7 3 4 4.01 
Istorijos fakultetas 3 1 2 3 
Kauno fakultetas 5 2 3 5 
Komunikacijos fakultetas 1 1 0 1 
Matematikos ir informatikos fakultetas 9 1 8 5.75 
Medicinos fakultetas 10 4 6 7.25 
Šiaulių akademija 5 5 0 4.5 
Tarptautinių santykių ir politikos mokslų 
institutas 

3 2 1 3 

Teisės fakultetas 4 2 2 4 
Verslo mokykla 2 2 0 2 

Iš viso: 88 46 42 70.56 
Pastaba: jei bendras pareigybių skaičius didesnis už darbuotojų skaičių, reiškia, kad darbuotojai užima šiuos etatus 
papildomų susitarimų prie pagrindinės darbo sutarties sąlygomis. 75 aukščiausiojo lygmens vadovai dirbo pagal 
pagrindinio darbo sutartis, 13 – susitarimo  dėl papildomo darbo sąlygomis. 
 

42 lentelė. Darbuotojų pasiskirstymas pagal lytį (2022 m. gruodžio 31 d.) 

Metai 
 

Bendras 
darbuotojų 

skaičius 

Moterys Vyrai 

Iš 
viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
(etatų) 
skaičius 

Dalis nuo 
bendro 

skaičiaus 

Iš 
viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
(etatų) 
skaičius 

Dalis nuo 
bendro 

skaičiaus 
2018 4799 2 687 33 2 077.92 56.00 % 2 112 78 1 556.18 44.00 % 
2019 4823 2 748 32 2 121.06 56.97 % 2 075 80 1 562.55 43.03 % 
2020 4973 2 806 37 2 234.18 56.43 % 2 167 97 1 708.39 43.57 % 
2021 5417 3 138 40 2 516.58 57.93 % 2 279 113 1 791.15 42.07 % 
2022 5654 3 366 86 2 603.97 59.53 % 2 288 120 1 756.67 40.47 % 
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43 lentelė. VU darbuotojų skaičiai padaliniuose (2022 m. gruodžio 31 d.) 

 

  
Bendras 

darbuotojų 
skaičius: 

Iš jų 
užsieniečiai 

Bendras 
pareigybių 

(etatų) skaičius: 

AKADEMINIS PERSONALAS NEAKADEMINIS PERSONALAS 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečiai 
Pareigybių 

(etatų) skaičius 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečiai 

Pareigybių 
(etatų) skaičius 

CHGF 188 4 158,35 139 4 117,41 49 0 40,94 
EVAF 181 17 137,92 148 17 105,53 33 0 32,39 
FlF 338 44 288,93 305 43 258,05 33 1 30,88 
FsF 342 12 231,51 245 11 177,85 97 1 53,66 
FF 306 14 271,44 231 12 206,17 75 2 65,27 
GMC 596 27 544,15 441 24 408,57 155 3 135,58 
IF 82 1 70,01 70 1 55,69 12 0 14,32 
KNF 127 4 96,97 89 4 63,64 38 0 33,33 
KF 149 4 91,88 127 4 73,24 22 0 18,64 
MIF 262 7 218,9 207 5 169,7 55 2 49,2 
MF 1199 18 666,32 1024 16 496,2 175 2 170,12 
ŠA 203 2 154,43 127 1 85,08 76 1 69,35 
TSPMI 88 4 75,34 64 2 53,67 24 2 21,67 
TF 171 28 104,12 148 27 79,27 23 1 24,85 
VM 87 5 39,18 66 5 17,98 21 0 21,2 

Iš viso: 4319 191 3149,45 3431 176 2368,05 888 15 781,4 
BC 99 0 99,5 0 0 0 99 0 99,5 
VUB 170 1 163,8 0 0 0,7 170 1 163,1 
BS 96 3 94,65 5 0 5,43 91 3 89,22 
CA 432 7 354,96 3 0 4,25 429 7 350,71 
ITPC 81 0 83 0 0 0 81 0 83 
KI 4 1 3,39 1 1 1,1 3 0 2,29 
KC 46 0 29,8 0 0 0 46 0 29,8 
MPBC 23 0 22,75 0 0 0 23 0 22,75 
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Planetariu-
mas 10 0 8,25 0 0 0 10 0 8,25 

TVPC 223 3 221,77 0 0 0 223 3 221,77 
VU leidykla 16 0 11,43 0 0 0 16 0 11,43 
VU muziejus 14 0 11 0 0 0 14 0 11 
CCS 46 0 36,33 0 0 0 46 0 36,33 

Iš viso: 1260 15 1140,63 9 1 11,48 1251 14 1129,15 
Iš viso:  5579 206 4290,08 3440 177 2379,53 2139 29 1910,55 
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44 lentelė. Dėstytojų skaičiai padaliniuose pagal pareigybes 2022 m. gruodžio 31 d. 

 

Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Profesoriai (-ės) su išskirtinio 
profesoriaus kategorija 

Profesoriai (-ės) 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

ChGF 30 24,83 0 0 0 30 0 24,83 
EVAF 17 14,75 0 0 0 17 1 14,75 
FlF 25 25,25 1 0 1 24 2 24,25 
FsF 24 25,94 0 0 1 24 1 24,94 
FF 19 14,64 1 0 0,75 18 0 13,89 
GMC 17 10,72 0 0 0 17 0 10,72 
IF 8 7,37 0 0 0 8 0 7,37 
KnF 14 8,37 1 1 0,25 13 0 8,12 
KF 11 8,68 0 0 0 11 1 8,68 
MIF 16 13,54 0 0 0 16 0 13,54 
MF 78 56,33 0 0 0 78 2 56,33 
ŠA 18 12,04 0 0 0 18 1 12,04 
TSPMI 9 8,5 0 0 0 9 0 8,5 
TF 22 16,19 0 0 0 22 9 16,19 
VM 6 3,93 0 0 0 6 1 3,93 

Iš viso : 314 251,08 3 1 3 311 18 248,08 
Pastaba: jeigu lentelėje bendras pareigybių (etatų) skaičius yra didesnis už darbuotojų skaičių, reiškia, kad darbuotojai užima 
šiuos etatus papildomų susitarimų prie pagrindinės darbo sutarties sąlygomis. 

Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Partnerystės profesoriai (-ės) Partnerystės docentai (-ės) 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

ChGF 2 0,61 0 0 0 2 0 0,61 
EVAF 7 0,86 2 0 0,36 5 0 0,5 
FlF 1 0,5 0 0 0 1 0 0,5 
FsF 5 0,42 1 0 0,05 4 1 0,37 
FF 4 1 2 0 0,5 2 0 0,5 
GMC 0 0 0 0 0 0 0 0 
IF 1 0,5 1 0 0,5 0 0 0 
KnF 5 1,73 4 1 1,31 1 0 0,42 
KF 17 6,3 2 0 0,6 15 0 5,7 
MIF 17 5,25 9 0 2,79 8 0 2,46 
MF 10 4,25 4 2 1,5 6 2 2,75 
ŠA 0 0 0 0 0 0 0 0 
TSPMI 4 1,98 2 0 0,39 2 0 1,59 
TF 14 5,36 9 0 2,36 5 0 3 
VM 17 1,81 2 0 0,11 15 0 1,7 

Iš viso : 104 30,57 38 3 10,47 66 3 20,1 
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Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Docentai (-ės) su mokslo laipsniu 
Docentai (-ės) be mokslo laipsnio 

(meno) 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

skaičius 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

ChGF 38 33,97 38 0 33,97 0 0 0 
EVAF 37 28,03 37 1 28,03 0 0 0 
FlF 75 68,68 75 8 68,68 0 0 0 
FsF 68 54,19 68 0 54,19 0 0 0 
FF 28 24,785 28 1 24,785 0 0 0 
GMC 34 17,6 34 0 17,6 0 0 0 
IF 23 20 23 0 20 0 0 0 
KnF 29 23,01 29 0 23,01 0 0 0 
KF 25 22,32 25 0 22,32 0 0 0 
MIF 39 35,21 39 1 35,21 0 0 0 
MF 143 102,09 143 0 102,09 0 0 0 
ŠA 41 28,22 38 0 25,78 3 0 2,44 
TSPMI 13 10,75 13 0 10,75 0 0 0 
TF 26 16,7 26 5 16,7 0 0 0 
VM 7 4,65 7 0 4,65 0 0 0 

Iš viso: 626 490,205 623 16 487,765 3 0 2,44 
 

Asistentai (-ės) su mokslo laipsniu 

Padalinys Iš viso Iš viso pareigybių (etatų) Iš jų užsieniečių 

ChGF 20 13.27 0 

EVAF 19 13.08 1 

FlF 56 47.85 10 

FsF 50 30.58 2 

FF 8 9.83 0 

GMC 23 13.6 0 

IF 13 12 0 

KnF 13 7.81 0 

KF 11 9.7 0 

MIF 32 26.41 0 

MF 174 88.97 0 

ŠA 20 13.88 0 

TSPMI 12 12.51 0 

TF 14 9.24 3 

VM 1 0.07 1 

Iš viso: 466 308.8 17 
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Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Lektoriai (-ės) su mokslo laipsniu Lektoriai (-ės) be mokslo laipsnio 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

skaičius 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

ChGF 17 4,72 13 1 3,65 4 0 1,07 
EVAF 24 6,75 3 0 2,61 21 0 4,14 
FlF 112 80,8 3 0 1,29 109 19 79,51 
FsF 42 15,25 9 0 1,49 33 2 13,76 
FF 3 3,5 1 0 1,25 2 0 2,25 
GMC 16 12,12 2 0 2,56 14 1 9,56 
IF 8 2,78 5 0 0,59 3 0 2,19 
KnF 15 7,02 1 0 0,4 14 0 6,62 
KF 53 15,94 14 0 4,99 39 0 10,95 
KI 1 1,1 0 0 0 1 1 1,1 
MIF 32 15,11 5 0 2,7 27 0 12,41 
MF 428 133,55 20 0 9,53 408 3 124,02 
ŠA 42 16,97 7 0 4,05 35 0 12,92 
TSPMI 4 1,12 1 0 0,33 3 0 0,79 
TF 50 18,09 35 5 13,39 15 0 4,7 
VM 32 4,75 2 0 0,63 30 2 4,12 
CA 0 0 0 0 0 1 0 0,14 

Iš viso: 879 339,57 121 6 49,46 759 28 290,25 

45 lentelė. Mokslo darbuotojų skaičiai padaliniuose pagal pareigybes 2022 m. gruodžio 31 d. 

Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Vyriausieji (-iosios) mokslo 
darbuotojai (-os) su išskirtinio 

profesoriaus kategorija 

Vyriausieji (-iosios) mokslo 
darbuotojai (-os) 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

skaičius 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

BS 1 0.75 0 0 0 1 0 0,75 
CA 0 0.2 0 0 0 0 0 0,2 

ChGF 5 11.6 0 0 0 5 1 11,6 
EVAF 3 10.27 0 0 0 3 2 10,27 

FlF 3 3.75 0 0 0 3 1 3,75 
FsF 5 10.42 0 0 0 5 1 10,42 
FF 23 27.665 1 0 1,245 22 1 26,42 

GMC 30 38.79 4 0 3,41 26 2 35,38 
IF 2 2.54 0 0 0 2 0 2,54 

KnF 1 2.64 0 0 0,75 1 0 1,89 
KF 2 2.5 0 0 0 2 2 2,5 

MIF 13 18.06 0 0 0 13 1 18,06 
MF 12 13.45 0 0 0 12 2 13,45 
ŠA 2 4.78 0 0 0 2 0 4,78 

TSPMI 0 2.46 0 0 0 0 0 2,46 
TF 2 1.45 0 0 0 2 0 1,45 

VM 0 0.63 0 0 0 0 0 0,63 
Iš viso: 104 151.955 5 0 5,405 99 13 146,55 
Jeigu lentelėje bendras pareigybių (etatų) skaičius yra didesnis už darbuotojų skaičių, reiškia, kad darbuotojai užima šiuos 
etatus papildomų susitarimų prie pagrindinės darbo sutarties sąlygomis. 
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Vyresnieji (-iosios) mokslo darbuotojai (-os) 

Padalinys Iš viso 
Iš viso pareigybių 

(etatų) Iš jų užsieniečių 

BS 1 1.5 0 
ChGF 2 4.74 0 
EVAF 6 6.21 1 
FlF 4 3.82 1 
FsF 4 6.87 2 
FF 60 59.39 2 
GMC 65 77.05 8 
IF 3 2.64 0 
KnF 3 4.51 0 
KF 0 2.12 0 
MIF 16 16.6 2 
MF 23 17.49 2 
ŠA 2 3.95 0 
TSPMI 1 1.11 1 
TF 3 1.94 2 
VM 0 0 0 

Iš viso: 193 209.94 21 
 
 

Mokslo darbuotojai (-os) 

Padalinys Iš viso Iš viso pareigybių 
(etatų) 

Iš jų užsieniečių 

BS 1 1 0 
VUB 0 0.28 0 
ChGF 8 8.9 0 
EVAF 12 8.03 6 
FlF 4 6.95 1 
FsF 11 9.77 1 
FF 53 40.74 5 
GMC 85 89.51 3 
IF 4 2.53 1 
KnF 3 5.44 0 
KF 2 1.65 1 
MIF 14 17.02 0 
MF 33 20.86 2 
ŠA 1 2.74 0 
TSPMI 5 4.18 1 
TF 4 2.31 1 
VM 2 0.81 1 

Iš viso: 242 222.72 23 
 
 
 
 



Viln ia us  un iver s i te to  20 22 metų ve iklo s  a ta skai ta  

72 

 Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Jaunesnieji (-iosios) mokslo 
darbuotojai (-os)  su mokslo laipsniu 

Jaunesnieji (-iosios) mokslo 
darbuotojai (-os) be mokslo laipsniu 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

skaičius 
Iš viso 

Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

VUB 0 0,42 0 0 0 0 0 0,42 
ChGF 6 3,79 2 0 0,61 4 0 3,18 
EVAF 7 7,79 0 0 0,46 7 3 7,33 
FlF 2 2,05 1 0 1,06 1 0 0,99 
FsF 12 8,76 2 0 2,34 10 0 6,42 
FF 18 18,11 0 0 1,89 18 3 16,22 
GMC 97 94,18 6 1 9,25 91 7 84,93 
IF 4 3,13 0 0 0 4 0 3,13 
KnF 1 1 0 0 0 1 1 1 
KF 2 2,28 0 0 0,75 2 0 1,53 
MIF 7 8,51 3 0 2,44 4 1 6,07 
MF 38 19,39 2 0 2,95 36 0 16,44 
ŠA 0 1,2 0 0 0 0 0 1,2 
TSPMI 2 1,09 1 0 0,25 1 0 0,84 
TF 3 1,93 2 1 1,43 1 1 0,5 
VM 0 0 0 0 0 0 0 0 

Iš viso: 199 173,63 19 2 23,43 180 16 150,2 
 
 

 Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Tyrėjai (-os) su mokslo laipsniu Tyrėjai (-os) be mokslo laipsnio 

Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

skaičius Iš viso 
Iš jų 

užsieniečių 
Pareigybių 

skaičius 

BS 2 2,18 1 0 0,61 1 0 1,57 
CA 2 3,91 0 0 1,08 2 0 2,83 
ChGF 3 1,73 2 2 1,54 1 0 0,19 
EVAF 5 3,32 0 0 0,14 5 0 3,18 
FlF 4 4,42 1 0 3,1 3 0 1,32 
FsF 5 6,3 2 0 3,86 3 0 2,44 
FF 0 0 0 0 0 0 0 0 
GMC 52 35,25 11 5 8,65 41 1 26,6 
IF 0 0 0 0 0 0 0 0 
KnF 2 1,41 0 0 0,86 2 1 0,55 
KF 0 0 0 0 0 0 0 0 
MIF 4 3,25 2 2 2 2 0 1,25 
MF 13 7,92 6 3 3 7 0 4,92 
ŠA 0 0,3 0 0 0,3 0 0 0 
TSPMI 1 1,22 1 0 1,22 0 0 0 
TF 2 1 1 1 0,5 1 0 0,5 
VM 1 0,98 0 0 0,48 1 0 0,5 

Iš viso: 96 73,19 27 13 27,34 69 2 45,85 
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Mokslininkai stažuotojai 

 Padalinys Iš viso 
Iš viso pareigybių 

(etatų) 
Iš jų 

užsieniečių 
ChGF 2 3 1 
EVAF 0 0 0 
FlF 2 3 1 
FsF 1 2 0 
FF 2 1.75 0 
GMC 5 7.25 1 
IF 2 2 0 
KnF 0 0 0 
KF 0 0 0 
MIF 0 2.75 0 
MF 0 0.75 0 
ŠA 1 1 0 
TSPMI 1 2 0 
TF 0 1 0 
VM 0 0 0 

Iš viso: 16 26.5 3 
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46 lentelė. Neakademinio personalo skaičiai padaliniuose pagal pareigybes 2022 m. gruodžio 31 d. 
 

Padalinys Iš viso 
Iš viso 

pareigybių 
(etatų) 

Padalinių vadovai (-ės) 

Specialistai (-ės), administracijos 
darbuotojai (-os), mokslą ir 

studijas aptarnaujantis 
personalas 

Ūkio personalas 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

Iš viso Iš jų 
užsieniečių 

Pareigybių 
skaičius 

ChGF 49 40.94 1 0 1 48 0 39,94 0 0 0 
EVAF 33 32.39 0 0 0 33 0 32,39 0 0 0 
FlF 33 30.88 0 0 0 33 1 30,88 0 0 0 
FsF 97 53.66 3 0 2,5 94 1 51,16 0 0 0 
FF 75 65.27 0 0 0 75 2 65,02 0 0 0,25 
GMC 155 135.58 2 0 1,34 153 3 133,74 0 0 0,5 
IF 12 14.32 0 0 0 12 0 14,32 0 0 0 
KnF 38 33.33 4 0 4 25 0 21,58 9 0 7,75 
KF 22 18.64 0 0 0 22 0 18,64 0 0 0 
MIF 55 49.2 1 0 1 54 2 48,2 0 0 0 
MF 175 170.12 4 0 4 170 2 165,62 1 0 0,5 
ŠA 76 69.35 5 0 4,75 49 0 44,35 22 1 20,25 
TSPMI 24 21.67 0 0 0 24 2 21,67 0 0 0 
TF 23 24.85 1 0 1 22 1 23,85 0 0 0 
VM 21 21.2 0 0 0 21 0 21,2 0 0 0 
BC 99 99.5 5 0 5 12 0 9,75 82 0 84,75 
VUB 170 163.1 14 0 14 153 1 146,1 3 0 3 
BS 91 89.22 5 0 5 38 0 33,97 48 3 50,25 
CA 429 350.71 34 0 33,35 395 7 317,36 0 0 0 
ITPC 81 83 9 0 9 72 0 74 0 0 0 
KI 3 2.29 1 0 1 2 0 1,29 0 0 0 
KC 46 29.8 1 0 1 44 0 28,3 1 0 0,5 
MPBC 23 22.75 1 0 1 6 0 5,75 16 0 16 
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Planetariumas 10 8.25 1 0 1 5 0 3,75 4 0 3,5 
TVPC 223 221.77 7 0 7 150 0 149,27 66 3 65,5 
VU leidykla 16 11.43 1 0 1 15 0 10,43 0 0 0 
VU muziejus 14 11 1 0 1 13 0 10 0 0 0 
VU SSC 46 36.33 1 0 1 30 0 21,33 15 0 14 

Iš viso: 2139 1910.55 102 0 99,94 1770 22 1543,86 267 7 266,75 
Lentelėje didesnis bendras pareigybių (etatų) skaičius nei darbuotojų skaičius, rodo, kad darbuotojai užima šiuos etatus papildomų susitarimų prie pagrindinės darbo sutarties 
sąlygomis. 
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47 lentelė. Pedagoginių kompetencijų ugdymo mokymuose dalyvavusių dėstytojų skaičius (2018–
2022 m.) 

Metai 
Mokymuose 
dalyvavusių 

dėstytojų skaičius 

Lytis Mokymų 
programų trukmė 

Vid. valandų skaičius, 
tenkantis 1 dėstytojui Moterys Vyrai 

2018 163 121 42 nuo 3 iki 20 val. 12,7 
2019 336 255 81 nuo 3 iki 40 val. 14 
2020 206* 148 58 nuo 1 iki 21 val. 5,2 
2021 224 178 46 nuo 1 iki 24 val. 7,8 
2022 156 123 33 nuo 3 iki 40 val. 21,7 

*Į šį skaičių neįeina 869 dėstytojų, 2020 m. dalyvavusių nuotolinio mokymo naudojimo patirčių pristatymo nuotoliniuose 
seminaruose, skaičius. 
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9 priedas. Bibliotekos veiklos rodikliai 
 

48 lentelė. Bibliotekos pagrindiniai veiklos rodikliai 

Pagrindiniai veiklos rodikliai* 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Universiteto bibliotekos organizuotų 
viešųjų renginių skaičius 

116 106 62 52 87 

Iš jų parodos 46 36 26 27 47 
Iš jų renginiai 60 70 36 25 40 

Fizinių ir virtualių apsilankymų 
Universiteto bibliotekoje skaičius 

n.d.** n.d. n.d. 1332779 1517814 

Registruoti VU vartotojai VU 
bibliotekose 

43020 41169 39679 40430 39808 

Bibliotekoje restauruotų ir konservuotų 
rankraščių, knygų ir periodinių leidinių, 
VIII kategorijos sąlyginių lapų skaičius 

66467 64539 73667 58921 55128 

Sukuriamo skaitmeninio turinio apimtis 
gigabaitais (GB) 

n.d. n.d. n.d. n.d. 2584,24 

Archyvui ir prieigai parengtų bibliotekoje 
saugomų dokumentų skaitmeninės 
kopijos 

74182 127439 148597 130682 108596 

Duomenų (rinkinių) įkeltų į MIDAS 
skaičius 

171 200 232 276 346 

Iš jų publikuoti 53 58 65 71 92 
Iš jų nepublikuoti 118 142 167 205 254 

Leidinių, įtrauktų į elektroninį katalogą, 
skaičius 

76910 70312 67669 69989 61266 

Atvirosios prieigos dokumentų skaičius 
VU/VUB informacinėse sistemose bei 
portaluose (proc.) 

MIDAS: 
12,87% 

MIDAS: 
11,50% 

MIDAS: 
12,50% 

MIDAS: 
11,23% 

MIDAS: 
12,72% 

eLABa: 
16,64% 

eLABa: 
17,06% 

eLABa: 
19,06% 

eLABa: 
21,61% 

eLABa: 
23,04% 

Iš viso VU PDB įrašų skaičius „eLABa“ 
talpykloje 

59245 62792 66996 7117 75361 

Iš jų įrašų skaičius „eLABA“ 59245 62792 66996 7117 75361 

Iš jų VU mokslinių publikacijų skaičius su 
viso teksto dokumentais eLABa 
talpykloje 

2625 5182 6741 8514 10406 

Iš jų viso teksto PDB dokumentų atvirąja 
prieiga 

3502 4089 6158 8076 9888 

Duomenų bazių panauda 1347317 1397762 1758071 1684258 1915506 

Tradicinių informacijos išteklių panauda 318027 285186 155622 143836 180 406 

*Įtraukti rodikliai pagal LRV planą. 
** n.d. – nėra duomenų. 
  



Viln ia us  un iver s i te to  20 22 metų ve iklo s  a ta skai ta  

78 

10 priedas. Muziejaus veiklos rodikliai 

49 lentelė. Vilniaus universiteto muziejaus veiklos ir lankytojų srautai 2018–2022 m. 

Veiklos pavadinimas 
Dalyvių skaičius 

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Šv. Jonų bažnyčios varpinės lankymas 59 916 58 740 0 9 785* 16 031* 

Vilniaus universiteto architektūrinio ansamblio lankymas 79 152 78 901 10 005 4 797* 4 160* 

Adomo Mickevičiaus muziejaus (VU muziejaus dalis nuo 
2021 m.) lankymas ir ekskursijos muziejuje 

 n.d.⃰⃰   ⃰  n.d. n.d.  3 604 8177 

Nuolatinės (mokamos) Muziejaus ekskursijos  n.d. n.d  n.d   n.d 1543 

Teminės (vienkartinės) ekskursijos 14 470  n.d 3 387 1087 

Studentų integracijos savaitės renginiai ir ekskursijos 265 445 199 145 100 

Ekskursijos parengtos bendradarbiavimo pagrindu  n.d  n.d 20 70 1194 

Renginiai Adomo Mickevičiaus muziejuje  n.d n.d   n.d 280 306 

Muziejaus renginiai Vilniaus universiteto Centriniuose 
rūmuose 

 n.d  n.d  n.d n.d  100 

Tarptautinė muziejų naktis  n.d 160 n.d  n.d  572 

Muziejaus surengtos parodos  n.d  n.d n.d  700 120 

Parodos ir renginiai, surengti bendradarbiavimo 
pagrindu 

120 169  n.d 200 949 

Muziejaus edukacijos  n.d  n.d  n.d  n.d 60 

Mokslinės konferencijos  n.d 62 n.d  n.d   n.d 

Iš viso lankytojų 139 467 138 947 10 224 22 319 34399 

Pajamos (Eur)iš Muziejaus teikiamų paslaugų 227219,5 199956,5 3831,5 58096 109431 

* Nuo 2021 m. skaičiuojamos tik VU ansamblyje besilankančios ir už tai mokančios grupės. 
⃰ ⃰⃰ n.d. – nėra duomenų. 

50 lentelė. Vilniaus universiteto muziejaus eksponatų charakteristika. 

Muziejaus eksponatų charakteristika 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Eksponatų skaičius muziejaus rinkiniuose 7408 7467 7490 7589 7661 

Įsigytų / gautų dovanų eksponatų skaičius 23 62 23 99 72 

Suvestų į LIMIS eksponatų skaičius (metaduomenys) 65 201 294 187 89 

Suskaitmenintų eksponatų skaičius per ataskaitinius 
metus (nuotraukos) 

66   n.d.⃰⃰   150  n.d. 248 

Restauruotų eksponatų skaičius  n.d. n.d  2  n.d n.d  

Parengtų parodų skaičius 1 1  n.d  n.d 1 

Parodos, parengtos bendradarbiavimo pagrindu  n.d 2 1 1 1 

⃰ n.d. – nėra duomenų. 
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11 priedas. Akademinių padalinių veikla 

CHEMIJOS IR GEOMOKSLŲ FAKULTETAS 

Chemijos ir geomokslų fakultete (ChGF) vykdomos 7 bakalauro studijų programos (su galimybe 
pasirinkti gretutines pedagogikos studijas), 7 magistrantūros studijų programos (iš jų 3 vykdomos 
lietuvių / anglų kalbomis) bei 3 mokslo krypčių doktorantūros studijos. Siūlomos 2 papildomų studijų bei 2 
gretutinių studijų programos. 2022 m. fakulteto bakalauro ir magistrantūros studijų programose studijavo 
804 studentai, o doktorantūros studijose – 61 doktorantas. 2022 m. buvo apgintos 9 daktaro disertacijos. 

2022 m. mokslinė veikla vyko Chemijos bei Geomokslų institutuose ir jų dariniuose: Analizinės ir 
aplinkos chemijos katedroje; Fizikinės chemijos katedroje; Neorganinės chemijos katedroje; Organinės 
chemijos katedroje; Polimerų chemijos katedroje; Taikomosios chemijos katedroje; Nanotechnologijų ir 
medžiagotyros centre; Geografijos ir kraštotvarkos katedroje; Geologijos ir mineralogijos katedroje; 
Hidrogeologijos ir inžinerinės geologijos katedroje; Hidrologijos ir klimatologijos katedroje; Kartografijos ir 
geoinformatikos katedroje. Įvyko 2 tarptautiniai ir 5 nacionaliniai renginiai. Fakultete buvo vykdoma 23 
mokslo ir 10 studijų sričių projektų, 35 užsakomosios mokslinės veiklos sutartys su verslo partneriais bei 
valstybinėmis institucijomis.  

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 
 Fakulteto absolventai užima aukštas / vadovaujančias pareigas įvairiose institucijose, pavyzdžiui, 

geografiją baigusi Agnė Jasinavičiūtė vadovaus Valstybinei saugomų teritorijų tarnybai prie LR aplinkos 
ministerijos. 

 2022 m. pabaigoje ir 2023 m. pradžioje buvo atnaujintos bakalauro studijų programos.  
 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 
 Kiekvienas metais fakulteto mokslininkai publikuoja bent kelias itin aukšto lygio mokslines publikacijas, 

pavyzdžiui: 
 Spiridonov, Andrej; Lovejoy, Shaun. Life rather than climate influences diversity at scales greater than 40 

million years // Nature. Berlin : Nature research. IF: 69,504. 
 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 
 Fakulteto darbuotojai dalyvauja įvairių institucijų, ir jų patariamųjų organų veiklose: 

 Prof. dr. A. Beganskienė – Lietuvos mokslo premijų komisijos narė;  
 Prof. habil. dr. A. Padarauskas – Aplinkos apsaugos agentūros prie LR aplinkos ministerijos 

leidimų išdavimo komisijos pirmininkas; 
 Habil. dr. A. Kareiva – Fizinių ir technologijos mokslų centro (FTMC) mokslo tarybos narys, 

Lietuvos mokslų akademijos (LMA) tikrasis narys;  
 Prof. dr. E. Rimkus – Lietuvos hidrometeorologijos tarnybos prie LR aplinkos ministerijos 

patariamosios tarybos pirmininkas, tarpinstitucinės darbo grupės, skirtos kovoti su klimato 
kaitos padarinių poveikiu visuomenės sveikatai, narys, Vyriausybės strateginės analizės 
centro (STRATA), Valstybės pažangos strategijos „Lietuva 2050“ ekspertas.  

 
XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 
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 Įrengiama didaktikos laboratorija, kuriamas didaktikos centras.  
 Vykdomas chemijos dalyko modulis (projektas mokytojams „Tęsk“).  
 Parengtas geografijos mokomojo dalyko modulis mokytojams (priėmimas planuojamas nuo 2023 

m.).  
 Parengtos pedagogų kompetencijų tobulinimo programos „Klimato kaita“ ir „Medicininė neorganinė 

chemija“.  
 Dalyvaujama projekte „Pedagogų rengimo studijų ir pedagogų kvalifikacijos programų turinio 

skaitmenizavimas ir virtualių mokymosi aplinkų plėtra“.  
 

Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Fakultetas siūlo 3 magistrantūros programas studijuoti anglų kalba, nuolat skatina ir priima 
doktorantus bei podoktorantūros stažuotojus iš užsienio šalių.  

 Bendradarbiaujant su kitais fakultetais kuriamos ir atnaujinamos studijų programos („Kosmetinė 
chemija“, „Nanomedžiagų chemija“, „Climate change and sustainable development“).  

 Fakulteto programose dėsto 2 dėstytojai iš užsienio šalių institucijų.  
 Gautas finansavimas dviem studijų tarptautiškumo iniciatyvoms.  
 ARQUS veikla: veiklos doktorantams (įvairios išvykos), dalyvavo 4 doktorantai; mokslo tinklaveikos 

renginiai, dalyvavo 3 akademiniai darbuotojai ir kt. 
 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis  

 Atnaujintas studentų poilsio kambarys Naugarduko miestelyje (ChGF ir MIF studentams) ir įrengtas 
studentų poilsio kambarys Čiurlionio miestelyje (ChGF studentams).  

 Atnaujinti R. G. Klimavičius vardinės stipendijos skyrimo nuostatai.  
 Skirtos papildomos Vilniaus universiteto 450-mečio stipendijos stojantiesiems į bakalauro studijų 

programas: „Chemija“ (UAB „Thermo Fisher Scientific Baltics“); „Geologija“ (UAB „Vandens 
harmonija“ ir UAB „GJ Magma“); „Kartografija ir geografinės informacijos sistemos“ (UAB „Hnit-
Baltic“).  

 Rudenį fakulteto bendruomenė buvo kviečiama prisijungti prie medelių paruošimo žiemai akcijos, 
organizuojamos kartu su Lietuvos žaliosios politikos institutu.  

 
Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Suprojektuotas modernus fakulteto pastatas Saulėtekio miestelyje.  
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

Studijų sritis 
 LR Prezidento Algirdo Brazausko stipendija – Danielius Jurčiukonis (magistrantūros programa 

„Geografija ir teritorijų planavimas“).  
 LR Prezidento Aleksandro Stulginskio stipendija ir Lietuvos mokslų akademijos Aukštųjų mokyklų 

studentų mokslinių darbų konkurso pagyrimo raštas – Diana Griesiūtė (magistrantūros programa 
„Chemija“).  

 Stepono Kolupailos vardinė stipendija – Laurynas Mackevičius (magistrantūros programa 
„Meteorologija ir hidrologija“).  
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 UAB „Thermo Fisher Scientific Baltics“ vardinė stipendija – Laura Kaščicaitė-Radzivilova 
(magistrantūros programa „Farmacinė chemija“).  

 VU TechHub geriausių baigiamųjų darbų konkursas – Rugilė Žilėnaitė (magistrantūros programa 
„Chemija“).  

 Lietuvos jaunųjų mokslininkų sąjungos (LJMS) Geriausios disertacijos konkursas – dr. Simona Balčaitė 
(sociologija), dr. Viktorija Baranauskienė (sociologija) ir dr. Justinas Kilpys (fizinė geografija).  

 
Mokslo sritis 

 Tarptautinių kylančių talentų apdovanojimų laimėtoja dr. Ieva Plikusienė – už SARS-CoV-2 baltymų ir 
antikūnų sąveikų tyrimus.  

 Doc. dr. Anton Popov skirta Lietuvos mokslų akademijos (LMA) Jaunųjų mokslininkų stipendija. 
Vykdomų tyrimų tema „Paviršiaus plazmonų rezonanso pagrindu veikiantys imuniniai jutikliai 
antikūnų prieš SARS-CoV-2 baltymus nustatymui“.  

 Prof. habil. dr. Sigitui Tumkevičiui skirta Lietuvos mokslų akademijos (LMA) vardinė Juozo Matulio 
premija už mokslo darbą „Funkcinių heterociklinių organinių medžiagų kūrimas, sintezės metodų 
vystymas, savybių tyrimas ir taikymas“.  

 Prof. dr. Edvinui Orentui skirta Vilniaus universiteto rektoriaus Mokslo premija.  
 Doc. dr. Justinai Gaidukevič skirta Vilniaus universiteto rektoriaus Jaunojo mokslininko premija.  
 Prof. dr. Andrejaus Spiridonovo publikacija „Gyvybė, o ne klimatas daro įtaką įvairovei didesniu nei 

40 mln. metų laiko matavimo masteliu“ pateko į prestižinį mokslo žurnalą „Nature“.  
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EKONOMIKOS IR VERSLO ADMINISTRAVIMO FAKULTETAS 

 
Ekonomikos ir verslo administravimo fakultete (EVAF) vykdomos 7 bakalauro ir 11 magistrantūros 

studijų programų. 1 bakalauro studijų programa „Verslas ir teisė“ vykdoma kartu su Teisės fakultetu. 4 
bakalauro studijų ir 7 magistrantūros studijų programos siūlomos anglų kalba. Organizuojamos 3 ištęstinių 
studijų programos, orientuotos į dirbančius antros studijų pakopos studentus. Fakultete vykdomos Vadybos 
bei Ekonomikos mokslo krypčių doktorantūros studijos. 2022 m. fakulteto bakalauro, magistrantūros ir 
vientisųjų studijų programose studijavo 2481 studentas, o doktorantūros studijose – 39 doktorantai. 

2022 m. mokslinė veikla vyko 10 darinių: Apskaitos ir audito katedroje, Ekonominės informatikos 
katedroje, Rinkodaros katedroje, Vadybos katedroje, Verslo katedroje, Ekonominės ekspertizės centre, 
Ekonominės politikos katedroje, Finansų katedroje, Kiekybinių metodų ir modeliavimo katedroje, Teorinės 
ekonomikos katedroje. Įvyko 4 tarptautiniai renginiai ir 1 nacionalinis renginys. Fakultete buvo vykdomas 31 
mokslo ir studijų sričių projektas, 6 užsakomosios mokslinės veiklos sutartys su verslo partneriais bei 
valstybinėmis institucijomis.  
 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Į bakalauro studijų programas įstojusių studentų skaičius, palyginus su 2021 m., padidėjo 19 proc. 
 Bakalauro studijų programa „Ekonomika ir finansai“ užėmė 5 vietą tarp visų Lietuvos bakalauro 

studijų programų pagal pakviestųjų ir priimtųjų studentų skaičių.  
 Bakalauro studijų programa „Globali rinkodara“ 2022 m. surinko daugiausiai studentų tarp verslo ir 

viešosios vadybos krypčių grupės studijų programų Lietuvoje. 
 Geriausiems bakalauro studijų programų studentams įteiktos UAB „MG grupė“, UAB „Cognizant 

Technology Solutions Lithuania“, Lietuvos banko ir AB „Nasdaq Vilnius“ įsteigtos stipendijos. 
 Bakalauro pakopos studentams pasiūlyta daugiau praktikos vietų fakulteto partnerių organizacijose.  

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Dr. Lindai D. Hollebeek (vyriausioji mokslo darbuotoja Rinkodaros katedroje) įteiktas labiausiai 
cituojamo tyrėjo apdovanojimas.  

 2022 m. aukščiausio lygio publikacijų skaičius – 51 (25 ekonomikos ir 26 vadybos kryptyse), kur po 
vieną publikaciją yra aukščiausio lygio AJG žurnaluose: 

 Moench, E., & Soofi-Siavash, S. (2022). What moves treasury yields? Journal of Financial 
Economics; 

 Hollebeek, L. D., Kumar, V., Srivastava, R. K., & Clark, M. K. (2022). Moving the stakeholder 
journey forward. Journal of the Academy of Marketing Science, 1-27.  

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Valstybės pažangos strategija „Lietuva 2050“ yra rengiama pagal doc. dr. Erikos Vaiginienės parengtą 
metodiką. 

 Socialinės ekonomikos klausimus žiniasklaidos priemonėse gausiai komentavo prof. dr. Romas 
Lazutka. 

 Ekonominiais tyrimais ir argumentais politikos sprendimus iliustravo doc. dr. Algirdas Bartkus.  
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Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Į fakultetą stojančių užsieniečių paraiškų skaičius, palyginus su 2021 m., padidėjo 68 proc. Į anglų 
kalba vykdomas magistrantūros studijų programas įstojusiųjų užsieniečių skaičius, palyginus su 2021 
m., padidėjo 41 proc. 

 2022 m. buvo įsteigta fakulteto skatinamoji stipendija užsienio studentams.  
 Fakultetas vykdo 2 magistrantūros studijų programas – „Rinkodara ir integruota komunikacija“ bei 

„Globalus verslas ir ekonomika“, kurios studentams suteikia dvigubo diplomo su Neapolio 
Parthenope universitetu (Italija) ir Parmos universitetu (Italija) įgijimo galimybes.  

 Sėkmingai tęsiama „Verslas ir teisė“ dviejų fakultetų vykdoma studijų programa.  
 Suorganizuotas European Accountancy Week renginys (EAW).  
 2022 m. buvo gautos 135 kviestinių paskaitų temos iš socialinių partnerių.  
 Tęsiamas bendradarbiavimas su fakulteto partnerinėmis verslo ir viešojo sektoriaus organizacijomis, 

kurios fakulteto studentams steigia ir teikia stipendijas (UAB „MG grupė“, UAB „Cognizant 
Technology Solutions Lithuania“, Lietuvos bankas, AB „Nasdaq Vilnius“), siūlo bakalauro praktikų 
vietas. Pasirašyta 16 bendradarbiavimo sutarčių su verslo partnerių organizacijomis dėl bakalauro 
praktikos vietų.  

 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Suorganizuotas fakulteto procesų tobulinimo hakatonas.  
 Vyksta reguliarūs administracijos, katedrų vedėjų, studijų programų komitetų, studijų kolegijų 

susitikimai.  
 Universiteto Botanikos sode (Kairėnuose) įkurta dekanų ekonomistų alėja, kurioje įrengta virš 20 

suolelių.  
 2022 m. buvo patikslinta apie 80 diegiamų fakulteto procesų ir parengtos 5 instrukcijos dėstytojams 

ar darbuotojams, palengvinančios įsitraukimą į vykdomus procesus.  
 
Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Užbaigtas VU TechHub erdvės įrengimo projektas (2021–2022 m.). 
 

Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Fakulteto investicijos į VU TechHub infrastruktūrą siekė apie 670 tūkst. eurų (180 tūkst. eurų suma 
2021 m. buvo skirta iš Universiteto investicinio fondo).  

 
Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 

 
 

Studijų sritis 
 Verslo studijų krypties akreditacija maksimaliam 7 metų laikotarpiui.  
 Ekonomikos bei Vadybos mokslo krypčių doktorantūros studijų akreditacija pratęsta maksimaliam 

terminui.  
 
 
 



Viln ia us  un iver s i te to  20 22 metų ve iklo s  a ta skai ta  

84 

Mokslo sritis 
 Baltųjų rūmų Ekonomikos patarėjų taryba skyrė padėką fakulteto mokslininkui dr. Linui Tarasoniui. 

Padėka buvo skirta už indėlį rengiant Prezidento 2022 metų Ekonominę ataskaitą. 
 
Trečioji Universiteto misija 

 Užbaigtas VU TechHub erdvės įrengimo projektas, skirtas studentams, mokslininkams ir dėstytojams 
siekiantiems kurti startuolius ir dalyvauti preakseleravimo programoje. Šios programos apimtyje jau 
sukurta virš 140 startuolių ir į juos pritraukta virš 6 mln. eurų privačių rizikos kapitalo investicijų.   
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FILOLOGIJOS FAKULTETAS 

Filologijos fakultete vykdoma 12 bakalauro studijų programų, 10 magistrantūros studijų programų, 
20 gretutinių studijų programų ir bendra su Lietuvių literatūros ir tautosakos institutu doktorantūros 
programa. Bendradarbiaujant su Filosofijos fakultetu, vykdoma studijų programa „Dalyko pedagogika“, pagal 
kurią rengiami dviejų kalbų mokytojai. 2022 m. fakulteto bakalauro, magistrantūros, vientisųjų studijų bei 
profesinių pedagoginių studijų programose studijavo 1688 studentai, o doktorantūros studijose – 34 
doktorantai. 

2022 m. mokslinė veikla vyko 5 institutuose ir 21 jų darinyje: Anglistikos, romanistikos ir klasikinių 
studijų institute, Baltijos kalbų ir kultūrų institute, Literatūros, kultūros ir vertimo tyrimų institute, 
Taikomosios kalbotyros institute ir Užsienio kalbų institute. Įvyko 9 tarptautiniai renginiai ir 1 nacionalinis 
renginys. Fakultete buvo vykdomi 33 mokslo ir studijų sričių projektai. 
 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Fakultete studentams sudaryta galimybė įgyti bendrųjų ir dalykinių kompetencijų derinį, įgalinantį 
veikti tarpdalykinėje ir tarpkultūrinėje erdvėje besikeičiančiomis sąlygomis. 

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Pasauliniame QS reitinge fakulteto plėtojama lingvistika patenka į 250–300 vietą. 
 Nuosekliai didėja užsienio prestižiniuose leidiniuose publikuojamų straipsnių (ypač lingvistikos 

srityje). 
 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Fakulteto darbuotojų dalyvavimo įvairiose struktūrose atvejai:  
 prof. dr. Paulius V. Subačius yra Lietuvos mokslo tarybos (LMT) valdybos narys;  
 doc. dr. Vytautas Ališauskas yra Lietuvos muzikos ir teatro akademijos (LMTA) tarybos narys;  
 prof. dr. Jurgis Pakerys – Lietuvių literatūros ir tautosakos instituto tarybos narys;  
 doc. dr. Diego Ardoino – Lietuvių kalbos instituto tarybos narys;  
 doc. dr. Darius Kuolys – Lietuvos švietimo tarybos prie Lietuvos Respublikos Seimo narys.  

 Apie 20 proc. mokslininkų yra įvairių ekspertinių grupių nariai (daugiausiai LR kultūros ministerijoje, 
Lietuvos mokslų taryboje, Valstybinėje lietuvių kalbos komisijoje (VLKK)). 

 Fakulteto bendruomenė ypač aktyviai dalyvauja įvairiuose visuomenei skirtuose renginiuose, 
pasisako žiniasklaidoje. 2022 m. įvyko apie 400 sklaidos vienetų Lietuvoje ir užsienyje. 

 
XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 

 Bendradarbiaujant su Filosofijos fakultetu: 
 trečius metus vykdoma studijų programa „Dalyko pedagogika“, pagal kurią rengiami dviejų 

kalbų mokytojai; 
 parengti vokiečių ir prancūzų kalbos mokymo moduliai, skirti kitų dalykų mokytojams; 
 Lietuvių kalbos ir literatūros, lenkų, rusų, anglų, prancūzų, vokiečių kalbų didaktikos 

dėstytojai kuria skaitmeninius mokomosios medžiagos paketus, skirtus būsimiesiems 
mokytojams (pedagoginių programų studentams) ir kompetencijų tobulinimo programų 
dalyviams. 
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 Filologijos fakulteto iniciatyva: 
 7 kvalifikacijos tobulinimo programos mokytojams; 
 2 kvalifikacijos tobulinimo programos dėstytojams; 
 kartu su užsienio partneriais vykdomi „ERASMUS+“ projektai „DUO: Vokiečių kaip 

svetimosios kalbos mokymas(is) skaitmeninėje erdvėje“ ir „QUILL: Quality in Language 
Learning“. 

 
Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Doc. dr. Eglės Kačkutės-Hagan vadovaujamas „Horizon 2020“ Twinning projektas MotherNet 
(Developing a new Network of Researchers on Contemporary European Motherhood), kuriame 
dalyvauja medikai, sociologai, literatūrologai ir kalbininkai.  

 Mokslo darbuotoja pradėjo dirbti dr. Ieva Kiltinavičiūtė, daktaro disertaciją apgynusi Kembridžo 
universitete. 

 2022 m. podoktorantūros stažuotojais tapo 3 Lietuvos ir 1 užsienio pilietis.  
 2022 m. daktaro tarpdisciplininę disertaciją apgynė pirmasis Fakulteto doktorantas Šarūnas Šavėla, 

studijavęs pagal Cotutelle sutartį Vilniaus ir Bolonijos universitetuose.  
 2022 m. fakultete nuolatiniai užsieniečiai studentai sudarė 7,9 proc. visų fakulteto studentų 

(pirmosios pakopos studijose – 7,2 proc., gretutinėse studijose – 16,5 proc., antrosios studijų pakopos 
programose – 9,1 proc.). Nuolatiniai (įskaitant ir užsieniečius studentus) ir mainų studentai studijuoja 
kartu. 

 2022 m. išaugo tarptautinio priėmimo skaičiai. 
 Pagal ARQUS aljanso susitarimą startavo dviejų diplomų antrosios pakopos studijų programa 

„Vertimas“. 
 2022 m. aktyviai vyko studentų ir dėstytojų tarptautiniai mainai. 
 Bendradarbiaujant su Istorijos fakultetu ir Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institutu parengta 

tarpdisciplininė Ukrainistikos studijų specializacija. 
 Bendradarbiaujant su Teisės fakultetu toliau vykdoma magistrantūros programa „Dalykinė (teisės) 

kalba“, apimanti teisės ir lingvistikos studijas. 
 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 2022 m. už 2021 m. mokslo pasiekimus premijuota per 20 proc. fakulteto mokslininkų.  
 

Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Įdarbinta mokslo darbuotoja dr. Aistė Kiltinavičiūtė, laimėjusi VU fondo konkursą. 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 
Studijų sritis 

 12 fakulteto studentų ir absolventų už akademinius, mokslinius ir kitokius pasiekimus pelnė 
apdovanojimus, pavyzdžiui: 

 LR prezidento Antano Smetonos vardinė stipendija skirta Gabrielei Aputytei (bakalauro 
studijų programa „Lietuvių filologija“) ir Mikui Danilevičiui (bakalauro studijų programa 
„Klasikinė filologija“). 
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 Baltijos šalių rektorių stipendija skirta Gabrielei Aputytei (bakalauro studijų programa 
„Lietuvių filologija“). 

 Bernardo Brazdžionio vardinė stipendija įteikta Severijai Marijai Banaitytei, Martynui 
Pumpučiui ir Viltei Stukaitei (bakalauro studijų programos „Lietuvių filologija“ studentai). 

 Vydūno jaunimo fondo Sofijos Čiurlionienės stipendija skirta Karolinai Sadauskaitei 
(magistrantūros studijų programa „Semiotika“). 

 
Mokslo sritis 

 Prof. dr. Pociūtei-Abukevičienei įteikta Vilniaus universiteto rektoriaus Mokslo premija. 
 Prof. habil. dr. Bonifacas Stundžia apdovanotas Lietuvos mokslų akademijos vardine Kazimiero Būgos 

premija už fundamentinius baltistikos tyrimus ir Kazimiero Būgos tradicijų nuoseklią tąsą. 
 2022 m. lapkričio mėn. dr. Gintė Medzvieckaitė gavo apdovanojimą už disertaciją „Žmogiški dieviškų 

žodžių aidai: dvasiniai madrigalai, sukurti lotyniškųjų sakralinių tekstų poetinių parafrazių italų kalba 
pagrindu“, kuri pripažinta geriausia humanitarinių ir socialinių mokslų srities disertacija, apginta 
Lietuvos piliečio užsienio mokslo ir studijų institucijoje 2021 m. (Mančesterio universitetas, Jungtinė 
Karalystė). 
 

Trečioji Universiteto misija 
 2022 m. vasario mėn. Kristinai Svarevičiūtei buvo įteiktas Graikijos Respublikos valstybinis 

apdovanojimas – Geradarystės ordino Didysis kryžius. 
 2022 m. gegužės mėn. Seimo Lituanistikos tradicijų ir paveldo įprasminimo komisija dr. Regimantui 

Tamošaičiui skyrė Felicijos Bortkevičienės kalbos premiją. 
 2022 m. rugsėjo mėn., LR kultūros ministerijoje doc. dr. Carmen Caro Dugo įteikta Šv. Jeronimo 

premija. 
 Fakultetas aktyviai įsitraukia į pagalbos teikimą karo pabėgėliams iš Ukrainos. Kalbų (lietuvių ir anglų 

k.) kursų metu, fakulteto bendruomenė mokė apie 500 ukrainiečių. 
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FILOSOFIJOS FAKULTETAS 

Filosofijos fakultete vykdomos 9 bakalauro studijų programos, 13 magistrantūros studijų programų, 1 
profesinių pedagoginių studijų programa „Mokyklos pedagogika“ (toliau – PPS) ir 5 doktorantūros programos 
(kryptys). 2022 m. fakulteto bakalauro, magistrantūros, vientisųjų studijų bei profesinių pedagoginių studijų 
programose studijavo 2361 studentas, doktorantūros studijose – 77 doktorantai. Priėmimo į fakulteto 
bakalauro ir magistrantūros studijas tendencijos išlieka teigiamos. 

2022 m. mokslinė veikla vyko 5 institutuose ir 22 jų dariniuose: Azijos ir transkultūrinių studijų institute, 
Filosofijos institute, Psichologijos institute, Sociologijos ir socialinio darbo institute, Ugdymo mokslų institute. 
2022 m. fakultete buvo vykdomi 132 mokslo ir studijų sričių projektai. Vykdoma 12 užsakomųjų mokslinės 
veiklos sutarčių su verslo partneriais bei valstybinėmis institucijomis, 3 Universiteto skatinimo fondo 
projektai, 1 mokslo projektas, finansuotas iš Filosofijos fakulteto paramos mokslinei veiklai fondo. Fakultete 
buvo suorganizuota 70 įvairių formų renginių. Iš jų 18 tarptautinių renginių ir 52 nacionaliniai renginiai. 
 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Renkama ir analizuojama grįžtamojo ryšio apie studijas informacija.  
 

Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Atlikta mokslo krypčių analizė, surinkti duomenys palyginamajam vertinimui. 
 Suorganizuoti renginiai, skirti tyrėjų gebėjimams stiprinti (tarptautinė doktorantų mokykla, 

doktorantų ir mokslininkų seminarai), vykdomos dėstytojų ir mokslininkų stažuotės į užsienio 
universitetus, pradėti įgyvendinti 2 nauji podoktorantūros stažuočių projektai (įgyvendinama 22), 
įgyvendinta 20 studentų mokslinių tyrimų ir praktikų projektų. 

 Bendradarbiaujant su užsienio partneriais, parengta ir patvirtinta tarptautinės edukologijos 
doktorantūros mokyklos strategija. 

 2022 m. gautas finansavimas šešiems naujiems tarptautiniams mokslinių tyrimų projektams, 
finansuojamiems „Horizonto 2020“, „Erasmus+“ programos, tarptautinių dvišalių susitarimų. 

 Tęsiamas ilgalaikių ir kartotinių tarptautinių infrastruktūrų tyrimų koordinavimas (EVS, SHARE, ISRD, 
„EU-Kids online“). 

 Auga tyrėjų iš užsienio, dirbančių fakultete skaičius, 2022 metais – 9. 
 

Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 
 Įgyvendinti du tarpfakultetiniai projektai, apimantys tarpdalykinius mokslinius užsakomuosius tyrimus. 
 Aktyviai rengiami pedagogai, tobulinama jų kvalifikacija, rengiama metodinė medžiaga ir priemonės. 
 Fakultetas sėkmingai vykdo tarpfakultetines studijų programas. 

 
XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 
 Bendradarbiaujant su Universiteto Plėtros departamentu ir kitais Universiteto fakultetais įgyvendinamos 

veiklos, skirtos pedagogų rengimo studijų kokybės stiprinimui ir plėtrai. 
 Siekiant stiprinti pedagogikos mokslą ir studijas, su nacionaliniais ir užsienio partneriais įgyvendinami 32 

projektai, kurių rezultatai integruojami į studijas ir mokslą. 
 Sėkmingai vystomos ir vykdomos pedagogikos studijos: bakalauro studijų programos „Vaikystės 

pedagogika“ ir „Dalyko pedagogika“, „Dalyko pedagogikos“ gretutinės studijos ir profesinių pedagoginių 
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studijų programa „Mokyklos pedagogika“ bei bendradarbiaujant su universiteto akademiniais padaliniais 
organizuojami kompetencijų renginiai mokytojams. 

 
Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 
 Aktyvus mokslininkų bendradarbiavimas su ARQUS aljanso partneriais. 
 2022 m. 47 studentai buvo išvykę dalinių studijų pagal „Erasmus+“ mobilumo programą, 23 studentai 

pasinaudojo mainų galimybe ARQUS ir COIMBRA GROUP tinklų universitetuose bei 20 studentų studijavo 
užsienyje pagal ISEP mobilumo programą bei dvišales universitetų sutartis. Pagal „Erasmus+“ mainų 
programą 2022 m. Fakultete studijavo 169 užsienio šalių studentai. 2022 m. 20 Fakulteto dėstytojų bei 
neakademinio personalo darbuotojų dalyvavo „Erasmus+“ dėstymo bei mokymosi mobilumo veiklose. 
2022 m. pasirašytos 7 naujos „Erasmus+“ bendradarbiavimo sutartys. Aktyviai plėtojamos kitos studijų 
tarptautinimo iniciatyvos. 

 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 
 2022 m. fakulteto darbuotojai ir studentai dalyvavo Konsultavimo ir mokymų centro suorganizuotame 

renginyje diskusijoje – praktiniame seminare „Ateities Filosofijos fakultetas ir jo bendruomenės emocinė 
sveikata“. 

 Atsižvelgus į veiklų apimtis ir darbuotojų krūvius, buvo paskelbti nauji konkursai akademinėms 
pareigybėms ir įvestos naujos neakademinių darbuotojų pareigybės.  
 

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 
 2022 m. buvo tęsiamas fakulteto erdvių ir infrastruktūros atnaujinimas. 
 
Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 
 2022 m. iš valstybės biudžeto gauti asignavimai didėjo dėl augančio stojančiųjų skaičiaus. Taip pat didėjo 

lėšos už gerėjantį mokslo pasiekimų finansavimą ir lėšos, gautos laimėjus tarptautinių ir nacionalinių 
projektų konkursus.  

 
Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 

 
Mokslo sritis 

 2022 m. Lietuvos mokslo premija (humanitarinių mokslų srityje) apdovanota Filosofijos instituto prof. 
dr. Rita Šerpytytė, o socialinių mokslų srityje apdovanota Psichologijos instituto prof. dr. Danutė 
Gailienė. 

 2022 m. Meilės Lukšienės premija skirta Ugdymo mokslų instituto prof. habil. dr. Jūratei Baranovai 
(po mirties) ir prof. dr. Lilijai Duoblienei. 

 2022 m. LMA Aukštųjų mokyklų studentų mokslinių darbų konkurso premija apdovanotas 
magistrantas Pranciškus Gricius. 

 Už tyrimus, prisidedančius prie naujų humanitarinių mokslų krypčių raidos, prestižinį „Emerging 
Scholar“ organizacijos „New Directions in the Humanities Research Network“ apdovanojimą gavo 
Filosofijos instituto dr. Egidijus Mardosas. 

 2022 m. du Fakulteto mokslininkai (prof. E. Kazlauskas ir dr. O. Geležėlytė) gavo VU Rektoriaus mokslo 
premiją ir septyni – Finis anni academici apdovanojimus už mokslo pasiekimus (prof. M. Gutauskas, 



Viln ia us  un iver s i te to  20 22 metų ve iklo s  a ta skai ta  

90 

prof. L. Duoblienė, prof. J. Baranova, prof. Z. Norkus su komanda – doc. J. Markevičiūtė, dr. V. Valatka, 
dokt. A. Klimantas). 

 
Trečioji Universiteto misija 

 Fakultetas aktyviai dalyvauja plėtojant bendradarbiavimą su Ukraina, sudarytos galimybės 
studentams iš Ukrainos studijuoti fakultete, įdarbinta mokslininkė iš Charkivo. 
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FIZIKOS FAKULTETAS 

Fizikos fakultete (FF) vykdomos 4 bakalauro studijų programos, 6 magistrantūros studijų programos ir 
2 mokslo sričių doktorantūros studijos. Fakultetas dalyvauja vykdant Aukštųjų technologijų ir verslo studijų 
programą. Ši programa organizuojama Verslo mokykloje, sukurta ir vykdoma bendradarbiaujant su CERN, 
Matematikos ir informatikos fakultetu. 2022 m. fakultete studijavo 690 studentų (bakalauro studijų pakopoje 
studijavo 550 studentų, magistrantūros studijose – 140 studentų), o dviejų mokslo krypčių (N002 ir T008) 
doktorantūros studijose studijavo – 59 doktorantai. 2022 m. disertacijas apgynė 14 doktorantų. 

2022 m. mokslinė veikla vyko 5 institutuose ir 1 sui generis padalinyje: Cheminės fizikos institute, 
Fotonikos ir nanotechnologijų institute, Lazerinių tyrimų centre, Taikomosios elektrodinamikos ir 
telekomunikacijų institute, Teorinės fizikos ir astronomijos institute, Branduolių ir elementariųjų dalelių 
fizikos centre (sui generis padalinys). Institutuose mokslinis darbas buvo vykdomas 28 neformaliose 
mokslinėse teminėse grupėse. Įvyko 6 tarptautiniai renginiai ir 3 nacionaliniai renginiai. 2022 m. fakultete 
pradėtas įgyvendinti „Horizon“, Marie Skłodowskos-Curie programos projektas, kuriam vadovauja doc. dr. 
Mantas Šimėnas, bei pradėti vykdyti dar 9 mokslo ir studijų sričių projektai, 8 užsakomosios mokslinės veiklos 
sutartys su verslo partneriais bei valstybinėmis institucijomis. 

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Fizikos fakulteto veikla „Kokybiškos, individualizuotos ir tarptautinės studijos“: 
 darbui studijų programoje įdarbintas 1 partnerystės docentas. 
 2022 m. buvo pasirengta ir metų gale įvyko medžiagotyros studijų programų vertinimas.  
 su Saint-Etienne universitetu sutarta dėl dalyvavimo bendrame „Erasmus Mundus“ projekte.  
 įvyko 3 studijų programų dėstytojų susitikimai su Taivano universitetų atstovais.  

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Fizikos fakulteto veikla „Aukščiausio lygio fundamentinis ir taikomasis mokslas“: 
 Taikomosios elektrodinamikos ir telekomunikacijų instituto vyriausiasis mokslo darbuotojas 

doc. dr. Mantas Šimėnas laimėjo Marie Skłodowskos-Curie podoktorantūros stažuotės 
grantą; 

 baigtas rengti ir patvirtintas Lietuvos CERN konsorciumas ir finansavimo planas, užtikrintas 
Fizikos fakulteto ir kitų Lietuvos mokslinių grupių, dirbančių šioje srityje, finansavimo 
stabilumas ateinantiems 7 metams; 

 baigtas vykdyti „Lietuvos GRID našių skaičiavimų tinklas (LitGrid-HPC)“ projektas, Nr. 01.1.1-
CPVA-V-701-08-0004, apimtis – daugiau kaip 6 mln. eurų, projektas vykdomas kartu su 
Matematikos ir informatikos fakultetu. 

 Universitetas (Fizikos fakultetas kartu su Matematikos ir informatikos fakultetu) tapo 
pagrindiniu vykdytoju 3 metų trukmės Europos sąjungos projekte „National Competence 
Centres in the framework of EuroHPC Phase 2 (EuroCC 2)”. 

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Fizikos fakulteto veikla „Atviras visuomenei Fizikos fakultetas“: 
 40 fakulteto darbuotojų yra tarptautinių organizacijų ir asociacijų ir jų valdymo organų ar 

tarybų nariai;  
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 30 fakulteto darbuotojų yra Lietuvos organizacijų ir asociacijų ir jų valdymo organų ar tarybų 
nariai; 

 tarptautinių organizacijų ir asociacijų ir jų valdymo organų ar tarybų nariai – 43 darbuotojai. 
 Lietuvos mokslų akademijoje jaunuoju akademiku Matematikos, fizikos ir chemijos mokslų skyriuje 

tapo dr. Vytautas Klimavičius. 
 
Bendradarbiaujantis 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Fakulteto taryboje apsvarstytos ir patvirtintos „Fotono“ veiklos, kaip mokymosi visą gyvenimą 
veiklos, dokumentai. „Fotono“ mokyklos veikla galutinai įteisinta. 

 
Tvarus 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Fizikos fakulteto veikla „Geros darbo sąlygos – įsitraukusi bendruomenė“: 
 teikiama parama tarptautinei studentų mokslinei konferencijai „OpenReadings“, „FiDi“ ir 

kitoms studentų iniciatyvoms; 
 pagerintos studijų sąlygos fakultete. 

 
Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Mokslinę infrastruktūrą fakultetas iš esmės palaiko nuosavomis sukauptomis lėšomis. 
 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

Studijų sritis 
 Reikšmingiausias 2022 m. pasiekimas – tarptautinės komisijos puikiai įvertintos Fizikos studijų 

krypties studijos ir gauta 7 metų akreditacija.  
 Vilniaus universiteto leidykloje išleistas prof. dr. Algirdo Matulio ir prof. dr. Egidijaus Anisimovo 

parengtas vadovėlis „Statistinė mechanika“. 
 Socialinės verslo stipendijos fakulteto studentams. 
 9 fakulteto pirmakursiai buvo paskatinti UAB „Teltonika“ metinėmis 3000 eurų vertės stipendijomis.  
 2022 m. geriausiu fakulteto dėstytoju tapo doc. dr. Domas Paipulas. 

 
Mokslo sritis 

 Prof. Mangirdas Malinauskas gavo „Optica Fellow“OPTICA FELLOW apdovanojimą. 
 Lietuvos mokslų akademijos premijos ir apdovanojimai skirti fakulteto darbuotojams: 

 2022 m. Adolfo Jucio (teorinė fizika) premija skirta prof. dr. Gediminui Gaigalui. 
 Kazimiero Baršausko (elektronika ir elektrotechnika) premija skirta prof. dr. Alvydui Lisauskui 

ir dr. Kęstučiui Ikamui. 
 Lietuvos mokslų akademijos (LMA) prezidento A. Stuginskio stipendija skirta dr. Viliui 

Bagdonui. 
 Vilniaus universiteto rektoriaus apdovanojimai skirti doc. dr. Mantui Šimėnui ir dr. Virgilijui Vaičaičiui. 
 Doc. dr. Mantas Šimėnas laimėjo Marie Skłodowskos-Curie podoktorantūros stažuotės grantą. 
 Birželio 27 – liepos 1 dienomis Vilniuje vyko 14-oji Europos atomų, molekulių ir fotonų konferencija 

(angl. ECAMP’14, www.ecamp14.org). 
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Trečioji Universiteto misija 
 Fizikos fakulteto studentų šventė „FiDi – fiziko diena“ įtraukta į Nematerialaus kultūros paveldo 

vertybių sąvadą. 
 Vilniaus universiteto garbės daktaro vardas suteiktas Prancūzijos atominės energijos ir alternatyvių 

energijos šaltinių agentūros nariui ir Pietų Paryžiaus universiteto Ląstelės integratyvios biologijos 
instituto vadovui prof. Bruno Robertʾui. 

 Fakulteto darbuotojai buvo vieni iš pagrindinių organizatorių rengiant Universiteto studentų ir 
bendruomenės susitikimus su iškiliais pasaulio fizikais: prof. Michio Kaku ir fizikos Nobelio premijos 
laureatu W. D. Phillipsu. 

 Vilniaus universiteto Senatas profesoriaus emerito vardą suteikė ir Fizikos fakulteto bendruomenės 
nariams: prof. habil. dr. Vytautui Balevičiui, prof. habil. dr. Ričardui Rotomskiui, prof. habil. dr. Artūrui 
Žukauskui. 

 Lietuvos mokslų akademijos prezidentas akad. Jūras Banys išrinktas Tarptautinės mokslo tarybos 
(International Science Council, ISC) Europos valdymo grupės nariu 2022–2024 m. kadencijai.  

 Prof. habil. dr. G. Tamulaitis išrinktas Europos mokslinių tyrimų erdvės (European Research Area, 
ERA) ALLEA darbo grupės nariu.  
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GYVYBĖS MOKSLŲ CENTRAS 

Gyvybės mokslų centre (GMC) vykdomos 7 bakalauro studijų programos, 9 magistrantūros studijų 
programos ir 6 mokslo krypčių doktorantūros studijos. Taip pat centre yra vykdomos vienerių metų trukmės 
papildomos biologijos studijos, į kurias yra priimami kolegijų absolventai. 2022 m. centro bakalauro, 
magistrantūros studijų programose studijavo 1159 studentai, o doktorantūros studijose – 163 doktorantai. 

2022 m. mokslinė veikla vyko 3 institutuose – Biochemijos institute, Biomokslų institute ir 
Biotechnologijos institute, taip pat centro sui generis akademiniame padalinyje – GMC-EMBL partnerystės 
institute. Įvyko 4 tarptautiniai renginiai. 2022 m. centre buvo vykdoma 13 tarptautinių mokslo projektų, 56 
nacionaliniai mokslo projektai, 8 MTEP projektai su verslo partneriais, suteiktos 28 atviros prieigos paslaugos.  

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 2022 m. sukurta praktikų vietų skelbimų lenta, leidžianti studentams sekti kvietimus į mokomąsias 
laboratorijas. 

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Į centrą podoktorantūros stažuotėms pritraukta jaunų tyrėjų iš užsienio:  
 Europos molekulinės biologijos organizacijos (EMBO) stipendija – 2 tyrėjai;  
 Lietuvos mokslų tarybos (LMT) podoktorantūros programa – 2 tyrėjai;  
 Universiteto finansuojama podoktorantūros programa – 1 tyrėjas;  
 Lietuvos mokslų tarybos (LMT) programa „Ukrainos tyrėjų mokslinė veikla Lietuvos mokslo ir 

studijų institucijose“ – 2 tyrėjai. 
 Išlaikoma lyderystė CRISPR genų redagavimo srityje. 

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Centro darbuotojai, kaip ekspertai ir nariai, dalyvauja įvairių organizacijų komitetų, darbo grupių 
veikloje:  

 2022 m. doc. dr. Urtė Neniškytė tapo Valstybės pažangos tarybos nare; 
 dr. Gintaras Valinčius tapo NATO GS patariamosios grupės virsmo technologijų klausimais 

nariu; 
 prof. dr. Rolandas Meškys tapo LR aplinkos ministerijos Genetiškai modifikuotų organizmų 

valdymo priežiūros komiteto nariu; 
 dr. Aurelija Žvirblienė ir prof. dr. Sonata Jarmalaitė tapo Lietuvos mokslo premijų komisijos 

narėmis; 
 prof. dr. Donatas Žvingila tapo LR aplinkos ministerijos Augalų nacionalinių genetinių išteklių 

komisijos ekspertu; 
 prof. dr. Virginija Podėnienė tapo UNESCO programos „Žmogus ir biosfera“ Lietuvos 

nacionalinio komiteto nare. 
 doc. dr. Alius Ulevičius ir dr. Andrius Petrašiūnas – LR aplinkos ministerijos Ekosisteminių 

paslaugų vertinimo studijos rengimo projekto įgyvendinimo priežiūros komiteto nariai; 
 doc. dr. Algirdas Kaupinis – LR žemės ūkio ministerijos, Žuvininkystės tarybos narys.  

 Centro darbuotojai aktyviai dalyvauja mokslo komunikacijoje rengdami mokslo populiarinimo 
straipsnius, duodami interviu. 

 Centras kasmet vykdo edukacines ekskursijas moksleiviams.  
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XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 

 2022 m. pradėta įrenginėti Biologijos mokomoji laboratorija, kuri bus skirta mokytojų 
kvalifikacijos kėlimo seminarams ir užsiėmimams. 

 2  centro magistrantūros studentai dalyvauja EMBL EIPOD mentorystės programose. 
 

Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Tęsiamos ir plėtojamos narystės INSTRUCT ir EMBL veiklos: didinant veiklą administruojančių centro 
darbuotojų skaičių, aktyvinant mokslininkų ir studentų dalyvavimą atitinkamose konferencijose, 
plačiau naudojantis EMBL siūlomais atviros prieigos centrais. 

 Didinamas įsitraukimas į ARQUS tinklo veiklas: centre vyko universitetus narius apjungianti 
konferencija, apsilankyta Vrotslavo universitete, kuris yra naujas ARQUS tinklo partneris. 

 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Siekiant gerinti bendruomenės psichologinę atmosferą, centre įsteigta psichologo pareigybė. 
 
Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra. 
Fakulteto indėlis 

 Centras prisideda prie žaliojo universiteto kūrimo: 
 2022 m. laikytasi elektros taupymo režimo, sukurtosrekomendacijos;  
 2022 m. parengta ir pradėta taikyti nauja atliekų tvarkymo tvarka. 

 
Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Atviros prieigos paslaugų pajamos augo daugiau nei 70 proc., lyginant su 2021 metais. 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

Studijų sritis 
 Dano Klimavičiaus magistrantūros baigiamasis darbas pripažintas geriausiu gamtos mokslų srityje 

Lietuvos jaunųjų mokslininkų sąjungos (LJMS) konkurse „Geriausi magistro darbai“. 
 Prezidento Jono Žemaičio stipendija skirta magistrantui Lukui Krasauskui (molekulinė 

biotechnologija). 
 Prezidento Kazio Girniaus stipendija skirta magistrantei Justinai Gineitytei (biofizika).  

 
Mokslo sritis 

 Centro tyrėjas biochemikas dr. Stephenʾas Knoxʾas Jonesʾas jaunesnysis ir jo vadovaujama komanda 
pelnė Europos mokslo tarybos 1,2 mln. Eurų vertės dotaciją pradedantiesiems mokslininkams (angl. 
European Research Council Starting Grant). 

 Lietuvos mokslų akademijos 2022 m. Lietuvos mokslo premija skirta prof. dr. Linui Mažučiui. 
 dr. Mindaugo Zarembos vykdomas projektas, skirtas įvairių žmogaus genetinių ligų gydymui, 

pasitelkiant genų terapiją, pelnė „Europos burės 2022“ apdovanojimą.  
 2022 m. „L’Oréal-UNESCO“ jaunųjų talentų programos Baltijos šalyse „Moterims moksle“ (angl. For 

Women in Science) laureate tapo Greta Jarockytė, biofizikos doktorantė.  
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 LRT Metų apdovanojimas „Metų atradimas“ kategorijoje skirtas habil. dr. Sauliui Klimašauskui ir dr. 
Miglei Tomkuvienei už naujo genų reguliacijos metodo atradimą („Dizainerio nukleosoma“). 

 
Trečioji Universiteto misija 

 Vasaros mokykla Ukrainos vaikams.  
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ISTORIJOS FAKULTETAS 

2022 m. Istorijos fakulteto (IF) bakalauro, magistrantūros, vientisųjų studijų bei profesinių pedagoginių 
studijų programose studijavo 590 studentų, o doktorantūroje – 31 doktorantas. 2022 m. buvo apgintos 7 
daktaro disertacijos. Fakultete įvyko 8 tarptautiniai renginiai, buvo vykdomi 5 mokslo ir studijų sričių bei 3 
leidybos projektai, 6 užsakomosios mokslinės veiklos sutartys su verslo partneriais bei valstybinėmis 
institucijomis.   
  
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos  

  
Kuriantis visuomenę ir valstybę  
  
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas  
Fakulteto indėlis  

 Fakulteto absolventai, studentai ir darbuotojai dalijasi savo patirtimi ir žiniomis dirbdami šiose 
organizacijose: LR Prezidentūroje; Lietuvos radijo ir televizijos taryboje; Lietuvos mokslų taryboje; 
Lietuvos kultūros ir meno taryboje; LR Seime; Valstybinėje kultūros paveldo komisijoje; Kultūros 
paveldo departamento vertinimo taryboje; Lietuvos istorijos institute; UNESCO; Vilniaus miesto 
savivaldybės Istorinės atminties komisijoje; Lietuvos muziejuose (Valstybiniame Kernavės 
kultūriniame rezervate, Valdovų rūmų muziejuje, Lietuvos nacionaliniame muziejuje, Vilniaus 
muziejuje, Radvilų rūmų dailės muziejuje ir kt.) ir jų tarybose; Lietuvių katalikų mokslų akademijoje; 
LR krašto apsaugos ministerijoje ir kt.  

  
Aukšto tarptautinio lygio mokslas  
Fakulteto indėlis  

 Fakulteto mokslininkė prof. dr. Giedrė Keen pelnė Europos mokslo tarybos (ERC) dotaciją (angl. 
Consolidator Grant).   

 Fakultete stažavosi ar dalyvavo tarptautinėje intership programoje ne vienas jaunas tyrėjas ar 
studentas. Jiems vadovavo:  
 amerikiečių rašytoja, Fulbrighto stipendijos laimėtoja, Kallie Swyer, vadovė prof. dr. Jurgita 

Verbickienė;  
 Manon van Unen (Nyderlandai),  vadovė prof. dr. Giedrė Keen;  
 Melisa Ritly (JAV), vadovė prof. dr. Giedrė Keen;  
 Sophia Kalashnikova Horowitz (Harvardo universitetas), vadovas prof. dr. Arūnas Streikus.  

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei   
Fakulteto indėlis  

 Atsinaujinusiose diskusijose LR Seime dėl Istorijos politikos ir Desovietizacijos įstatymo dalyvavo ir 
savo ekspertines įžvalgas teikė fakulteto mokslininkai. 

 Monografijos „Kariai, betonas, mitas. Antrojo pasaulinio karo sovietinių karių palaidojimo vietos 
Lietuvoje“ įžvalgų pagrindu Valstybinė kultūros paveldo komisija (LR Prezidento, LR Seimo ir LR 
Vyriausybės ekspertas paveldo klausimais) parengė siūlymus Lietuvos institucijoms sovietinių karių 
palaidojimo vietų probleminiais klausimams.  

 Fakulteto mokslininkai buvo ne vienos Lietuvos muziejuose surengtos parodos autoriai arba 
bendraautoriai:  
 Dr. Norbertas Černiauskas (bendraautoris) – Lietuvos nacionalinis dailės muziejus, paroda „Ribos 

ir paraštės. Socialinė kritika tarpukario Lietuvoje“.  
 Dr. Marius Ėmužis, dr. Kęstutis Kilinskas – Lietuvos nacionalinis muziejus, paroda „KovotoJOS XIX–

XX.“  
 Dr. Kęstutis Kilinskas – Lietuvos nacionalinis muziejus, paroda „Išpakuojam! Henrio Gaidžio 

dovana Lietuvai“.  
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 Doc. dr. Tomas Vaiseta (bendraautoris)– MO muziejus, paroda „Kaunas–Vilnius: nuversti 
kalnus“.  

 Dr. Ryšard Gaidis, dr. Aivas Ragauskas, prof. dr. Arūnas Streikus – Lietuvos nacionalinis muziejus, 
paroda „Aš esu Vilnietis“.  

 Dr. Tetiana Boriak – Lietuvos nacionalinis dailės muziejus, paroda „Ukrainos istorijos kontūrais: 
pagarsinti“.   

 Dr. Dovilė Troskovaitė, dokt. Lina Mumgaudytė, kilnojama paroda „Karaimų istorijos pėdsakais“.  
  

XXI a. pedagogika  
Fakulteto indėlis  

 Fakultete toliau vykdoma Pedagogikos, kaip gretutinių studijų, programa. Dalyvaujama Ugdymo 
mokslų bakalauro programoje Istorijos srityje. Į šią programą 2022 m. įstojo 14 studentų.  

 Toliau vykdoma Istorijos mokytojų kvalifikacijos tobulinimo programa.  
  
Bendradarbiaujantis  

  
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos  
Fakulteto indėlis  

 prof. dr. Jurgita Verbickienė kartu su dr. Dovile Troskovaite parengė Istorijos magistrantūros 
programos dalyką anglų kalba, kuris dėstomas kartu su Niujorko Yeshiva universitetu. Kurse dėsto ir 
kiti fakulteto dėstytojai: doc. dr. Tomas Vaiseta, prof. dr. Irena Vaišvilaitė bei kolega iš Lietuvos 
istorijos instituto dr. Darius Staliūnas.   

 Fakultetas plėtoja partnerystę su Japonijos Meijo universitetu. Svarbiausi japonistikos įvykiai:  
 tarptautinė konferencija „National and International Attempt of Rescue World War II 

Jewish Refugees in Lithuania (1939-1941): Efforts by Lithuania, Poland, Japan, America, 
and Others“. Renginys skirtas Lietuvos ir Japonijos dvišalių santykių 100-čiui. 
Organizatoriai: dr. Simonas Strelcovas, doc. dr. Salvijus Kulevičus. 

 Gruodžio 15 d. įvyko Japonijos ir Lietuvos draugystės 100-mečio minėjimui skirta 
apvaliojo stalo diskusija „Pakalbėkime iš naujo apie Chiune Sugiharą šių dienų tragedijos 
Ukrainoje kontekste. ～ žinutės Lietuvos bei Japonijos jaunajai kartai ～“. Pagrindinis 
moderatorius – dr. Simonas Strelcovas.  

 Gruodžio mėn. doc. dr. Salvijus Kulevičius ir dr. Simonas Strelcovas lankėsi Japonijos 
Meijo universitete. Proginiame renginyje, skirtame Lietuvos ir Japonijos dvišalių santykių 
100-čiui, skaityti pranešimai universiteto studentams bei LR ambasados Japonijoje 
organizuotoje Lietuvos savaitėje.  

 Buvo tęsiamas mokslinis bendradarbiavimas su Ukrainos katalikiškuoju universitetu.  
 Organizuotas viešų paskaitų moksleiviams ciklas „Ukrainos istorija“.  

  
Tvarus  
  
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai  
Fakulteto indėlis  

 Fakultetas ir toliau kėlė atlyginimus neakademiniams darbuotojams.   
 Apmokėti dėstytojų virškrūviai.  
  

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra  
Fakulteto indėlis  

 Pateikta ir laimėta LMT skelbto infrastruktūros atnaujinimo kvietimo paraiška.   
 2022 m. buvo tęsiami remonto darbai.  
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Finansinis augimas diversifikuojant pajamas  
Fakulteto indėlis  

 Fakultetas turi mokslo skatinimo fondą, kuris yra naudojamas mokslo tarptautiškumo skatinimui, taip 
pat Fakulteto vykdomų mokslo veiklų finansavimui ar koofinansavimui (mokslinių tekstų leidyba, 
vertinimas, redagavimas, mokslo renginių organizavimas, mokslininkų kelionių finansavimas, etc.).  

 
Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai  

 
 Jurgos Ivanauskaitės premija skirta doc. dr. Tomui Vaisetai už romaną „Ch.“  
 Šventinį Vilniaus gimtadienio vakarą 10 garbingų miestiečių Rotušėje iškilmingai apdovanoti Šv. 

Kristoforo statulėlėmis už idėjas ir darbus Vilniui, miesto puoselėjimą ir garsinimą. Už Vilniaus 
kultūros architektūrinius tyrinėjimus Šv. Kristoforo statulėlė įteikta prof. dr. Marijai Drėmaitei.  

 Vilniaus klubo premija už geriausią baigiamąjį darbą Vilniaus tema įteikta Paveldosaugos studentei 
Agnijai Szturo (tema „Carinės Rusijos išvežtų Vilniaus kultūros vertybių likimas tarpukariu: Lenkijos 
valstybės pastangos susigrąžinti“, vadovė dr. Inga Leonavičiūtė).  

 dr. Norberto Černiausko knyga „1940. Paskutinė Lietuvos vasara“ nugalėjo Metų knygos rinkimuose, 
Publicistikos ir dokumentikos kategorijoje.  

 Geriausia 2021 m. televizijos laida –  ciklas „Triumfo kelias. Jonas Karolis Chodkevičius“, autoriai: 
Edmundas Jakilaitis, doc. dr. Genutė Kirkienė, dr. Kęstutis Kilinskas, prof. dr. Alfredas Bumblauskas. 
Tarptautiniame dokumentinių filmų festivalyje Varšuvoje šis ciklas apdovanotas specialiuoju prizu. 
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KAUNO FAKULTETAS 

Kauno fakultete (KnF) vykdomos 7 bakalauro studijų programos, 8 magistrantūros studijų programos 
ir 4 mokslo krypčių doktorantūros studijos. 2022 m. buvo suformuota pirmoji humanitarinių mokslų krypčių 
grupės filologija pagal kalbą (lietuvių filologija) krypties pirmosios pakopos studijų programos Lietuvių 
filologija ir reklama specializacijos turinio kūrimas ir rinkodara grupė – studijas pradėjo 14 studentų. 2022 m. 
fakulteto bakalauro, magistrantūros, vientisųjų studijų bei profesinių pedagoginių studijų programose 
studijavo 814 studentų, o doktorantūroje – 22 doktorantai. 

2022 m. mokslinė veikla vyko Socialinių mokslų ir taikomosios informatikos institute ir Kalbų, 
literatūros ir vertimo studijų institute. Įvyko 1 tarptautinis mokslo renginys, 1 tarptautinis mokslo 
populiarinimo renginys ir 1 nacionalinis mokslo renginys. Taip pat Socialinių mokslų ir taikomosios 
informatikos institutas visus metus rengė atvirų prof. Vlado K. Gronsko 16 seminarų ciklą. 2022 m. fakultete 
buvo vykdomas 21 mokslo ir studijų sričių projektas, iš jų – 6 tarptautiniai arba nacionaliniai projektai, 4 
edukacinės iniciatyvos, pasirašyta 1 užsakomosios mokslinės veiklos sutartis su valstybine institucija, 3 
rėmimo sutartys su verslo partneriais, 9 sutartys dėl ilgalaikio abipusiškai naudingo bendradarbiavimo su 
verslo partneriais ir valstybinėmis institucijomis. 
 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Įvykdytas fakulteto pirmosios pakopos studijų programų planų keitimas individualizuojant studijas, 
siekiant ugdytis tarpkryptines ir tarpdalykines kompetencijas. 

 Audiovizualinio vertimo pirmosios pakopos studijų programos studentų įsitraukimas į regos ir klausos 
negalią turinčių bendruomenių narių įtraukties didinimo veiklas. 

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Parengtos 9 „Horizon“ projektų paraiškos, iš jų 1 patvirtinta. 
 Įsitraukta partnerio teisėmis į „Horizon Europe“ projektą „Open Universal Science (OPUS) HORIZON-

WIDERA-2021-ERA-01-45“, koordinatorė vyresn. mokslo darbuotoja prof. dr. Aurelija Novelskaitė. 
 17-ojoje prof. V. Gronsko konferencijoje sudalyvavo per 100 jaunųjų mokslininkų iš įvairių šalių. 
 Fakultete leidžiami du mokslo žurnalai: 

 2022 m. tarptautiniame mokslo leidinyje „Transformations in Business and Economics“ 
(TIBE), publikavosi 351 autorius iš 22 šalių; 

 Tarptautinis mokslo žurnalas „Respectus Philologicus“ leidžiamas lietuvių, lenkų ir anglų 
kalbomis.  

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Įgyvendintas tarptautinis mokslo populiarinimo renginys „VU CYBERTHON 2022“, kuris pritraukė per 
600 dalyvių iš 72 pasaulio šalių. 

 Sukurtos nacionalinės audiovizualinių produktų pritaikomumo klausos ir regos negalią turintiems 
asmenims gairės.  

 Per metus skaitytos 69 paskaitos Kauno miesto tarpdisciplininėje, itin gabių mokinių ugdymo 
programoje. 

 
Bendradarbiaujantis 
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Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis  

 19 proc. studentų bendruomenės fakultete yra užsienio šalių piliečiai.  
 Fakultetas į bakalauro ir magistrantūros programas anglų k.pritraukė 60 užsienio nuolatinių studentų. 
 „ERASMUS+“ programos judumo mainuose sudalyvavo 7 fakulteto studentai, į fakultetą studijuoti 

pagal „ERASMUS+“ judumo programą atvyko 62 studentai iš užsienio. 
 39 fakulteto dėstytojai ir neakademiniai darbuotojai vyko į „Erasmus+“ mokymosi ir dėstymo vizitus, 

fakultetas priėmė 13 kolegų iš užsienio. 
 

Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 2022 m. buvo patvirtintos ir įgyvendintos papildomo akademinių darbuotojų skatinimo tvarkos už 
aukšto lygio mokslo pasiekimus: publikacijas bei už projektinių paraiškų iniciatyvas; už įnašą į studijų 
kokybę ir ekspertines ir universiteto vardu vykdomas mokslo ir studijų komunikacijos veiklas. 

 Patobulinta ir įgyvendinta mokslininkų grupių vadovų skatinimo tvarka. 
 Skatinamas studentų įtraukimas į mokslo veiklas.  
 Socialiniai partneriai įtraukti į studijų proceso veiklas.  
 Pagausėjo edukacinių iniciatyvų teikimas ir vykdymas. 
 

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Įdiegta analitinės sistemos „Bloomberg“ darbo vieta-terminalas. 
 Atnaujinta 17 darbo vietų.  
 Atidaryta vardinė prof. A. Ružės auditorija. 
 Atlikti pastato, esančio Muitinės g. 20, istoriniai tyrimai, reikalingi numatomo bendrabučio pastato 

projektavimo darbams. 
 
Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Nuosekliai auga pajamos (dotacijų dydis) už mokslinę produkciją. 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 
Studijų sritis 

 Lietuvos mokslų akademijos aukštųjų mokyklų studentų mokslinių darbų konkurso nugalėtoja 
humanitarinių ir socialinių mokslų skyriuje – Meno vadybos studijų programos absolventė Aurelija 
Kuizinaitė. 

 Lietuvos mokslų akademijos aukštųjų mokyklų studentų mokslinių darbų konkurso nugalėtoja 
humanitarinių ir socialinių mokslų skyriuje – Viešojo diskurso lingvistikos studijų programos 
absolventė Domantė Vaišvylaitė. 

 Doc. dr. Robertas Kudirka išrinktas geriausiu fakulteto 2022 m. dėstytoju ir apdovanotas Vilniaus 
universiteto rektoriaus premija. 

 UAB „Bankera“ vardinė stipendija skirta Finansų technologijų nuolatinių magistrantūros studijų 
programos II kurso studentei Gytei Bliūdžiūtei. 

 
Mokslo sritis 

 Jaunesnysis mokslo darbuotojas Mahyar Kamali Saraji apdovanotas 2022 m. Vilniaus universiteto 
rektoriaus premija už svarius mokslinius pasiekimus 2022 metais. 
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KOMUNIKACIJOS FAKULTETAS 

Komunikacijos fakultete (KF) yra vykdomos 4 bakalauro pakopos studijų programos, 7 magistrantūros 
studijų programos ir 1 doktorantūros programa. 2022 m. Komunikacijos fakultete studijavo 1616 studentai.  

2022 m. mokslinė veikla vyko 4 moksliniuose dariniuose: Knygotyros, mediotyros ir leidybos tyrimų 
katedroje, Organizacijų informacinės ir komunikacinės veiklos tyrimų katedroje, Skaitmeninių kultūrų ir 
komunikacijos katedroje, Žurnalistikos ir medijų tyrimo centre. Įvyko 3 tarptautiniai renginiai ir 2 nacionaliniai 
renginiai. 2022 m. fakultete buvo vykdoma 12 mokslo ir studijų sričių projektų, pasirašyta sutartis su 
„Debunk.org“ dėl Baltijos dezinformacijos observatorijos steigimo. 

2022 m. buvo apgintos 2 daktaro disertacijos, nagrinėjusios aktualias visuomenėje temas: žiniasklaidos 
naratyvus ir pasakojimo strategijas apie emigraciją periodinėje spaudoje (Erika Nabažaitė) ir socialinių medijų 
įtaką naujienų gavimui (Justina Zamauskė). Keletas fakulteto doktorantų stažavosi užsienyje, dalyvavo ECREA 
(Europos komunikacijos tyrimų ir edukacijos asociacijos) tinklo doktorantų mokyklose, aktyviai įsitraukė į 
fakultete vykdomus mokslinius tyrimus.  
 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendintus strateginius sprendimus ir 
inovacijas.  
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 60 kreditų apimties studijų individualizavimo galimybė sukurta visose bakalauro studijų programose.  
 Sukurta gretutinių studijų programos koncepcija. 
 Patvirtintas naujo BUS dalyko aprašas.  

Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Laimėtas konkursas vizituojantiems profesoriams (2 profesoriai, kurie surengė 2 mokslinius 
seminarus, įsitraukė į bendras mokslinių darinių veiklas).  
 

Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 
 Bendradarbiaujant su „Debunk.org“ įsteigta Baltijos dezinformacijos observatorija, vykdysianti 

tyrimus dezinformacijos srityje.  
 

Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis  

 Vystyta tarptautinė magistrantūros studijų programa. 
 Patvirtinta naujos magistrantūros studijų programos koncepcija. 
 Surengta tarptautinė studentų konferencija „Solution 2022“. 
 Nustatytos studijų tarptautinimo namuose galimybės abiejų pakopų studijų programose. 
 Laimėta Lietuvos mokslo tarybos finansuojama tarpdalykinė doktorantūros vieta (komunikacija, 

sociologija). 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai, įvertinimai trijose srityse: 
Studijų sritis 

 Tarptautiniame projekte „Atsakinga, etiška ir jautri žurnalistika prekyba žmonėmis tema (THALIA)“ 
apdovanoti Urtės Vajavudzkaitės vaizdo (vadovas Andrius Gudauskas) ir Redos Petrikaitės radijo 
(vadovė Giedrė Čiužaitė) pasakojimai. 
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Mokslo sritis 
 Organizuota tarptautinė konferencija „Pranciškus Skorina ir Renesanso knygos kultūra: 

Skorinos Mažajai kelionių knygelei ‒ 500“. 
Trečiosios universiteto misijos veikla 

 Išleistos kelios mokslo populiarinimo knygos apie propagandą, žymių asmenų gyvenimą ir veiklą, 
susijusią su žurnalistika.  
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MEDICINOS FAKULTETAS 

Medicinos fakultete (MF) vykdomos 4 bakalauro studijų programos, 7 magistrantūros studijų 
programos, 3 vientisųjų studijų programos (Medicina – lietuvių ir anglų kalbomis, Odontologija – lietuvių ir 
anglų kalbomis, Farmacija – lietuvių kalba) ir 3 mokslo krypčių doktorantūros studijos. Taip pat yra vykdoma 
1 papildomųjų studijų programa (Slauga). 2022 m. fakulteto bakalauro, magistrantūros ir vientisųjų studijų 
programose studijavo 3226 studentai, o doktorantūros studijose – 140 doktorantų. 63 medicinos ir 
odontologijos krypties rezidentūros programose 2022 m. studijavo 830 gydytojų rezidentų.  

2022 m. mokslinė veikla vyko 4 institutuose (juose iš viso veikia 27 vidiniai akademiniai dariniai): 
Biomedicinos mokslų institute, Klinikinės medicinos institute, Odontologijos institute, Sveikatos mokslų 
institute. Įvyko 34 tarptautiniai renginiai ir 98 nacionaliniai renginiai. 2022 m. fakultete buvo vykdomi 83 
mokslo ir studijų sričių projektai, 17 užsakomųjų mokslinės veiklos sutarčių su verslo partneriais bei 
valstybinėmis institucijomis. 

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Koordinuojant LR sveikatos apsaugos ir LR švietimo, mokslo ir sporto ministerijoms vykdytas 
projektas ,,Vilniaus universiteto gydytojų kompetencijų ir kvalifikacijos tobulinimas“ (projekto Nr. 
09.4-2-ESFA-V-715-06-0001), finansuojamą iš Europos socialinio fondo (ESFA). 2022 m. buvo 
apmokyta apie 2 115 asmenų, kurie dalyvavo šio projekto veiklose, skirtose mokytis pagal formaliojo 
švietimo programas ar modulius.  

 Tarp LR sveikatos apsaugos ministerijos ir Universiteto 2022 m. pasirašytas susitarimas dėl projekto 
„Sveikatos priežiūros specialistų kompetencijų platformos sukūrimas“ Nr. 09-001-P-0001, pagal kurį 
2023 m. numatoma sukurti Vilniaus universiteto Mokymosi visą gyvenimą veiklų sąsajas su valstybės 
valdoma Kompetencijų platforma, kuri ateityje administruos visą gydytojų profesinio tobulėjimo bei 
licencijavimo procesą. 

 Organizuoti mokymai rezidentų vadovams ir mentoriams pakopinių kompetencijų diegimo 
klausimais.  

 Atliktas reabilitacijos ir medicinos krypčių studijų išorinis vertinimas. 
 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Paskelbtos 488 aukšto tarptautinio lygio publikacijos leidiniuose su cituojamumo indeksu, iš jų 42 % 
Q1 ir 32 % Q2 leidiniuose, 14 % publikacijų – leidiniuose su IF >10. 

 Vykdyti 44 nacionalinio biudžeto finansuojami ir 14 tarptautinių MTEP projektų. 
 Apginta 30 daktaro disertacijų. 

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Atsižvelgiant į valstybės poreikius, padidintas slaugos programos bakalaurų studentų skaičius. 
 Medicinos fakulteto atstovai kartu su LR Vyriausybės kanceliarija, LR Seimo Ateities komitetu, 

Vyriausybės strateginės analizės centru (STRATA) aktyviai dalyvavo kuriant Valstybės pažangos 
strategiją „Lietuva 2050“ bei parengė Sveikatos iššūkių sprendimo galimybių studiją. 
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Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 65,3 proc. aukšto lygio mokslinių publikacijų parengta kartu su užsienio partneriais. 
 Įgyvendintos veiklos „Tarptautiškumas namuose“ – studijų turinio tarptautinimas: parengtos penkios 

studijų tarptautinimo ir edukacinės iniciatyvos. Jų rezultatas – inovatyvių mokymosi modulių 
diegimas.  

 Atlikta studijų programų, dėstomų anglų kalba, portfelio peržiūra bei įgyvendintos studijų anglų kalba 
plėtros priemonės. 

 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis  

 2022 m. vykdyti penki tarptautiniai edukaciniai projektai: 
 „Virtual Advice, Nurturing, Guidance on Universal Action, Research and Development for 

physical activity and sport engagement“ (VANGUARD), 613494-EPP-1-2019-1-UK-SPO-SCP; 
 „Recognition and Education in Violence, Abuse and Neglect for Medical and Healthcare 

Practitioners“ (REVAMP), 2019-1-UK01-KA203-061608; 
 „Supporting teachers to maximize enjoyable MVPA minutes in children and youth: Project 

Enjoyable MVPA“, 2019-1-EE01-KA201-051595; 
 „Developing multi-professional Higher Education for promoting mental health and well-

being at schools/Well@School“, 2020-1-FI01-KA203-066521; 
 „Simulation in Undergraduate MEDical Education for Improvement of SAFEty and Quality of 

Patient Care“ (SAFEMED+), 618812-EPP-1-2020-1-GE-EPPKA2-CBHE-JP. 
 2022 m. 338 gydytojams rezidentams, vykusiems į tarptautinius mokslo renginius ir pristačiusiems 

savo atliktų tyrimų rezultatus, buvo skirtos mobilumo lėšos.  
 Pagerintos darbuotojų darbo ir poilsio sąlygos patalpose, esančiose Čiurlionio g. 21 Vilniuje: įrengtas 

darbuotojams skirtas poilsio kambarys su virtuvėle. 
 

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Vykdyti projekto „Vilniaus universiteto Medicinos fakulteto Mokslo centro sukūrimas“ darbai. Per 
2022 m. atlikta darbų už 9,5 mln. eurų. 

 2022 m. įveiklintos patalpos, esančios Akademijos g. 4 Vilniuje (iš viso 1024 kv. m.): jos skirtos 
Sveikatos mokslų instituto kineziterapijos ir slaugos programų studijoms vykdyti. 

 
Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Fakultete kasmet pajamos didėja daugiau nei 15 procentų, o nuosavos lėšos sudaro daugiau nei 
trečdalį visų pajamų.  

 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

 Prof. habil. dr. Vaidutis Kučinskas – Lietuvos mokslų tarybos (LMT) Mokslo premija. 
 Dr. Alina Urnikytė – LRT Metų apdovanojimai. Nominacija: „Metų atradimas – mokslo, technologijų 

ar inovacijų žmogus, kolektyvas, nustebinęs netikėta idėja ar atradimu“.  
 Dr. Edita Lycholip – Nusipelniusio Lietuvos slaugytojo vardas ir Nusipelniusio Lietuvos slaugytojo 

garbės ženklas (LR sveikatos apsaugos ministerija). 
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 Doc. dr. Edita Kazėnaitė – Nusipelniusio Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojo vardas ir 
Nusipelniusio Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojo garbės ženklas (LR sveikatos apsaugos 
ministerija). 

 Dr. Rita Sketerskienė – Nusipelniusio Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojo vardas ir Nusipelniusio 
Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojo garbės ženklas (LR sveikatos apsaugos ministerija). 

 Dr. Aušra Marcijonienė – Nusipelniusio Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojo vardas ir 
Nusipelniusio Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojo garbės ženklas (LR sveikatos apsaugos 
ministerija). 
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MATEMATIKOS IR INFORMATIKOS FAKULTETAS 

 
Matematikos ir informatikos fakultete (MIF) vykdomos 10 bakalauro studijų programų, 6 

magistrantūros studijų programos, 2 magistrantūros studijų programos su Medicinos fakultetu bei Verslo 
mokykla ir 3 mokslo krypčių doktorantūros studijos. Fakultete 2023 m. bus vykdomas priėmimas į 
Matematikos mokymo ir edukometrijos studijų programą, kuri buvo patvirtinta 2022 m. 2022 m. fakulteto 
bakalauro, magistrantūros, vientisųjų studijų bei profesinių pedagoginių studijų programose studijavo 2110 
studentų, o doktorantūros studijose – 72 doktorantai.   

2022 m. mokslinė veikla vyko 4 institutuose ir 10 jų darinių: Duomenų mokslo ir skaitmeninių 
technologijų institute, Informatikos institute, Matematikos institute, Taikomosios matematikos institute. 
Įvyko 7 tarptautiniai renginiai ir 5 nacionaliniai renginiai. 2022 m. fakultete buvo vykdomi 26 mokslo ir studijų 
sričių projektai, 3 užsakomosios mokslinės veiklos sutartys su verslo partneriais bei valstybinės institucijomis.  

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Daugiau kaip 20 baigiamųjų ir kursinių darbų temų pasiūlė socialiniai partneriai.  
 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Surinkta ir susisteminta informacija mokslo palyginamajam vertinimui. 
 Sukurti darbuotojų profiliai. 
 Pasiūlyti 2 tarpdisciplininiai doktorantūros dalykai. 
 

XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 
Patvirtinta matematikos mokytojų rengimo programa „Matematikos mokymas ir edukometrija“. 

 
Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Įvertinti tarpdisciplininių kursinių ir baigiamųjų darbų bei mokslo publikacijų skaičiai. 
 

Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Organizuoti renginiai, kuriuose studentai pristatė savo mokslo / tiriamuosius darbus. 
 6 publikacijos su bakalauro ir magistrantūros studijų studentais. 
 

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Visos auditorijos pritaikytos hibridiniam mokymui. 
 70 % darbuotojų užtikrintas fakulteto vielinio tinklo pralaidumas iki 1 gigabito. 
 

Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
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Fakulteto indėlis 
 Startavo fakulteto neliečiamo kapitalo subfondas. 

 
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

Studijų sritis 
 Bionformatikos studijų programos studentei Ievai Pudžiuvelytei skirta Prezidento Aleksandro 

Stulginskio vardinė stipendija. 
 
Mokslo sritis 

 Prof. habil. dr. Konstantinui Pileckui skirta Lietuvos mokslo premija už 2007–2021 m. darbus.  
 Už išskirtinius metinius mokslo pasiekimus, indėlį plėtojant mokslą Universitete, Lietuvoje ir keliant 

Universiteto mokslo prestižą pasaulyje 2022 m. Vilniaus universiteto rektoriaus mokslo premija 
įteikta prof. dr. Remigijui Paulavičiui. 

 Rektoriaus apdovanojimai už reikšmingus mokslo pasiekimus: 
 Geriausios gamtos, medicinos ir sveikatos ir technologijos mokslo sričių publikacijos 

kategorijoje: Antantas Žilinskas; 
 Geriausio taikomojo darbo kategorijoje: Rimantas Vaicekauskas; 
 Geriausio tarptautinio projekto kategorijoje: Agnė Brilingaitė; 
 Geriausio tarptautinio projekto kategorijoje: Jurgita Markevičiūtė (kartu su Zenonu Norkumi, 

Adomu Klimantu, Vytautu Valatka).  
 Renginyje „Lietuvos šviesuoliai: matematikai ir informatikai“ M. K. Čiurlionio fondo taurėmis „REX“ 

apdovanoti: Vilijandas Bagdonavičius, Valentina Dagienė, Vygandas Paulauskas, 
Mifodijus Sapagovas, Šarūnas Raudys, a. a. Adolfas Laimutis Telksnys. 
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ŠIAULIŲ AKADEMIJA 

Vilniaus universiteto Šiaulių akademijoje (ŠA) vykdoma 11 bakalauro studijų programų, 13 
magistrantūros studijų programų ir 4 mokslo krypčių doktorantūros studijos. 2022 m. bakalauro, 
magistrantūros, vientisųjų studijų bei profesinių pedagoginių studijų programose studijavo 1061 studentas, 
o doktorantūros studijose – 22 doktorantai.   

2022 m. mokslinė veikla vyko 2 institutuose: Edukologijos institute ir Regionų plėtros institute. Įvyko 9 
tarptautiniai renginiai ir 6 nacionaliniai renginiai. 2022 m. akademijoje buvo vykdoma 14 mokslo ir studijų 
sričių projektų, 4 užsakomosios mokslinės veiklos sutartys su verslo partneriais bei valstybinėmis 
institucijomis.   

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Didinti studijų kokybę:  
 2022 m. Edukologijos institute atnaujintos 5 bakalauro studijų programos; 
 pedagoginėse studijų programose buvo atnaujintas pedagoginių studijų blokas; 
 2022–2023 m. m. vykdomų studijų 776 dalykų aprašai parengti arba atnaujinti pagal 

dalyko aprašo formą;  
 2022 m. atnaujinta Viešojo administravimo studijų programa; 
 pertvarkyta magistrantūros programa „Informacinių technologijų valdymas“, ją pritaikant 

pedagogams (EdTech); 
 parengti 4 „Erasmus+“ BIP projektai; 
 dėstytojai dalyvavo įvairiuose mokymuose, skirtuose kompetencijoms tobulinti.  

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Siekti aukščiausių mokslo rezultatų visose akademijoje vykdomose mokslo kryptyse: 
 aukščiausio lygio mokslo produkcijos dalis visoje mokslo produkcijoje 2022 m. išaugo iki 

50 proc. (Q1 irQ2 publikacijų procentas nuo CA WoS publikacijų siekė 35 proc.); 
 pripažintoje leidykloje užsienyje parengta ir publikuota viena mokslo monografija; 
 tobulinant doktorantūros studijų procesą, aktyviai organizuoti doktorantų moksliniai 

seminarai (iš viso 10) bei įvyko 1 doktorantų žiemos stovykla; 
 2022 m. suorganizuota 15 mokslinių renginių: 9 tarptautiniai ir 6 nacionaliniai;  
 akademijoje 2022 m. stažavosi 2 podoktorantūros stažuotojos (gamtos mokslų ir 

socialinių mokslų (ekonomikos) srityse). 
 Didinti mokslo projektinį finansavimą: 

 pateiktos 4 Horizon Europe mokslo projektų paraiškos; 
 pateiktos 6 nacionalinių mokslo projektų paraiškos;  
 2022 m. buvo vykdomi 7 mokslo projektai.  

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Ekspertinis poveikis valstybei ir regioninės politikos formavimui:  
 15 proc. akademinio personalo dalyvavo ekspertinėse ir konsultacinėse veiklose; 
 vykdyti 3 užsakomieji tyrimai nacionalinėms švietimo problemoms spręsti.  

 Stipri mokslo komunikacija: 
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 mokslinių tyrimų rezultatai viešinti spaudos pranešimuose, interviu TV ir radijo laidose, 
mokslo populiarinimo žurnaluose;  

 mokslo rezultatai pritaikomi parengtose metodinėse-didaktinėse priemonėse;  
 organizuota 20 atvirų mokslo renginių visuomenei: STEAM dienos, Šiaulių dienos, 

tiksliniai forumai-diskusijos.  
 Motyvuoto ir stipraus studento ar absolvento pritraukimas akademinėms veikloms:  

 I ir II pakopos studijų programų studentai, absolventai aktyviai įtraukiami į mokslines 
veiklas, mokslo publikacijų rengimą;  

 Regionų atsparumo tematikų tyrimų vystymas įsitraukiant į darnaus vystymo tikslų įgyvendinimą:  
 suorganizuoti 2 mokslo renginiai ir diskusijos; 
 parengtos 2 mokslo projektų paraiškos, iš kurių 1 vadovas yra užsienio universiteto 

mokslininkas.  
 

XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 

 Parengta analizė Edukologijos krypties mokslo palyginamajam vertinimui.  
 Kartu su Filosofijos fakultetu parengti dokumentai Edukologijos krypties tarptautinės doktorantūros 

mokyklai steigti.  
 Patvirtintas Edukologijos krypties doktorantūros konsorciumas su Klaipėdos universitetu ir Mykolo 

Romerio universitetu.  
 Gautas Lietuvos mokslo tarybos finansavimas dviem konkursinėms edukologijos krypties 

doktorantūros vietoms.  
 
Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Ir toliau stiprinamas tarptautinis bendradarbiavimas mokslo ir studijų srityse.  
 Akademijos STEAM centro edukacijose ir programose dalyvavo 8336 mokiniai iš Šiaulių regiono 

savivaldybių, iš Šiaulių miesto – 1863 mokiniai (1124 val.). STEAM kompetencijų tobulinimo 
programose ir veiklose dalyvavo 1098 Lietuvos pedagogai. 

 Akademijos Mokymosi visą gyvenimą centras teikė 13 neformaliojo švietimo programų pedagogams, 
kuriose dalyvavo 849 pedagogai. Buvo suorganizuoti 44 kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriose 
dalyvavo 2175 klausytojai.  

 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Studentų, įsitraukiančių į akademijos veiklas skaičius – 80.  
 Sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos renginių skaičius – 10.  
 

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Pradėta pastato, esančio Višinskio g. 25 Šiauliuose, renovacija.  
 Suremontuotas bendrabutis, esantis Dubijos g. 1A Šiauliuose.  

 
Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Pritraukta daugiau pajamų iš mokymosi visą gyvenimą veiklų, kitų akademijos teikiamų paslaugų.  
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Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

Studijų sritis 
 Bakalauro studijų programai „Programų sistemos“ suteiktas „Investors Spotlight“ kokybės ženklas.   
 Įkurta virtuali „Cherry servers dedikuotų ir virtualiųjų serverių laboratorija“.  
 Viešojo administravimo studijų kryptis tarptautinių ekspertų įvertinta maksimaliam 7 metų 

laikotarpiui.  
 Patvirtintas naujas Edukologijos krypties doktorantūros konsorciumas.  

 
Mokslo sritis 

 prof. dr. Renatai Macaitienei įteiktas Zigmo Žemaičio vardo medalis už indėlį į Lietuvos mokslą, 
švietimą ir nacionalinę kultūrą.  

 kartu su VU Filosofijos fakultetu parengti dokumentai Edukologijos krypties tarptautinės 
doktorantūros mokyklai steigti.  

 
Trečioji Universiteto misija 

 Šiaulių prekybos, pramonės ir amatų rūmų Padėkos ženklas Šiaulių akademijai.  
 Šiaulių pramonininkų asociacijos apdovanojimas akademijos tyrėjų grupei: prof. dr. Renatai 

Bilbokaitei, doc. dr. Violetai Šlekienei, dr. Ilonai Kerienei, dr. Martynui Kazlauskui, dr. Rimantai 
Vainorienei, lekt. Ingridai Donelienei, Žydrūnei Valainytei už STEAM edukacinių inovacijų kūrimą ir 
taikymą. 

 Per 2022 m. akademija sparčiai plėtoja bendradarbiavimą su verslo įmonėmis dėl studentų skatinimo 
už aukštus stojimo ar studijų akademijoje rezultatus.  

 Akademijos institutų, Botanikos sodo, STEAM centro, Mokymosi visą gyvenimą centro, Šiaulių 
akademijos informacijos centro ir meno kolektyvų bei sportininkų veiklos įtraukė 34598 dalyvius 
(dauguma jų mokiniai ir mokytojai).  
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TARPTAUTINIŲ SANTYKIŲ IR POLITIKOS MOKSLŲ INSTITUTAS 

Tarptautinių santykių ir politikos mokslų institute (TSPMI) vykdomos 2 bakalauro studijų programos, 6 
magistrantūros studijų programos ir 1 mokslo krypties doktorantūros studijos. 2022 m. instituto bakalauro, 
magistrantūros, vientisųjų studijų programose studijavo 881 studentas, o doktorantūros studijose – 17 
doktorantų.   

2022 m. mokslinė veikla vyko 7 katedrose ir centruose bei 7 tyrimų grupėse: (Po)sovietinės atminties 
studijų centre, Politinės elgsenos ir institucijų tyrimų katedroje, Politinės filosofijos ir idėjų istorijos katedroje, 
Tarptautinių santykių katedroje, Europos studijų centre, Viešojo administravimo ir politikos analizės centre, 
Adaptyviosios lyderystės centre, taip pat Azijos, Afrikos ir Lotynų Amerikos studijų, Feministinės politikos ir 
socialinės kritikos, Būvio „po“ (afterness), Technologijų politikos, Baltarusijos, Politinės ekonomijos ir 
Politinės elgsenos tyrimų grupėse. 2022 m. fakultete buvo vykdomi 37 mokslo ir studijų sričių projektai, 
sudarytos 2 užsakomosios mokslinės veiklos sutartys su verslo partneriais bei valstybinėmis institucijomis. 
Įvyko 23 tarptautiniai renginiai ir 22 nacionaliniai renginiai mokslo ir mokslo populiarinimo srityse.  
 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

Kuriantis visuomenę ir valstybę 

Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Parengta ir pradėta įgyvendinti nauja, į globalių iššūkių sprendimą ir specialistų lyderystei įvairiuose 
sektoriuose ruošimą orientuota politikos mokslų bakalauro programa anglų kalba – „Politics of Global 
Challenges“ (liet. Globalių iššūkių politika).  

 Studentams sudaroma galimybė atlikti adaptyviąją praktiką. 
 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Pateikta ir laimėta Europos Komisijos „Horizon Europe“ programos Twinning projekto paraiška 
„Facing the Past. Public History for a Stronger Europe (EUROPAST)“.  

 Instituto tyrėjai 2022 m. paskelbė 11 straipsnių leidiniuose, įtrauktuose į CA WoS ir turinčiuose 
cituojamumo rodiklį (iš jų 5 straipsniai Q1 žurnaluose), bei 9 monografijų dalis, publikuotas 
tarptautiniu mastu pripažintose leidyklose.  

 Pateikta tarptautinės jungtinės doktorantūros paraiška, siekiant gauti „Horizon Europe“ 
finansavimą.   

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Instituto mokslininkai ir doktorantai nuolat komentuoja aktualius šalies ir pasaulio politinius įvykius 
daugiau nei 30 skirtingų Lietuvos ir užsienio žiniasklaidos priemonių. Kasmet nuo 40 iki 50 
mokslininkų ir doktorantų komentuoja žiniasklaidos priemonėms, bendras komentarų skaičius (su 
pasikartojimais): 2018 m. – 4698 komentarai, 2019 m. – 5269 komentarai, 2020 m. – 4356 
komentarai, 2021 m. – 4955 komentarai, 2022 m. – 6015 komentarų.  

 Jean Monnet Chair projektu „Šiuolaikinių Europos klausimų mokymas, tyrimai ir diskusijos“ (TRENDS) 
siekiama peržiūrėti, išplėsti ir atnaujinti ES studijas, kad jos taptų populiaresnės, ir informuoti 
visuomenę apie ES veiklą.  

 Instituto ekspertai pateikia išsamius ir moksliniais tyrimais pagrįstus komentarus nacionalinės 
politikos, nacionalinių ir tarptautinių rinkimų, konfliktų, socialinių problemų, kultūros, švietimo ir 
kitose srityse.  

 30-ojo gimtadienio proga institutas Lietuvos moksleiviams ir visuomenei padovanojo 10 atviros 
prieigos pamokų, skirtų pilietiniam ugdymui stiprinti.  
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XXI a. pedagogika 
Fakulteto indėlis 
 Parengtas ir patvirtintas Pilietiškumo ugdymo modulis, kuris yra skirtas mokytojams.  

 
Bendradarbiaujantis 

Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Pradėta vykdyti „Globalių iššūkių politikos“ bakalauro programa anglų kalba.   
 Parengta ARQUS jungtinė „Europos studijų“ magistro programa.  
 Kartu su COIMBRA partneriais parengta intensyvi pavasario mokykla „Atminties studijos: taika, 

konfliktas ir transformacijos“  
 Bendradarbiaujant su Filosofijos fakultetu parengtas tarpdalykinis doktorantūros kursas.  
 

Tvarus 

Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Įsteigtas specialus fondas, skirtas studentų mokslinėms veikloms finansuoti.  
 Įsteigtas psichologo etatas.   

 
Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 
 Auditorijose bei darbo vietose nuolat atnaujinama įranga.  
 

Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Pajamų gavimas iš skirtingų šaltinių: studijų krepšeliai, įmokos už studijas, projektinė veikla.  
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 

Studijų sritis 

 Bakalauro programos „Globalių iššūkių politika“ paruošimas ir vykdymas. 
 ARQUS jungtinės magistro programos „Europos studijos“ parengimas ir teigiamas užsienio ekspertų 

vertinimas.  
 Pilietiškumo ugdymo modulio mokytojams parengimas. 
 Dalyvavimas CALOHEX projekte ir vadovavimas darbo grupei, rengiančiai Tarptautinių santykių 

krypties aprašą, kuris vėliau bus naudojamas kaip pavyzdinis rengiant naujas ir vertinant 
egzistuojančias studijų programas visoje Europoje. 

 Vadovavimas Universiteto darbo grupei, rengiančiai Studijų kokybės vadovą.  
 
Mokslo sritis 

 Pateikta ir laimėta Europos Komisijos „Horizon“ programos Twinning projekto paraiška „Facing the 
Past. Public History for a Stronger Europe (EUROPAST)“.  

 
Trečioji Universiteto misija 

 Dr. Mariuszʾui Antonowiczʾiui įteikta Valstybės Nepriklausomybės stipendija. 
 Sutvirtinti ryšiai su užsienio lietuvių bendruomenėmis.  
 Siekiant supažindinti moksleivius su politikos mokslais bei institutu bendradarbiaujama su Lietuvos 

debatų klubu.  
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 Toliau tęsiamas glaudus bendradarbiavimas su LRT, VU TSPMI įsteigtas „Metų valstybės kūrėjo (-os) 
apdovanojimas“ yra vienas iš LRT Metų apdovanojimų.  
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TEISĖS FAKULTETAS 

Teisės fakultete (TF) vykdomos 3 studijų programos: vientisųjų studijų programa „Teisė“, 
magistrantūros studijų programa „Baudžiamoji justicija“ bei magistrantūros programa „Tarptautinė ir 
Europos teisė“, skirta užsienio šalių studentams. Teisės fakultete vykdomos ir teisės mokslo krypties 
doktorantūros studijos. 2022 m. fakulteto bakalauro, magistrantūros, vientisųjų studijų programose studijavo 
1429 studentai, o doktorantūros studijose – 49 doktorantai.  

2022 m. fakultete mokslinė veikla buvo vykdoma 3 katedrose (Baudžiamosios justicijos, Privatinės 
teisės ir Viešosios teisės katedrose) ir 11 teisės mokslo centrų (Baudžiamosios politikos ir ES baudžiamosios 
teisės mokslo, Baudžiamosios teisės bendrosios dalies mokslo, Baudžiamosios teisės specialiosios dalies 
mokslo, Civilinio proceso ir romėnų teisės mokslo, Darbo teisės mokslo, Europos privatinės teisės ir 
intelektinės nuosavybės teisės mokslo, Kolektyvinės darbo teisės ir socialinės partnerystės mokslo, 
Konstitucinės teisės mokslo, Privatinės lyginamosios teisės mokslo, Teisės istorijos mokslo bei Viešųjų finansų 
ir mokesčių teisės mokslo centruose). Siekiant paskatinti mokslinę veiklą tarp jaunų, perspektyvių fakulteto 
tyrėjų arba naujų mokslinių problemų tyrimą, fakultete buvo steigiamos Mokslinės teminės grupės.  

2022 m. įvyko 15 tarptautinių renginių ir 10 nacionalinių renginių, buvo įgyvendinami 27 mokslo ir 
studijų sričių tarptautiniai ir nacionaliniai projektai. Per 2022 m. fakultetas valstybės institucijoms pateikė 7 
teisines išvadas (pagal pateiktus Universiteto prašymus), taip pat buvo pateikta 1 mokslinė ekspertinė išvada 
pagal teisinių paslaugų sutartį, sudarytą tarp Universiteto ir juridinio asmens.  

 
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 Parengiami kvalifikuoti specialistai, galintys sėkmingai verstis teisininko veikla, atlikti dėstytojo ar 
tyrėjo funkcijas, gebantys teikti kvalifikuotas teisines konsultacijas, rekomendacijas ir išvadas, rengti 
teisės aktų (ir kitų teisinių dokumentų) projektus, kūrybiškai spręsti konkrečias teisines problemas, 
atstovauti asmenų ar institucijų teisėtiems interesams, ir pan.  

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 Publikacijų, paskelbtų tarptautiniu mastu pripažintose leidyklose, skaičius – 17 . 
 Publikacijų, paskelbtų leidiniuose, kurie yra indeksuojami „Web of Science“, skaičius – 14.  
 Publikacijų paskelbtų leidiniuose, kurie yra indeksuojami „Scopus“, skaičius – 7.  
 Vykdyta 15 tarptautinių projektų.  

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Fakulteto mokslininkų komentarai aktualiomis temomis nacionaliniuose ir tarptautiniuose interneto 
portaluose. 

 Augantis fakulteto specializuoto teisės žinių portalo Teisė.Pro nuolatinių skaitytojų ir prenumeratorių 
skaičius  https://www.teise.pro/. 

 Teisinių konsultacijų, išvadų, siūlymų, į kuriuos atsižvelgiama rengiant teisės aktų projektus, teikimas 
valstybės institucijoms.  

 Fakulteto dėstytojų, doktorantų ir studentų vizitų į Lietuvos mokyklas pristatant Universitetą ir 
fakultetą atnaujinimas pasibaigus COVID-19 pandemijai.   
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Bendradarbiaujantis 
 
Tarpdalykinis ir tarptautinis mokslas ir studijos 
Fakulteto indėlis 

 Įsitraukimas į COST veiklas:  
 V. Milašiūtė – „Global Digital Human Rights Network“ (COST GDHRNet). 
 G. Švedas – „Globalization, Illicit Trade, Sustainability and Security Security“ (COST 

GLITSS) (CA21133). 
 G. Švedas – „Global Atrocity Crimes Constellations“ (JUSTICE360). 

 Mokslinės teminės grupės (MTG) – akademiniai organizaciniai dariniai fakultete, kurių tikslas – 
aukščiausio kokybės lygio intensyvus ir kryptingas teisinių reiškinių tyrinėjimas ir rezultatų sklaida 
(https://www.tf.vu.lt/mokslas/mokslines-temines-grupes-mtg/).  

 Mokslo centrai – akademiniai organizaciniai dariniai fakultete, veikiantys vienoje kurioje teisės 
mokslo šakoje, pošakyje ar tarpšakiniu pagrindu (https://www.tf.vu.lt/mokslas/mokslo-centrai/).  

 PhD Lab – organizacinis darinys fakultete, kurio tikslas vykdyti valstybei, visuomenei arba teisininkų 
bendruomenei naudingą ekspertinę veiklą, analizuoti aktualius teisėkūros klausimus, teisinio 
reguliavimo aiškinimo ir taikymo praktiką Lietuvoje ir užsienyje, taip pat stiprinti darinio veikloje 
dalyvaujančių teisės krypties doktorantų, podoktorantūros stažuotojų ir jaunųjų mokslininkų tyrimo 
ir analitinius gebėjimus.  

 VU TechHub – aštuonių fakultetų sukurta atvira, lanksti ir inovatyvi mokslo, technologijų ir verslo 
partnerysčių platforma, skirta suburti tris pagrindines sritis: jaunuosius mokslininkus (įskaitant 
studentus ir doktorantus), mokslininkus ir verslą, plėtoti aukštos pridėtinės vertės naujas 
technologijas ir prisidėti prie akademinės bendruomenės verslumo ir novatoriškumo skatinimo 
https://www.techhub.vu.lt/.  

 „International Network of Doctoral Studies“ (PhD Network) – tarptautinis doktorantų tinklas, kurio 
tikslas – skatinti ir plėtoti tarptautinį doktorantų, jų vadovų ir universitetų partnerių 
bendradarbiavimą, skatinti ir gerinti teisės doktorantūros studijų kokybę (https://lawphd.net/about-
network/).  

 „European Criminal Law Academic Network“ (ECLAN) – tai mokslininkų ir akademikų tinklas, kuris 
plėtoja mokslinius tyrimus ES baudžiamosios teisės srityje, skatina bendradarbiavimą tarp 
universitetų ir mokslininkų (http://www.eclan.eu/en/structure).  

 Parengtas bendrųjų universitetinių studijų dalykas (modulis) „Humanitarinė veikla šiuolaikiniame 
pasaulyje“.  

 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Sukurti teisiniai pagrindai, skirti nustatyti aiškias fakulteto akademinio ir mokslo personalo valdymo, 
formavimo ir plėtros gaires, taip pat siekiant atskleisti karjerą planuojančių darbuotojų pedagoginės 
ir mokslinės veiklos etapus.  

 Sukurti aiškios fakulteto akademinio ir mokslo personalo motyvacinės sistemos teisiniai pagrindai.  
 Nuolatinio ryšio su fakulteto senjorais palaikymas ir periodiniai susitikimai su jais fakulteto 

vadovybės, darbuotojų ir doktorantų iniciatyva.  
 Aktyvus studentų įsitraukimas į įvairias fakulteto sudaromas darbo grupes, komitetus ir komisijas.   
 Aktyvus studentų įsitraukimas į mokyklų lankymą reprezentuojant fakultetą.  
 

Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 Nuolatos atnaujinama auditorijų įranga.  
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 Fakulteto patalpose pakeistas energetiškai neefektyvus apšvietimas (mažinant energetines 
sąnaudas).  

 Nuolatos atnaujinami (pagerinant darbo aplinkos kokybę) pedagoginio ir mokslinio personalo darbo 
kabinetai.  

 2022 m. įrengtos dvi auditorijos, skirtos hibridiniam darbui.  
 

Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Komercinio pobūdžio mokymai, atsižvelgiant į rinkos poreikius bei individualius užsakymus iš teisinių 
institucijų ir verslo organizacijų.  

 Atlygintinos teisinės konsultacijos (išvados teisiniais klausimais) advokatų, antstolių, notarų 
savivaldos institucijoms, kontoroms ir biurams, taip pat verslo organizacijoms. 

 Bendros studijų programos su Filosofijos ir Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetais.   
 

Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 
 

Studijų sritis 
 A. Grumulaitis apdovanotas už baigiamąjį magistro darbą LR užsienio reikalų ministerijos 2022 m. 

konkurse.  
 Vilniaus universiteto Technologijų uosto (VU Tech Hub) paskelbtame konkurse už geriausią studijų 

metu parengtą baigiamąjį darbą tarpdisciplininėmis, technologijų, iššūkių visuomenei ir inovacijų 
temomis apdovanoti 5 fakulteto absolventai.  

 
Mokslo sritis 

 2022 m. prof. dr. T. Davulis apdovanotas Lodzės universiteto draugo medaliu (Universitatis Lodziensis 
Amicus Medal).  

 2022 m. prof. dr. T. Davuliui įteiktas LR teisingumo ministerijos apdovanojimas „Už nuopelnus 
žmogaus teisių srityje – 2022“.  

 2022 m. dr. I. Martinkutei skirtas „International Progressive Woman Awards“ apdovanojimas už 
informacinę kampaniją „Rape as War Crime“.  

 Prof. habil. dr. V. Mikelėnui 2022 m. birželio 2 d. įteiktas Lietuvos Notarų rūmų Juozo Vilkutaičio-
Keturakio medalis (Nr. 21).  

 Prof. dr. J. Prapiesčiui 2022 spalio mėn. 28 d. įteiktas Lietuvos Policijos apdovanojimas I-ojo laipsnio 
pasižymėjimo ženklu „Už nuopelnus“ (Generalinio komisaro įsakymo Nr. 5-V-1061, Ženklo Nr. 1157).  

 
Trečioji Universiteto misija 

 Prof. dr. A. Abramavičiui 2022 m. lapkričio 25 d. įteiktas Lietuvos teisėjų tarybos 1-ojo laipsnio 
pasižymėjimo ženklas „Už nuopelnus teismų sistemai“.  

 Prof. dr. V. Mizarui 2022 m. skirtas Austrijos valstybės apdovanojimas – ordinas „Sidabrinis garbės 
ženklas už nuopelnus Austrijos Respublikai“.  
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VERSLO MOKYKLA 

Vilniaus universiteto Verslo mokykloje (VM) vykdomos 2 bakalauro studijų programos 
(„Tarptautinis verslas“, vykdoma lietuvių ir anglų kalbomis, sesijomis, „Verslo finansai“) bei 4 magistrantūros 
studijų programos („Aukštųjų technologijų verslas”, „Skaitmeninė rinkodara“, „Tarptautinė projektų vadyba“, 
„Tvarūs verslo finansai ir investicijos“). Anglų kalba vykdomos programos „MBA Antreprenerystė“ 
pavadinimas atnaujintas atliepiant programos turinį: jis pakeistas į „MBA Entrepreneurship and Innovation“. 
Atkreiptinas dėmesys, kad visos antrosios pakopos studijų programos nuo 2022 m. buvo vykdomos anglų 
kalba. Siekiant užtikrinti tarpdiscipliniškumą, VM kartu su kitais Universiteto fakultetais vykdė dvi bakalauro 
studijų programas: programą „Aukštųjų technologijų fizika ir verslas” – su Fizikos fakultetu, programą „Verslo 
duomenų analitika“ – su Matematikos ir informatikos fakultetu. 2022 m. VM studijavo 912 studentų 
(bakalauro studijų programose studijavo 706 studentai, magistrantūros studijose – 206 studentų) iš kurių 
23,46 proc. – užsienio studentai.   

2022 m. buvo vykdomi 9 tarptautiniai mokslo ir studijų sričių projektai (LMT, Interreg, EIT, 
„Erasmus+“), antreprenerystės srityje buvo vykdomas pasaulinis antreprenerystės stebėsenos tyrimas kartu 
su „Moody’s Lithuania“ ir Ekonomikos ir inovacijų ministerija, plėtojama mokslinė ir inovacinė veikla 
jungtiniame inovacijų centre R-E-D kartu su Lankasterio universitetu, inicijuotos veiklos su inovatyvios 
pramonės klasteriu ir Lietuvos socialinių inovacijų klasteriu. 2022 m. buvo įgyvendinta tarptautinių projektų 
„Terragov“ ir „Pasgop“ tarptautinė akademija „Teaching Institutional Resilience and Promt Reaction to 
Crisis“, kurioje dalyvavo 15 dėstytojų, 52 studentai. 
  
Fakulteto indėlis į Universiteto strategijos įgyvendinimą, įgyvendinti strateginiai sprendimai ir inovacijos 

 
Kuriantis visuomenę ir valstybę 
 
Pajėgus spręsti visuomenės problemas absolventas 
Fakulteto indėlis 

 2022 m. VM studijų procese buvo aktyviai taikomi teorijos pritaikymo realybėje (angl. hands-on) 
studijų metodai. VM bakalauro studijų programų komitetai parengė bakalauro studijų programų 
atnaujinimus siekiant pereiti prie modulinių (dalykus ir disciplinas tematiškai apjungiančių) studijų ir 
prie iššūkių / problemų sprendimu grįsto mokymo(si). 

 
Aukšto tarptautinio lygio mokslas 
Fakulteto indėlis 

 VM aktyviai įsitraukė ir koordinavo pasaulinio lygio tyrimą verslumo srityje „Global Entrepreneurship 
Monitor“ (GEM), kurio tyrimo rezultatais Lietuvoje yra formuojama įrodymais grįsta politika, vystoma 
startuolių ekosistema ir skatinama inovacijų plėtra. GEM rezultatų pagrindu yra kuriama MTEP atvirų 
duomenų platforma, kurioje ne tik Lietuvos, bet ir pasaulio mokslininkai turės galimybę sėkmingai 
plėtoti savo mokslinius tyrimus. 

 VM 2022 m. pasirašė bendradarbiavimo sutartį su Lvivo Verslo mokykla ir pradėjo plėtoti MTEP 
veiklas, apimančias Ukrainos verslo sektorių ir tiriančias jo atsparumą atvirojo karo sąlygomis.   

 
Auganti įtaka visuomenei ir valstybei  
Fakulteto indėlis 

 Pasisakymai televizijos laidose bei „Žinių radijuje“ aktualiais visuomenės gyvenimo klausimais.  
 Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su tarptautinėmis verslo įmonėmis: „Moody’s Lithuania“, AB 

„Nasdaq Vilnius“.   
 VM aktyviai įsitraukė į Lietuvos universitetų konsorciumą Europos branduolinių tyrimų organizacijos 

(CERN) tematikose, šiame konsorciume stiprina mokslo ir verslo bendradarbiavimą ir skatina verslo 
komercializavimą.  
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 VM  bendruomenės atstovai aktyviai įsitraukė į strategijos „Lietuva 2050“ įžvalgų ir bendros 
koncepcijos rengimą, dalyvavo Vyriausybės sudarytose darbo grupėse dėl verslo aplinkos gerinimo, 
Europos socialinio fondo programų priežiūroje, Nacionalinio susitarimo dėl švietimo darbo grupėje.   

 VM tapo Lietuvos socialinių inovacijų klasterio ir Inovatyvios pramonės klasterio narė.   
 VM ekspertams dalyvaujant didžiausiose Lietuvos konferencijose vystomi turinio partnerystės 

projektai.  
 
Tvarus 
 
Motyvuoti darbuotojai ir įsitraukę studentai 
Fakulteto indėlis 

 Studentai 2022 m. įsitraukė į įvairių, bendruomenę telkiančių, renginių VM organizavimą, taip pat 
kartu įgyvendino socialines iniciatyvas, dalyvavo Studijų programų komitetų, Studijų kolegijos, VM 
Tarybos veiklose. 2022 m. buvo aktyviai vystoma socialinės atsakomybės kryptis įtraukiant 
darbuotojus ir studentus: buriami komitetai, pvz., „Tvarios kalėdos“, įgyvendinami socialiniai 
paramos projektai bendradarbiaujant su „Gelbėkit vaikus“ organizacija, „Jaunimo linija“, „Vaikų 
svajonės“ ir kt. Organizuojamos sveikatinimo veiklos projekte „Vilnius sveikiau“. Taip pat 2022 m. 
buvo organizuojama VM profesoriaus dr. Mindaugo Laužiko meno paroda VM bendruomenei. 

 
Ateities poreikius užtikrinanti infrastruktūra 
Fakulteto indėlis 

 VM sudaromos sąlygos žaliojo universiteto modelio kūrimui. Skatinamas atliekų rūšiavimas. 2022 m. 
dalyvauta projekte „Nulis šiukšlių po stalu“, t. y. visos atliekos išrūšiuotos koridoriuose esančiuose 
rūšiavimo konteineriuose. Popierius VM pakeistas daugkartine medvilne ar oro džiovintuvais. 
Auditorijose vietoje tradicinių konferencinių stovų naudojamos išmaniosios lentos. Darbuotojams 
įrengiamos ergonominės darbo vietos. Sudaromos sąlygos sveikatinimuisi – įrengtas kineziterapinių 
reikmenų kampelis. Įkurtas bendruomenės poreikius atliepiantis Media Room (Video kambarys) su 
visa reikalinga įranga video kūrimui bei transliacijoms. 

 
Finansinis augimas diversifikuojant pajamas 
Fakulteto indėlis 

 Parengta ir pristatyta Mokymosi visą gyvenimą koncepcija. 2022 m. projektų ir renginių 
įgyvendinimui buvo pasirašomos paramos sutartys su verslo įmonėmis. Įgyvendintas projektas su 
Lietuvos pramonininkų konfederacija, suorganizuoti mokymai įmonėms pagal paslaugų užsakymą. 

 
Reikšmingiausi pasiekimai, apdovanojimai ir įvertinimai 

 
Studijų sritis 

 Antrosios pakopos anglų kalba vykdomos studijų programos „Aukštųjų technologijų verslas“ 
studentė kartu su komanda „Vilnius-Lithuania iGem“ didžiausiame sintetinės biologijos konkurse 
laimėjo aukso medalį už geriausią aplinkosauginį projektą.  

 Anksčiau minėtos studijų programos „Aukštųjų technologijų verslo“ studentų grupė įkūrė „SuitU“ 
startuolį, prie kurio tolesnės plėtros, pagal galimybes, prisidės ir Universitetas.  

 Startavo dvi naujos programos: bakalauro studijų programa „Verslo duomenų analitika“ (vykdoma 
su Universiteto Matematikos ir informatikos fakultetu) ir magistrantūros studijų programa 
„Sustainable Corporate Finance and Investments“, sėkmingai priimtos pirmosios studentų grupės. 

 Magistrantūros studijų programos „DeepTech Entrepreneurship“ studentai 2022 m. rengė išskirtinio 
pobūdžio baigiamąjį projektą (angl. capstone). Be to, 2022 m. šios programos studentai įkūrė tvarios 
mados startuolį „SuitU“ Universitete, studentai aktyviai bendradarbiavo su CERN Lietuvos 
inkubatoriuje, t. y. savo capstone projektus vystė ne tik su VU VM dėstytojais ir Universiteto Inovacijų 
centru, bet ir su Europos branduolinių tyrimų organizacijos (CERN) mokslininkais.  
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Mokslo sritis 

 Įsitraukta į „Global Entrepreneurship Monitor“ pasaulinį tyrimą, kurį Lietuvoje koordinuoja VM, o 
finansuoja mokslinę veiklą „Moody’s Lithuania“.  

 Tarptautinio „UniCorn“ projekto įgyvendinimo metu buvo sukurtos verslo ir mokslo 
bendradarbiavimo skatinimo gairės.  

 Kartu su Ukrainos universitetais tiriami Ukrainos verslo sektoriaus pokyčiai karo metu.  
 VM 2022 m. vizitavo atreprenerystės ekspertas dr. Douglasas J. Gilbertas, gavęs Fulbrighto stipendiją. 

Studijų ir mokslinio vizito metu ekspertas reikšmingai prisidėjo prie VM studijų, mokslo ir kokybės 
(tarptautinių akreditacijų) veiklų.   
 

Trečioji universiteto misija 
 VM aktyviai prisidėjo prie socialinės atsakomybės temų plėtojimo: apimta tiek mokymosi aplinka, 

tiek socialinės paramos iniciatyvos.  
 Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su tarptautinėmis verslo įmonėmis: „Moody’s Lithuania“, AB 

„Nasdaq Vilnius Services“, atliepiant kriterijus, susijusius su keliamais studijų kokybės reikalavimais, 
prisidedant prie sėkmingos studentų profesinės karjeros ir užtikrinant galimybes dalyvauti 
tarptautinėse praktikų programose.  

 Plėtoti inovatyvūs projektai, tokie kaip „Edtech Hackathon & Conference: Education inside 
Metaverse“ (bendradarbiaujant su „Western Union Lietuva“ ir Nacionaline švietimo agentūra), ir 
aktyviai bendradarbiauta su verslo ir viešojo sektoriaus organizacijomis.  

 Antrosios pakopos studijų programos „Aukštųjų technologijų verslo“ studentų grupė įkūrė „SuitU“ 
startuolį, prie kurio tolesnės plėtros, pagal galimybes, prisidės ir Universitetas.  

 Parengta ir Universiteto bendruomenei pristatyta mokymosi visą gyvenimą koncepcija. 
 


