VIESOSIOS ISTAIGOS ,,ORI SENATVE¥
2017 M. VEIKLOS' ATASKAITA

LInformacija apie vieSosios jstaigos veiklos tikslus ir pobudj, veiklos tiksly jgyvendinimg ir
veiklos rezultatus per finansinius metus, veiklos planus ir prognozes ateinantiems
finansiniams metams,

Viedoji jstaiga ,,Ori senatve” jregistruota 2013 m. spalio 22 d. Jmonés kodas 303170879.
Buveines adresas: Taikos pr. 28-906, Klaipéda.

Istaigos veikla reglamentuoja jstaigos jstatai, Lietuvos Respublikos viesujy jstaigy
jstatymas, Lictuvos Respublikos darbo kodeksas, Lictuvos Respublikos civilinis kodeksas ir kiti
teisés aktai.

Istaigos veiklos tikslas — suteikti kokybiskas paslaugas kuo daugiau Klaipedos miesto
gyventojy ir kad paslaugos biity suteikiamos kaip galima grei¢iau. Veiklos pobiudis: dienos
socialin¢ globa ir slauga asmens namuose.

Veiklos tiksly igyvendinimas. [staiga dirba 3 srityse ir teikia paslaugas 140 asmeny:
1. projekte ,Integrali pagalba | namus Klaipédos mieste* (40 asmeny per dieng),
2. projekte ,,Pagalba j namus Klaipédos mieste* (83 asmenims per dieng),
3. paliatyvioje slaugoje (17 asmeny).

Veiklos rezultatai per finansinius metus:

2017-01-01 —2017-12-31 _Integrali pagalba i namus Klaipédos mieste* rezultatai.

Per §j laikotarpj paslaugos buvo teikiamos 65 klientams, 40122 val. Vidutiniskai per ménesj teikta
paslaugy — 40 klienty, vidutini$kai vienam asmeniui suteikta 83,59 val. dienos socialinés globos
asmens namuose paslaugy. Klientai susimokéjo — 34795 Eur, Valstybés biudzeto 1€Sos — 152445
Eur.

2017-01-01 —-2017-12-31 ,Pagalba j namus Klaipédos mieste* rezultatai.

2017-01-01 — 2018-08-08 laikotarpiu pagalbos i namus paslaugos buvo teiktos 77 paslaugy
gavéjams, i8 jy 10 Seimy. Buvo suteikta 10509 val. paslaugy.

2017-08-09 — 2017-12-31 laikotarpiu pagalba j namus buvo suteikta 91 paslaugos gavejui (18 jy 9
Seimoms). Buvo suteikta 9665 val. paslaugy.

Paslaugos gavéjy sumokeéta suma — 20829 Eur, Savivaldybés biudZeto 1¢Sos — 89585 Eur.

2017-01-01 —2017.12.31 Paliatyvios slaugos paslaugy rezultatai.

Paslaugos teiktos 17 asmeny. Teritorinés ligoniy kasos iSmokéjo 13041 Eur.
2017 m, rezultaty apibendrinimas:
e visas paslaugas asmens namuose klientams teikiame laiku, tikslingai, kokybiskai ir efektyviai,

o dirba kvalifikuoti specialistai vieningos ir stiprios komandos principu,



e jmong¢je gerbiame ir branginame kickvieng darbuotojg nepriklausomai nuo jo uzimamy pareigy
ir nuolat skatiname pagarba, bendravima, bendradarbiavimg, jsiklausymg, visiskai
netoleruojame pykéiy, Zeminimo, grubumo, konflikty, diskriminacijos, Zalingy jpro¢iy ir kity
nemaloniy reiskiniy,

e darbuotojai turi norg mokytis, tobulinti kompetencijas, tad suteikiame galimybe darbuotojams
kelti kvalifikacija,

e skatiname darbuotojus dalintis jgytomis Ziniomis bei patirtimi periodiniy darbuotojy
susirinkimy metu,

e strategiSkai patogi jstaigos buveinés vieta leidZianti efektyviau organizuoti ir administruoti
teikiamas paslaugas,

o didé¢jantis klienty ir jy artimyjy padeky skaicius,

e klientai apdrausti medicininiu draudimu,

e visa privaloma informacija: jmonés struktira, darbo grafikai, atostogy grafikai — prieinami
matomoje victoje,

e 2017-07-01 pakéléme darbo uzmokescio valandinj atlygj 3,5 %, 2018-01-01 — dar pakéleme 3,5
%. Viso: 7 % atlygio augimas,

e aktyvus bendradarbiavimas su Klaipédos teritorine darbo birza: V3] ,,Or1 senatve® kolektyve per
jvairius TDB projektus jdarbinta 28 % asmeny. Per 2016 m. ir 2017 m. i§ viso turé¢jome 38
praktikantus, i§ kuriy 24 jdarbinome,

e 2017 m. jvykdéme Klaipédos miesto savivaldybés sveikatos skyriaus remtg projekta ,.Naujas
pozitiris®,

e bidami Klaipédos miesto savivaldybés partneriais dalyvaujame ,,Integralios pagalbos plétros
2016-2020 m. projekte,

e 2017 m. laim¢jome 2-g vietg Klaipédos prekybos, pramonés ir amaty riimy organizuotoje
nominacijoje ,,Verzlus startas”, I§ 8 jmoniy j finalg pateko 3. Laimétojas buvo renkamas po
vieng balsg i$ vieno el.pasto. Kad mes surinkome didZiulj skaiciy balsy ir uzémeéme 2-3 vieta
parodé misy jdirbj, Zinomuma, palaikyma.

Veiklos planai ir prognozés ateinantiems metams:

e 2018-04-25 Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtintas projekto
,Dienos socialinés globos asmens namuose paslaugy kokybés gerinimas® finansavimas
(dalinis). Skelbti apklausg dé¢l automobilio pirkimo. Automobilj priskirti bendrosios praktikos
slaugytojai, kad ji galéty grei¢iau apvaziuoti ligonius ir suteikti jiems kokybiskg pagalba.

e (Gavus patvirtinimg Vidaus reikaly ministerijos 3 m. VVG grupés projektui — reikés jrengti

kabineta, supirkti baldus bei kompiuterine jrangg.



e Surinkti ir apmokyti 24 savanorius, per 3 projekto vykdymo metus — suteikti pagalba 120
tikslinés grupes senjory. '
e Pagalbos j namus projekto klienty skaiciy iSauginti iki 130 asmeny per dieng, turéti kolektyve

apie 90 darbuotojy.

I.VieSosios jstaigos dalininkai ir kiekvieno juy jnaSuy vert¢ finansiniy mety pradZzioje ir
pabaigoje, dalininky kapitalo dydis finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

Ataskaitiniais metais poky¢iy jstaigos dalininky sudétyje nebuvo. Kapitalo dydis nesikeité ir
finansiniy mety pabaigoje sudaré 579 Eur.
II1.VieSosios jstaigos gautos léSos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir iy 1¢Sy panaudojimas.
Pajamas uz suteiktas paslaugas (55624 Eur) sudaro klienty mokamos léSos uz socialines paslaugas.
Finansavimo sumy panaudojimo pajamos — tai i§ Europos Sgjungos fondy gautos léSos darbo
uzmokeséio bei transporto ir slaugos priemoniy i$laidoms kompensuoti, Klaipédos miesto
savivaldybés 1éSos uz projekto ,,Pagalba | namus Klaipédos mieste™ vykdyma, valstybes biudzeto
lesos uz projekto ,,Integrali pagalba | namus Klaipédos mieste® socialiniy paslaugy dalj, 1eSos i$

Teritoriniy ligoniy kasy uz paliatyvios slaugos paslaugas.

Gautas finansavimas Gautos piniginés 1éSos | Panaudotos piniginés 1¢3os

I§ Teritoriniy ligoniy kasy 13041 1 304_1_
I8 Valstybes lesy 152445 152_4_4.5.
[§ Savivaldybes lésy 89585 89585
I3 ES fondy lé8y 63253 63253
Viso: 318324 3183211

Lentelé pateikta pinigy gavimo principu, tadiau apskaitoje taikomas kaupimo principas. |

Kitas finansavimo pajamas sudaro 2 proc. GPM léSos pervestos i§ VMI (447 Eur), panaudota
parama materialinémis vertybémis (66 Eur) bei gautas iSlaidy kompensavimas uz praktikai priimtg
studente i§ Darbo birZos (50 Eur).

IV.Informacija apie vieSosios jstaigos jsigytq ir perleistq ilgalaikj turta per finansinius metus.
2017 m. jstaiga kaip paramg gavo du neSiojamuosius kompiuterius, kuriy bendra verte 798 Eur.
Apskai¢iuotas nusidévéjimas 66 Eur. Likutiné verté 732 Eur.

Nura$yto i§ apskaitos, parduoto ar perduoto ilgalaikio turto kitiems asmenims nebuvo.

V.Vielosios jstaigos sgnaudos per finansinius metus, i§ jy — iSlaidos darbo uZmokesciui.

Suteikty paslaugy savikaina 270734 . |
| Veiklos sgnaudos 66759 - _ _‘
Suteikty paslaugy savikaing sudaro paliatyvios slaugos darbuotoju, socialinés globos darbuotojy bei

slaugos komandos darbuotojy darbo uzmokes¢io sgnaudos (200782 Eur), Sodros jmoky sgnaudos
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(62464 Eur), slaugos priemoniy sgnaudos, vie$ojo transporto biliety sgnaudos. Veiklos sgnaudas
sudaro administracijos darbuotojy darbo uzmokeséio (30059 Eur) bei Sodros sanaudos (9317 Eur),
patalpy nuomos ir komunalinés sgnaudos, vieSojo transporto biliety sagnaudos, reklamos, interneto,
ry$iy, buitinés, kancialiarinés, buhalteriniy programy aptarnavimo, draudimo, paliikany ir kitos
sgnaudos.

V1.VieSosios jstaigos darbuotojy skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

Nuolat augame: didéjant klienty skaiéiui, auga ir darbuotojy gretos. Per 2017 m. darbuotojy skaicius
padidéjo nuo 49 ataskaitinio laikotarpio pradzioje iki 64 ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.
VII.VieSosios jstaigos sgnaudos valdymo islaidoms.

Neéra.,

VIIL.Duomenys apie vieSosios jstaigos vadova, jstaigos iSlaidos vadovo darbo uzmokesciui ir
Kitoms vieSosios jstaigos vadovo iSmokoms.

Vieosios jstaigos vadovo pareigas vykdo Vida Rickiené. Per 2017 m. jai priskaiCiuota 12819 Eur
darbo uzmokescio.

IX.VieSosios jstaigos iflaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uzmokesciui ir kitoms
jstaigos kolegialiy organy nariy iSmokoms.

Nera.

X.VieXosios jstaigos iSlaidos iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininkais susijusiems asmenims.

Neéra.

Direktore Vida Ric¢kiené




